
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานวิจัย 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

เรื่อง     การถอดบทเรียนความสำเร็จของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง 

      สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34 
หน่วยงาน  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34 
ปีท่ีศึกษา พ.ศ.2560 
 

    การวิจัยเรื่องการถอดบทเรียนความสำเร็จของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34 เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
เพื่อถอดบทเรียนการบริหารจัดการเรียนการสอนมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง  

 วิธีดำเนินงานวิจัยดำเนินการถอดบทเรียนโดยใช้เทคนิค การเล่าเรื ่อง ในกลุ่ม
ผู้อำนวยการโรงเรียน กลุ่มครู และกลุ่มนักเรียน จำนวน 3 โรงเรียน การวิเคราะห์ข้อมูลการถอด
บทเรียน ผลการปฏิบัติที่น่าสนใจในกระบวนการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน และนำมา
สรุปเป็นความเรียง 
 

 สรุปผลการวิจัย 

1. ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในโรงเรียนเป้าหมายใน 5 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ โดยรวมพบว่า ปัจจัยที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ ด้านความ
เป็นผู้นำด้านวิชาการของผู้บริหาร  ปัจจัยด้านครู ปัจจัยด้านนักเรียน และด้านการบริหารจัดการ 
รายละเอียดดังนี้ 

ด้านความเป็นผู้นำด้านวิชาการของผู้บริหาร เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อยู่ในระดับมาก เพราะว่าผู้บริหารตื่นตัวในการศึกษาหาความรู้ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ นักเรียนมีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ สนับสนุนกิจกรรมวิชาการ จัดบรรยากาศ
และสภาพแวดล้อมกระตุ้นการเรียนรู้ สร้างความศรัทธาและยอมรับจากครู นักเรียน ชุมชน เป็น
ตัวอย่างที่ดีและมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน 

ด้านครู มีอิทธิพลทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดยผ่านตัวแปรปัจจัยด้าน
ตัวนักเรียน รายละเอียดดังนี้ คุณภาพการสอนของครู เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน อยู่ในระดับมาก เพราะว่าปัจจัยสำคัญที่ช่วยเพิ่มพูน และนำพาการเรียนของนักเรียนไป
ยังจุดมุ่งหมายที่วางไว้ ซึ่งครูผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในด้านการ
เรียนการสอน หากครูสอนมีความสามารถในการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เตรียมการสอน
เป็นอย่างดี มีเทคนิคช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้ดี มีอารมณ์แจ่มใส อธิบายและให้คำปรึกษาแนะนำ
เกี่ยวกับปัญหาการเรียน รับฟังความคิดเห็นของนักเรียน ให้รางวัล และยกย่องชมเชยเมื่อทำความดี 
ทำให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อครูผู้สอนและมีความตั้งใจเรียน 

 



 
 
 
ด้านนักเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนซึ่งปัจจัยด้านตัว

นักเรียนประกอบด้วยองค์ประกอบย่อยต่าง ๆ ดังนี้เจตคติต่อ เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่า เมื่อนักเรียนมีความรู้สึกยอมรับได้แสดงความคิดเห็น ทำ
ให้สามารถสร้างและเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ จึงเกิดความรู้ ทักษะและประสบการณ์การเรียนรู ้ได้
ปัจจัยด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่าทำให้นักเรียนมีความปรารถนาที่จะเรียนรู้ให้ประสบความสำเร็จ 
พยายามต่อสู้อุปสรรคต่าง ๆ ให้บรรลุเป้าหมายสูงสุด ทำให้นักเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู้ มีระเบียบ
วินัย สร้างนิสัยที่ดีในการเรียนและการทำงาน รู้จักวางแผนในการทำงาน ทั้งระยะสั้นและยาว เห็น
คุณค่าของความพยายามในการทำงาน ประเมินผลงานที่ทำเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาการทำ
การบ้านของนักเรียน เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับมาก 
เพราะว่า เป็นการฝึกทักษะการเรียนทั้งในและนอกห้องเรียนเพื่อทบทวนบทเรียนการทำการบ้าน
อย่างสม่ำเสมอนอกชั้นเรียน ทำให้เข้าใจบทเรียนมากขึ้นและยังช่วยให้ใช้เวลาว่างศึกษาหาความรู้
เพ่ิมเติมที่สามารถพัฒนาความสามารถในการเรียนได้เต็มศักยภาพ 

ด้านการบริหารจัดการของโรงเรียน ระบบการคัดแยกนักเรียนเก่งไว้ห้องที่หนึ่ง 
(เน้นด้าน 

วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์) ห้องที่เหลือคละกันโดยใช้คะแนนสอบในชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 2 เพื่อให้มี
การแข่งขันจัดห้องเรียนใหม่ และในระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3 ใช้คะแนนการสอบแข่งขัน เพื่อการ
เรียนต่อในระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยให้สิทธิพิเศษสามารถเลือกแผนการเรียนได้เอง การคัด
กรองนักเรียนในรายวิชาภาษาไทยเพื่อแก้ปัญหาเรื่องการอ่านของนักเรียน  การคัดกรองนักเรียนเพ่ือ
ใช้ข้อมูลในการปรับพื ้นฐานนักเรียน  และการใช้ Test Blue Print จำแนกตามกลุ ่มสาระ เพ่ือ
ตรวจสอบผลการเรียนตามตัวชี้วัดการเรียนรู้ และเพื่อให้ครูนำไปใช้ในการเตรียมการจัดการเรียนรู้
สาระที่ตนเองรับผิดชอบ การมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  การกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาโดย
ใช้ค่าคะแนนผลการสอบโอเน็ต ที่เพ่ิมข้ึนจากปีที่ผ่านมาร้อยละ 3 การจัดชั่วโมงกิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ ในระดับชั้น ม.3 และ ม.6 ให้นักเรียนทบทวนทำแบบทดสอบโอเน็ต ในปีการศึกษาที่ผ่าน
มา นอกจากนี้โรงเรียนได้จัดประชุมผู ้ปกครองนักเรียนภาคเรียนละ 1 ครั ้ง เพื ่อให้แจ้งผลการ
ดำเนินงานของโรงเรียน มอบเกียรติบัตรให้นักเรียนที่เรียนดี และนักเรียนที่มีผลการเรียนแบบก้าว
กระโดด นอกจากนี้ยังเชิญผู้ปกครองนักเรียนที่มีผลการเรียน 0, ร และ มส. มารับทราบข้อมูลและหา
แนวทางร่วมกัน นำผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนโอเน็ต ระหว่างโรงเรียน ระดับจังหวัดและ
ประเทศ ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบเพ่ือให้เกิดผลในการพัฒนาต่อยอดในปีการศึกษาต่อไป  

2. ภาพอนาคตของการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ด้านการวางแผน โดยโรงเรียนตั้งเป้าหมายร่วมกันอย่างจริงจังในการยกระดับ 

ผลสัมฤทธิ์โดยการจัดให้มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 



ด้านการบริหารจัดการ ประกอบด้วย 2 ด้านคือ 1) ผู้บริหารแสดงบทบาทและ 
หน้าที่ของตนเองอย่างเหมะสม เปิดโอกาสและให้อิสระในงานที่รับผิดชอบ สามารถจัดหาทรัพยากร 
ให้กับครูผู้สอนและ 2) นโยบายของโรงเรียนได้รับการตอบสนองได้ตรงตามปัญหาที่พบขึ้นอยู่กับ
บริบทของสถานศึกษานั้นๆ 

ด้านนักเรียน มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน มาตรฐานของโรงเรียนไม่มีความแตกต่าง พ้ืนฐาน 
ของผู้เรียนทุกคนมีความใกล้เคียงกันในการพัฒนา 

ด้านสภาพแวดล้อมของโรงเรียน มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถ 

เฉพาะทางด้านภาษา มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ มีการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งผู้เรียนเป็น
สำคัญ  รู้บทบาทหน้าที่ของตน 

ด้านสื่อ วัสดุ อุปกรณ์  และงบประมาณ มีสื่อที่ทันสมัย เหมาะสม เพียงพอ ต่อ 
ผู้เรียนทุกคน การจัดสรรงบประมาณเพียงพอ 

  ด้านการนิเทศติดตาม จัดให้มีการนิเทศสังเกตการสอนแบบไม่เป็นทางการ หากมี 
คาบว่างจะนิเทศเข้าสังเกตการสอน นิเทศภายใน โดยหัวหน้าฝ่ายวิชาการจะนิเทศ และมีคู่ buddy 
นิเทศภายใน โดยการสังเกตการณ์สอน อย่างไม่เป็นทางการโดยผู้บริหารโรงเรียน และชัว่โมง PLC 
ช่วยเหลือกันโดยเฉพาะครูผู้ช่วยที่ไม่ชำนาญในการวิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัด       
 

3. แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อให้มีคุณภาพที่
สูงข้ึน ควรดำเนินงานดังนี้ 
  1. จัดทำแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มี
การกำหนดเป้าหมาย เป้าประสงค์ กิจกรรมต่าง ๆ อย่างชัดเจน และตรงตามบริบทของสถานศึกษา
และตัวผู้เรียน 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
  3. ประสานความร่วมมือของทุกฝ่าย มีการสอบถามความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง
เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนา 
  4. พัฒนาผู้เรียนให้มีความใฝ่เรียนใฝ่รู้ จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน นอกจากส่งเสริมให้นักเรียนเรียนเก่งแล้ว ควรส่งเสริมให้
นักเรียนเป็นคนดี และเรียนรู้อย่างมีความสุขด้วย 
  5. มีการนิเทศติดตามโดยผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ หรือหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนที่ชัดเจน และนำผลการประเมินไปปรับใช้
ในปีถัดไป 
  6. จัดให้มีการทดสอบและประเมินผู้เรียนด้วยเครื่องมือที่หลากหลาย  
  7. มีการนำความสำคัญของการประเมินคุณภาพภายใน มาเป็นเกณฑ์ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาในทุก ๆ ด้านตามเกณฑ์ 
  8. ด้านการวิจัยและพัฒนา การนำผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มี
ปัญหา มาทำวิจัยในชั้นเรียน 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จึงควรมีการวาง 



แผนการดำเนินงานตั้งแต่ต้นปีการศึกษา ไม่เพียงแต่พัฒนาเพียงในระดับชั้นที่จะสอบโอเน็ตเท่านั้น แต่
ควรมีการเตรียมความพร้อมในทุกระดับชั้น ทั้งนี้ ผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ หรือแม้กระทั่งครูหัวหน้า
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก ควรมีการวิเคราะห์ข้อสอบ พร้อมทั้งความสัมพันธ์เชื่อมโยงกับตัวผู้เรียน 
และควรมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนา  นอกจากนี้ ควรมีการนิเทศ
ติดตามการดำเนินงานเป็นระยะ  ปรับปรุง พัฒนาจากผลการนิเทศ  และประเมินผลการดำเนินงาน 
เพ่ือหาวิธีการที่จะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  
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          บทที ่1 

บทน ำ 

 

ทีม่ำและควำมส ำคัญ 

ในยุคปัจจุบันซึ่งเป็นยุคแห่งการส่ือสารไรพ้รมแดน เรียกกันว่าเป็นยุคแห่งศตวรรษที่ 21  การจัดการ

ศึกษาของครูตอ้งปรบัเปล่ียนวิธีการสอนจากการใชค้รูเป็นศูนยก์ลาง ไปเป็นการน าเทคโนโลยีมาเป็นส่ือกลาง

การเรียนการสอน  เป็นยคุฐานแห่งเทคโนโลยี (Technology Base Paradigm)  การเรียนรูจ้ึงมิไดเ้ป็นเพียงการ

เรียนรูจ้ากครูผูส้อนเพียงฝ่ายเดียว ผูเ้รียนสามารถเรียนรูไ้ดจ้ากการส่ือสารหลากหลายทิศทาง ดว้ยความเจรญิ

ดา้นเทคโนโลยีที่กา้วไกล การเรียนรูข้องผูเ้รียนจึงไรข้อบเขตจ ากัด  กระทรวงศึกษาธิการไดก้ าหนดนโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษาของทศวรรษที่สอง (พ.ศ.๒๕๕๒-๒๕๖๑) ภายใตว้ิสยัทศัน ์“คนไทยไดเ้รียนรูต้ลอดชีวิตอย่างมี

คุณภาพ” โดยประเด็นหลักของเป้าหมายปฏิรูปการศึกษา ๓ ประเด็น คือ การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน

การศกึษา การเรียนรู ้  ของคนไทยและเพิ่มโอกาสทางการเรียนรูอ้ย่างทั่วถึงและมีคณุภาพ และการส่งเสรมิการมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการศึกษา ทั้งนีก้ระทรวงศึกษาธิการ ไดก้ าหนดกรอบแนวทางการ

ปฏิรูปการศกึษาและการเรียนรูไ้ว ้๔ ประการ คือ  การพฒันาคณุภาพ คนไทยยคุใหม่  การพฒันาครูยคุใหม ่ การ

พฒันาสถานศกึษาและแหล่งเรียนรูย้คุใหม่ และการบรหิารจดัการใหม่    

  ผลการจดัการศึกษาของสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน สงักัดส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 

๓๔ ในรอบปีที่ผ่านมา ยังพบว่า คุณภาพการศึกษาของนักเรียน โดยเฉพาะดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นักเรียน จากผลการประเมินระดบัชาติ ยังอยู่ในระดบัไม่น่าพึงพอใจ  ยังควรตอ้งไดร้บัการพฒันา ปรบัปรุงให้

สงูขึน้ทัง้ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ และระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย  ซึ่งจากผลการประเมินคณุภาพนกัเรียนใน

ระดบัชาติ (O-NET) ในภาพรวมส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษามธัยมศกึษา เขต ๓๔ คิดเป็นรอ้ยละของกลุ่มสาระ

การเรียนรู ้และเมื่อเปรียบเทียบค่ารอ้ยละระหว่างส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๔ กับ

ระดับชาติ ผลเป็นดังนี ้ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ภาษาไทย รอ้ยละ ๔๙.๒๐(+๒.๘๔) คณิตศาสตร ์รอ้ยละ 

๓๑.๕๓(+๒.๒๒) วิทยาศาสตร ์รอ้ยละ ๓๖.๐๖(+๑.๐๗) สงัคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม รอ้ยละ ๕๑.๒๔(+

๒.๒๔) และภาษาอังกฤษ รอ้ยละ ๓๒.๗๓(+๐.๙๓) และระดับมัธยมศึกษา ตอนปลาย ภาษาไทย รอ้ยละ 

๕๓.๓๕(+๑.๐๖) คณิตศาสตร ์รอ้ยละ ๒๔.๒๖(๐.๖๒) วิทยาศาสตร ์รอ้ยละ ๓๒.๓๐(+๐.๖๘)  (๒) สงัคมศกึษา

ศาสนาและวฒันธรรม รอ้ยละ ๓๖.๓๔(+๐.๔๕) และภาษาองักฤษ รอ้ยละ ๒๖.๔๔ (-๐.๐๕) 

 จากการวิเคราะหข์อ้มูลจากผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพืน้ฐานระดับชาติ จะพบว่า ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนยังตอ้งพัฒนาและปรับปรุงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้ถึงแม้จะพบว่าค่ารอ้ยละของ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๔ จะสูงกว่า

ระดบัชาติเกือบทกุกลุ่มสาระการเรียนรู ้ทัง้ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ และระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย แต่ยงัไม่



บรรลเุป้าหมายซึ่งไดต้ัง้ไวเ้พิ่มรอ้ยละ ๓  (ภาพรวมทัง้ ๕ กลุ่มสาระการเรียนรู ้ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ค่ารอ้ย

ละสงูกว่าระดบัชาติ = +๑.๘๖ และระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย ค่ารอ้ยละสงูกว่าระดบัชาติ = +๐.๐๕) 

           กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 

๓๔ ซึ่งมีบทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพการศึกษา ของส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

มธัยมศกึษา เขต ๓๔  จึงตระหนกัและเห็นความส าคญัต่อผลการจดัการศกึษาที่ยงัพบว่า ยงัไม่เป็นท่ีน่าพึงพอใจ 

จึงด าเนินการถอดบทเรียนความส าเร็จของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามธัยมศกึษาเขต 34 เพื่อวิเคราะหจ์ดุแข็งจดุอ่อนของการจดัการเรียนรูข้องสถานศกึษาและที่ส  าคญัคือ

การพฒันารูปแบบกระบวนการนิเทศการศกึษาของศกึษานิเทศก ์เพื่อส่งเสรมิการพฒันาคณุภาพผูเ้รียนใหส้งูขึน้ 

โดยเกิดจากความร่วมมือกับผู้เ ก่ียวข้องกับหลายฝ่าย ทั้งผู้บริหารการศึกษา ระดับเขตพื ้นที่การศึกษา 

ศึกษานิเทศก ์ผูบ้ริหารสถานศึกษา และครูผูส้อน ในการคิดรูปแบบวิธีการพฒันาการจดัการเรียนการสอน เพื่อ

พฒันาคณุภาพการศกึษาของผูเ้รียนรว่มกนั 

 

คำถามการวิจัย  
1. ปัจจัยสำคัญใดบ้างที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.  ภาพอนาคตของการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนควรเป็นอย่างไร 
3. แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ควรเป็นอย่างไรจึงจะทำ

ให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น เพื่อจะนำไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ให้บรรลุภาพอนาคตที่ตั้งเป้าหมายไว้ 
 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือถอดบทเรียนการบริหารจัดการเรียนการสอนมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง 
1.1 เพ่ือศึกษาปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.2 เพ่ือเสนอภาพอนาคตของการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.3 เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มี

ประสิทธิภาพ 
 

ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 
 1. ด้านความรู้  
  ผลการถอดบทเรียนครั้งนี้ทำให้ทราบถึงสภาพและเหตุปัจจัยสำคัญในการบริหาร
จัดการเรียนการสอนของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง ในอดีตที่ผ่านมาและทำให้เห็นภาพ
อนาคต และแนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. ด้านการนำไปใช้ 



         2.1 การวางแผน กำหนดแผนงานในการบริหารจัดการการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ 
      2.2 กำหนดรูปแบบ แนวทางการนิเทศติดตาม มีการนิเทศการบริหารจัดการอย่าง
ต่อเนื่อง 
      2.3 การประสานงาน จัดระบบประสานความร่วมมือในการพัฒนางาน เพื่อให้เกิดความ
ร่วมมือที่ดี เกิดบรรยากาศแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
      2.4 รายงาน รายงานผลการปฏิบัติงานเพ่ือให้ทุกคนได้รับทราบความเคลื่อนไหวและ
ความก้าวหน้าของการบริหารจัดการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 
    
 ขอบเขตของการวิจัย 
 การศึกษาการถอดบทเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่างครั้งนี้ มีขอบเขตการวิจัยดังต่อไปนี้ 

1. ด้านเนื้อหา 
1. สภาพการบริหารจัดการ 

1.1 ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการเรียนการสอน 
1.2 การจัดระบบประกันคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
1.3 การวิจัยและพัฒนาในการบริหารจัดการเรียนการสอน 
1.4 ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการจัดการเรียนการสอน 

       2. การจัดการเรียนการสอน 
 หลักสูตร วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บทบาทครู สภาพแวดล้อม อาคาร 

เรียนและห้องเรียน 
2. ด้านแหล่งข้อมูล 
   2.1 แหล่งข้อมูลปฐมภูมิ  
         ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ ประกอบด้วย ผู้อำนวยการโรงเรียน รองผู้อำนวยการฝ่าย
วิชาการ  

หัวหน้าและครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาไทย ภาษต่างประเทศ และสังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ปีการศึกษา 2560 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34 
     2.2 แหล่งข้อมูลทุติยภูมิ  
             2.2.1 รายงานประจำปีของสถานศึกษา 
   2.2.2 แผนปฏิบัติการโรงเรียน 
   2.2.3 รายงานผลการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพภายใน 
   2.2.4 สารสนเทศโรงเรียน 
   2.2.5 หลักสูตรสถานศึกษา 
   2.2.6 รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
  3 ด้านระยะเวลา 
      ศึกษาสภาพจากข้อมูลตั้งแต่ปีการศึกษา 2559 และปีการศึกษาปัจจุบันคือ ปี
การศึกษา 2560 
 



นิยามศัพท์เฉพาะ 
กำรถอดบทเรียน หมายถงึ การศกึษาภาพความส าเรจ็ในการบรหิารจดัการเรียนการสอนเพื่อ

ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของโรงเรียนท่ีมีค่าพฒันาท่ีเป็นแบบอย่าง 

 การบริหารจัดการ หมายถึง กระบวนการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมการ
จัดการเรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การนิเทศกำกับติดตาม การประเมินผล  
 การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การดำเนินการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง สภาพการบริหารจัดการ และการจัดการ
เรียนการสอนของบุคลากรในโรงเรียน ที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

โรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง หมายถึง โรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เพ่ิมข้ึนในปี
การศึกษา 2559 คือ โรงเรียนปายวิทยาคาร  โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัยและโรงเรียนสันป่ายาง
วิทยาคม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 

 
โรงเรียนปายวิทยาคาร 

1. สภาพทั่วไป 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนปายวิทยาคาร 

ที่ตั้งเลขที่ 104  หมู่ 4  ถนนราษฏร์ดำรง  ตำบลเวียงใต้  อำเภอปาย  จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

ปัจจุบันเปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6     

2. ข้อมูลนักเรียน   

ชั้น 
จำนวนนักเรียน จำนวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 73 81 154 4 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 61 78 139 4 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 60 63 123 3 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 63 96 159 5 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 89 89 178 5 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 45 67 112 3 

รวม 391 474 865 24 

 -จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม   - คน 

 -จำนวนนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ   - คน 

 -จำนวนนักเรียนปัญญาเลิศ    - คน 

 -จำนวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  - คน 

 -จำนวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)   40 คน 

 -สัดส่วนครู:นักเรียน    1:20 คน 



-จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน) 6 คน 

3. ข้อมูลครูและบุคลากร 

ประเภทบุคลากร เพศ วิทย
ฐานะ 

ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ 

เฉลี่ย 

อายุ 

ราชการ ชาย หญิง <ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

ผู้อำนวยการ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รองผู้อำนวยการ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ครูประจำการ 11 32 18 0 36 7 0 36 9 

ครูอัตราจ้าง 2 4 0 0 6 0 0 31 3 

นักการ/ภารโรง 2 0 0 2 0 0 0 51 1 

ช่างปูน 1 0 0 1 0 0 0 51 23 

แม่บ้าน 0 1 0 1 0 0 0 47 7 เดือน 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 0 1 0 0 1 0 0 35 5 

-มีครูที่สอนวิชาตรงตามวิชาเอก 49  คน (คิดเป็นร้อยละ 100) 

-มีครูที่สอนวิชาตามความถนัด - คน (คิดเป็นร้อยละ 0) 

-มีครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาเฉลี่ย50 ชั่วโมง/ปี 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา (O-Net) รายกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ที ่ ระดับชั้น 
ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยระดับ สพท. ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
1. ม.3 37.45 46.50 50.94 35.39 42.89 46.81 35.20 42.64 46.36 
2. ม.6 47.37 48.85 51.90 51.41 49.95 53.09 50.76 49.36 52.29 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

ที ่ ระดับชั้น 
ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยระดับ สพท. ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
1. ม.3 50.74 51.82 54.56 46.94 46.42 49.34 46.79 46.24 49.00 



2. ม.6 34.98 39.16 36.86 36.81  40.01 36.17 36.53 39.71 35.89 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

ที ่ ระดับชั้น 
ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยระดับ สพท. ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
1. ม.3 27.73 31.36 32.20 27.09 30.08 31.39 27.46 30.54 31.80 
2. ม.6 20.48 23.52 24.79 23.12 24.68 27.35 23.44 24.98 27.76 

 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ที ่ ระดับชั้น 
ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยระดับ สพท. ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
1. ม.3 31.22 37.28 36.14 29.59 32.42 29.53 29.65 32.40 29.31 
2. ม.6 17.69 26.86 24.01 21.72 26.65 24.90 21.74 26.59 24.88 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

ที ่ ระดับชั้น 
ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยระดับ สพท. ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
ปี 

2557 
ปี 

2558 
ปี 

2559 
1. ม.3 43.28 43.39 35.81 38.77 37.88 35.12 38.62 37.63 34.99 
2. ม.6 30.82 33.53 32.16 32.67 33.55 31.77 32.54 33.40 31.62 

5. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 
ระดับคุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเยี่ยม 

1    ✓   
ด้านคุณภาพผู้เรียน 

---- 
2    
3    
4    
5    
6    



มาตรฐานที่ 
ระดับคุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเยี่ยม 

7    ✓  ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1) ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่างหลากหลาย และใช้แหล่ง
เรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
2) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ม.1–ม.3 ให้
สามารถนำเสนอ อภิปรายและแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้อย่าง
สมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์
ได้อย่างเหมาะสม 
3) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ม.4–ม.6 ให้
มีพฤติกรรมทัศนคติที ่ดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับ
ค่าน ิยมต่างชาติจนเกิดการลอกเล ียน แบบ ทำให้ลืม
วัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
4) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที ่หลากหลาย 
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู ้ ตัวชี ้ว ัดตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์หา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนา
สื่อแหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ ในสภาพดี
และพร้อมใช้งานเสมอ 
5) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่
หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับมาตรฐานการ
เรียนรู้ และธรรมชาติวิชา 
6) ครูควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
7) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียน
นำไปใช้พัฒนาตนเอง 

8    ✓  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู ้บริหาร
สถานศึกษา 
1) ควรเปิดโอกาสให้ผู ้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอ
ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนมากขึ้น 
2) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื ่อน
คุณภาพการจัดการศึกษา 

9    
10    
11    



มาตรฐานที่ 
ระดับคุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเยี่ยม 

12    ✓  ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
1) สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคลตาม
แผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูใน
การพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับ
คุณภาพของนักเรียน 
2) นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ยังขาดการ
ติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายคน 

 

 

ผลการประเมินภาพรวม 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน บรรลุเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1คุณภาพของผู้เรียน ระดับ 3 ดี ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
✓  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับ 3ดี ระดับ 3 ดี 
✓  

1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการ
คิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละดับชั้น 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 85 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
✓  

2) ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 84 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
✓  

3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 88 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
✓  

4) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร 

สถานศึกษา 

ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 74 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
✓ 

5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติ 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป ✓  

6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ 

ทำงาน 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 93 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
✓  



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน บรรลุเป้าหมาย 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับ 4  ดีเยี่ยม ระดับ 4  ดีเยี่ยม 
✓  

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 89 

ได้ระดับดีขึ้นไป ✓  

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ร้อยละ 90 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 95 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
✓  

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ 

หลากหลาย 

ร้อยละ 90 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 93 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
✓  

4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
ร้อยละ 90 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 95 

ได้ระดับดีขึ้นไป ✓  

มาตรฐานที่ 2กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ระดับ 4ดีเยี่ยม ระดับ4ดีเยี่ยม 
✓  

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
✓  

2.2 การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ 4ดีเยี่ยม ระดับ 4ดีเยี่ยม 
✓  

1) การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย และดำเนินการอย่างเป็น
รูปธรรม 

ระดับ 3ดี ระดับ 3 ดี 
✓  

2) การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้ มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
✓  

3) การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศ
อย่างเป็นระบบ 

ระดับ 3 ดี ระดับ 3 ดี 
✓  

4) การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับ 4ดีเยี่ยม ระดับ 4ดีเยี่ยม 
✓  

2.3 การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรับ
ชอบต่อผลการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
✓  



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน บรรลุเป้าหมาย 

2.4 การกำกับ ติดตาม ประเมินผลการบร ิหารและการจัด
การศึกษา 

ระดับ 4ดีเยี่ยม ระดับ 4ดีเยี่ยม 
✓  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

ระดับ 4ดี ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
✓  

3.1 การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุก
คนมีส่วนร่วม 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
✓  

3.2 การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและ
ท้องถิ่น 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
✓  

3.3 การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป ✓  

มาตรฐานที่ 4ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มี 

ประสิทธิผล 
ระดับ 4 ดีเยี่ยม ระดับ 4 ดีเยี่ยม 

✓  

4.1 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพ
การจัด การศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
✓  



 

การวิเคราะห์ เปรียบเทียบมาตรฐานประกันคุณภาพภายใน รอบที่ 4 (2559-2563) กับ รอบท่ี 3 (2554-2558) 

มาตรฐานและตัวบ่งชี้รอบ 3 (เก่า) มาตรฐานและประเด็นการประเมิน รอบ 4 (ใหม่) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
จำนวน 6 มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีมีสุนทรียภาพ 
มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค ์
มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่าง
เป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ
สมเหตุผล 
มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตร 
มาตรฐานที่ 6 ผู ้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการ
ทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดี
ต่ออาชีพสุจริต 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
     4) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติ 
6) ความพร้อมในการศึกษาต่อการฝึกงานหรือการทำงาน 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ 
หลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

 การสัมภาษณ์ 
 การสังเกต 

o การปฏิบัติจริง 
o พฤติกรรม 
o บรรยากาศ/สิ่งแวดล้อม 
o อ่ืนๆ ...................... 

 การวิเคราะห์เอกสาร 
 ................................ 
 ................................ 
 ................................ 
หมายเหตุ : (จุดเน้น รอบที่ 4) 
คุณภาพด้านผู้เรียน ยังคงเน้นด้าน 
▪ สุขภาวะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

(สถานศึกษากำหนดจุดเน้นได้ โดยให้
ความสำคัญเรื่องรักความเป็นไทย การ
ยอมร ับท ี ่จะอย ู ่ ร ่ วมก ันบนความ
แตกต่าง) 

▪ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์/
แก้ปัญหา/เผชิญปัญหา 

▪ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิต 
▪ มีการพัฒนาการด ้านผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 
▪ มีความพร้อม/ทักษะในการทำงาน 

 



 

 

มาตรฐานและตัวบ่งชี้รอบ 3 (เก่า) มาตรฐานและประเด็นการประเมิน รอบ 4 (ใหม่) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา  จำนวน 4 มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล (9 ตัวบ่งชี้) 
ตัวบ่งชี้ที่ 7.1 ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน
ทั ้งด้านความรู ้ ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
ตัวบ่งชี้ที่ 7.2 ครูวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลและใช้ข้อมูล
ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 7.3 ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความแตกต ่างระหว ่างบ ุคคลและพ ัฒนาการทาง
สติปัญญา 
ตัวบ่งชี้ที่ 7.4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวก
กับนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ 
ตัวบ่งชี้ที ่ 7.5 ครูมีการวัดผลประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ตัวบ่งชี ้ที ่ 7.6 ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษาและแก้ไข
ปัญหาให้แก่ผู ้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิต
ด้วยความเสมอภาค 
ตัวบ่งชี้ที ่ 7.7 ครูมีการศึกษา วิจัยพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการปรับการ
สอน 
ตัวบ่งชี้ที่ 7.8 ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
1) การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุก
คนมีส่วนร่วม 
2) การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและ
ท้องถิ่น 
3) การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
 

 การสัมภาษณ์ 
 การสังเกต 

o การปฏิบัติจริง 
o พฤติกรรม 
o บรรยากาศ/สิ่งแวดล้อม 
o อ่ืนๆ ...................... 

............................... 
 การวิเคราะห์เอกสาร 
 ................................ 
 ................................ 
 ................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : (จุดเน้น รอบที่ 4) 



ตัวบ่งชี้ที่ 7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 

ครูผู้สอนต้องสร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมยึดโยงกับบริบทชุมชนและท้องถิ่น 
วัดและประเมินเป็นระบบ เชื่อถือได้ 

 

มาตรฐานและตัวบ่งชี้รอบ 3 (เก่า) มาตรฐานและประเด็นการประเมิน รอบ 4 (ใหม่) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
จำนวน 4 มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง
ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานท ี ่  10  สถานศ ึกษาม ีการจ ัดหล ักส ูตร 
กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้าน 
มาตรฐานที ่ 11 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมและ
บริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้จำนวน 1 
มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่  13  สถานศึกษามีการสร ้าง ส ่งเสริม 
สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา  จำนวน 1 
มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่  14  การพัฒนาสถานศึกษาให ้บรรลุ
เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา จุดเน้น 
 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
1) การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 
2) การวางแผนพ ัฒนาค ุณภาพการจ ัดการศ ึกษาของ
สถานศึกษา 
3) การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ของผู้เรียนรอบ 
ด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย และดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
4) การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทาง 
วิชาชีพ 
5) การวางแผนการบริหารและการจัดข้อมูลสารสนเทศอย่าง
เป็นระบบ 
6) การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการ 
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
7) การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และร่วมรับผิดรับชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
8) การกำกับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและจัดการศึกษา 

 การสัมภาษณ์ 
 การสังเกต 

o การปฏิบัติจริง 
o พฤติกรรม 
o บรรยากาศ/สิ่งแวดล้อม 
o อ่ืนๆ ...................... 

............................... 
 การวิเคราะห์เอกสาร 
 ................................ 
 ................................ 
 ................................ 

 
 
 
หมายเหตุ : (จุดเน้น รอบที่ 4) 
คุณภาพด้านผู้เรียน ยังคงเน้นด้าน 
- สถานศ ึกษาต ้องจ ัดทำแผนท ี ่ มี
เป้าประสงค์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ชัดเจน
โดยแผนต้องครอบคลุม เรื่องการพัฒนา
ผู ้ เร ียนรอบด้าน การพัฒนาครู  การ
พ ัฒนา ร ะบบส า รสน เทศ  พ ัฒนา



สิ่งแวดล้อมกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

มาตรฐานและตัวบ่งชี้รอบ 3 (เก่า) มาตรฐานและประเด็นการประเมิน รอบ 4 (ใหม่) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม จำนวน 1 มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบายจุดเน้น
แนวทางปฏ ิร ูปการศ ึกษาเพ ื ่อพ ัฒนาและส ่งเสริม
สถานศึกษาให้ยกระดับสูงขึ้น 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา จำนวน 1 มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
ต ัวบ่งช ี ้ท ี ่  12.1 กำหนดมาตรฐานการศ ึกษาของ
สถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที ่ 12.2 จัดทำและดำเนินงานตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ 12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศใช้สารสนเทศ
ในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ 12.4 ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานที ่  4 ระบบการประก ันค ุณภาพภายในท ี ่ มี
ประสิทธิผล 
          การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
          สถานศึกษาและต้นสังกัด ใช้ระบบประกันคุณภาพ
ภายในเพื่อยกระดับคุณภาพให้ดียิ่งขึ้น อย่างต่อเนื่อง 
 
 

- ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของ
ท ุกภาคส ่วน และร ่วมร ับผ ิดชอบ
คุณภาพ 
- มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 การสัมภาษณ์ 
 การสังเกต 

o การปฏิบัติจริง 
o พฤติกรรม 
o บรรยากาศ/สิ่งแวดล้อม 
o อ่ืนๆ ...................... 

............................... 
 การวิเคราะห์เอกสาร 
 ................................ 
 ................................ 
 ................................ 



ตัวบ่งชี้ที ่ 12.5 นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายใน
และภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
ตัวบ่งชี้ที ่ 12.6 จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 

 
 
หมายเหตุ : (จุดเน้น รอบที่ 4) 
สถานศึกษาและต ้นส ังก ัดใช ้ระบบ
ประกันคุณภาพภายในเพื ่อยกระดับ
คุณภาพให้ดียิ่งขึ้น อย่างต่อเนื่อง 
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6. ข้อมูลทรัพยากร 

6.1 โรงเรียนมีอาคารทั้งสิ้น 27 หลัง แบ่งออกเป็น 

• อาคารเรียน3 หลัง 
อาคารเรียน 216 ก.  

อาคารเรียน 318 ล. 

อาคารเรียนคอมพิวเตอร์  

1. อาคารประกอบ 24 หลัง 
   โรงฝึกงาน คหกรรม102/27 

   โรงฝึกงาน ฟ102 

   โรงอาหาร  

   หอประชุม 

   บ้านพักครู 12 หลัง 

   บ้านพักภารโรง 3 หลัง 

   ห้องน้ำนักเรียน 4หลัง 

   อาคาร กิจการนักเรียน   

2. ห้องปฏิบัติการ 7 ห้อง 
   - ห้องเรียนฟิสิกส์ 

   - ห้องปฏิบัติการเคมี 

   - ห้องปฏิบัติการชีวะ 

   - ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ทั่วไป 

   - ห้องปฏิบัติการสืบค้น 

   - ห้องคอมพิวเตอร์1 

   - ห้องคอมพิวเตอร์2 

3. แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน จำนวน 4 ห้องได้แก่ 
- สวนพฤกษาศาสตร์โรงเรียนปาย 



-สวนเศรษฐกิจพอเพียง 

- ห้องสมุดโรงเรียน 

- ห้องสมุดประชาชน 

4. แหล่งเรียนรู้นอก โรงเรียนได้แก่ 
-ถนนคนเดินโรงเรียนปาย 

- ร้านค้า+หน่วยงานที่นักเรียนฝึกงาน 

- สถานที่ท่องเที่ยวต่างๆ 

6.2. คอมพิวเตอร์มีจำนวนทั้งหมด 177 เครื่อง 

- ใช้เพื่อการเรียนการสอน 120 เครื่อง 

  - ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูล 41 เครื่อง 

  - ใช้เพื่อบริหาร 3 เครื่อง 

6.3. ปริมาณสื่อ 3 ชิ้นต่อคร ู1คน 

6.4 ห้องท่ีจัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 12ห้องได้แก่ 

- ห้องการเรียนการสอนวิชาแนะแนว 

  - ห้องการเรียนการสอนวิชาเกษตร 

   - ห้องเรียนฟิสิกส์ 

   - ห้องปฏิบัติการเคมี 

   - ห้องปฏิบัติการชีวะ 

   - ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ทั่วไป 

   - ห้องปฏิบัติการสืบค้น 

   - ห้องคอมพิวเตอร์1 

   - ห้องคอมพิวเตอร์2 

   - ห้องเรียนช่างยนต์ 

   - ห้องเรียนวิชาดนตรี 



   - ห้องเรียนวิชาคหกรรม 

  พ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรม/นันทนาการ ได้แก่ 

-หอประชุม 

- สนามฟุตบอล 

- สนามตะกร้อ 

- สนามบาส 

- สนามวอลเลย์บอล 

- สนามเปตอง 

- ห้องดนตรี 

 6.5 งบประมาณท่ีได้รับ ปี 2560   9,971,146.15 บาท 

  -เงินเดือน/ค่าจ้าง   8,413,419.15 บาท 

  -เงินอุดหนุน  1,557,727 บาท 

  -ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   -บาท 

 6.6 เงินนอกงบประมาณ ปี 2560   803,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. โครงสร้างหลักสูตร(โครงสร้างอัตราเวลาเรียนและสาระการเรียนรู้ ) 



ระดับชั้น 
เวลาเรียน (คิดเป็นร้อยละต่อปี) 

รวม 
ไทย คณิตฯ วิทย์ฯ สังคมฯ 

สุข
ศึกษา 

ศิลปะ 
การ
งาน 

ต่างประเทศ 
พัฒนา
ผู้เรียน 

ม.1 
12.0

0 
12.00 

12.0
0 

16.00 8.00 8.00 8.00 12.00 12.00 100 

ม.2 
12.0

0 
12.00 

12.0
0 

16.00 8.00 8.00 8.00 12.00 12.00 100 

ม.3 
12.0

0 
12.00 

12.0
0 

16.00 8.00 8.00 8.00 12.00 12.00 100 

ม.4 
11.1

1 
11.11 

11.1
1 

16.67 5.56 5.56 5.56 16.67 16.67 100 

ม.5 
11.1

1 
11.11 

11.1
1 

16.67 5.56 5.56 5.56 16.67 16.67 100 

ม.6 
14.2

9 
14.29 

14.2
9 

14.29 7.14 7.14 7.14 0.00 21.43 100 

8. อ่ืน ๆ 

8.1 ชุมชน/ภูมิปัญญา (ลักษณะชุมชน รายได้ และเศรษฐกิจ) 

อำเภอปายเป็นเมืองเก่าแก่ ประชากรที่ตั้งถ่ินฐานอยู่ในดินแดนแห่งนี้มาแต่เดิมคือชาวพ่าย 
หรือไปร ซึ่งเป็นกลุ่มชาติพันธุ์ที่ใช้ภาษาตระกูลออสโตร-เอเชียติก สาขาว้า-เรียง ดังมีร่องรอยหลักฐาน
ซากวิหารและเจดีย์กระจายอยู่ทั่วไปทั้งบนภูเขาสูง ที่ดอนเชิงเขา บริเวณพื้นราบลุ่มน้ำปาย บางแห่ง
ก่อสร้างด้วยหิน เช่น ในผืนป่าบริเวณใกล้น้ำตกเอิกเกอเต่อ ซึ่งเป็นต้นน้ำแม่ปิงน้อย บางแห่งมีการขุด
คูเป็นร่องลึกบนภูเขาสูงชัน มีเจดีย์บนยอดเขา   อำเภอปายเป็นหมู่บ้านที่เงียบสงบมีวิถีชีวิตของชน
เผ่าต่างๆ  อำเภอปายมีน้ำตก น้ำพุร้อน และสถานที่ท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ปัจจุ บันมีการพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภคที่ทันสมัยและสะดวกสบาย มีร้านค้าสะดวกซื้อ มีสถานที่พักตากอากาศ เพ่ือ
ตอบสนองต่อนักท่องเที่ยวที่มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น นำไปสู่การไหลบ่าเข้ามาของการลงทุนทางธุรกิจ   
สภาพพ้ืนที่ทางภูมิศาสตร์ของอำเภอปาย เป็นเทือกเขาสูงล้อมรอบอำเภอ ตำแหน่งที่ตั้งหมู่บ้านต่างๆ 
ในแต่ละตำบลส่วนใหญ่ จะรวมกันอยู่หนาแน่นบริเวณท่ีราบเชิงเขาและท่ีราบลุ่ม พ้ืนที่ทำกินช่วงในฤดู
แล้งของอำเภอปายเกือบทั้งหมดมีรายได้จากการปลูกกระเทียม รองลงไปได้แก่ ถั ่วเหลือง และ
ข้าวโพด ส่วนอาชีพเสริม ได้แก่ ทอผ้าพื ้นเมือง เลี ้ยงสัตว์    ในช่วงฤดูท่องเที ่ยวระหว่างเดือน
พฤศจิกายนถึงเดือนมีนาคมจะมีนักท่องเที่ยวเดินทางมายังอำเภอปายเป็นจำนวนมาก 
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8.2 เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเด่น (ด้านผู้เรียน ครู ผู้บริหารและโรงเรียน) 

ด้านผู้เรียน 

ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
อ้างอิง 

1 ด.ญ. หมวยแดง  ทุนแอ การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษไทย ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

2 น.ส.พิชชาพร  อรุณฤกษ์ การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษไทย ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

3 ด.ช. ภพณัฐศรีธิปุก การแข่งขันอ่านเอาเรื่องตามแนว PISAม.1- ม.3  เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

4 นายเอน  แก้วดวงแสง การแข่งขันอ่านเอาเรื่องตามแนว PISAม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

5 ด.ญ. อภิชญาชมภูศรี การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

6 น.ส.เพ็ญณพันธ์  เลิศนวัตกรรม การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ ม.4- ม.6 เหรียญทองแดง สพม.34 เกียรติบัตร 

7 ด.ญ.นวรัตน์  แซ่ลี้ การแข่งขันการท่องอาขยานทำนองเสนาะม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

8 น.ส.พรชิตา  บิดาหก การแข่งขันการท่องอาขยานทำนองเสนาะม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

9 ด.ญ. ธิดารัตน์  ทองฑีฆา การแข่งขันปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไทยม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

10 ด.ญ. สิรินทรา  เปียผะ การแข่งขันปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไทยม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
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11 ด.ญ. เก๋งคำ ไม่มีชื่อสกุล การแข่งขันปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไทยม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

12 น.ส. จันทร์นวล ไม่มีชื่อสกุล การแข่งขันปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไทย ม.4- ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

13 น.ส.ณัฐมน  กิจโชคประเสริฐ การแข่งขันปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไทย ม.4- ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

14 น.ส.แพรวไพลิน  เพชรจำรัส การแข่งขันปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไทย ม.4- ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

15 ด.ญ.ญาดา  ไม่มีชื่อสกุล การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำคมเดิม) ม.1- ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

16 ด.ญ.นงคราญ  แก้วมณี การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำคมเดิม) ม.1- ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

17 น.ส.ฟ้าพราว  ขุนทอง การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำคมเดิม) ม.4- ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

18 ด.ญ. ธัญชนก  สังหอม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

19 น.ส. พรพิทักษ์  รัตนศิลปะพงศ์ การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

20 ด.ญ. จีราวรรณ  ปัญญาทอง 
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู้ใน 
คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ม.1- ม.3 

เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

21 ด.ญ.นันทพร แสงสีจันทร์ 
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู้ใน 
คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ม.1- ม.3 

เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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22 ด.ญ.วรรณรวี  ใจมูล 
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู้ใน 
คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ม.1- ม.3 

เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

23 ด.ช. ศุภัทรสิทธิ์  สิงห์แก้ว 
การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรมGSP 

ม.1- ม.3 

เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

24 ด.ญ. เกวิณี  อภิรักษ์ 
การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรมGSP  

ม.1- ม.3 

เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

25 นายณัฐนนท์  ทาปัญญา 
การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรมGSP  

ม.4- ม.6 

เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

26 น.ส. ณิชกานต์  วันมาลา 
การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรมGSP 

ม.4- ม.6 

เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

27 ด.ช. เดชศราวุฒิ  สุขกรณ์ การแข่งขันคณิตคิดเร็ว ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

28 นายธารินทร์เซอร์มู การแข่งขันคณิตคิดเร็ว ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

29 ด.ช. ปิยะพัทธ์  ลินต๋า การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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30 ด.ช.สอน  ลุงน้อย การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

31 นายวรัญญู เชื้อทน การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

32 ด.ญ. อรพรรณ  แซ่จิว การแข่งขันซูโดกุ ม.1- ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

33 น.ส. สวุนีย์แซ่หยาง การแข่งขันซูโดกุ ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

34 ด.ญ. จุฑามาศ  อ่ิมสกุล การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  ม.1- ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

35 ด.ญ.พอฤทัย   สีทอง การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

36 ด.ญ. สุวชิญา  เรือนป้อม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

37 นายพีรเดช  อุปละ การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

38 น.ส. สโรชา  มูลสุข การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

39 น.ส. อาทิตยา  แสนฝั้น การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

40 ด.ญ. นันทิกานต์  ใจหมู การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ม.1- ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

41 ด.ญ. อธิสา  เลิศสำอาง การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ม.1- ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 
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42 ด.ญ. เจนจิรา  ศุภเกษ การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ม.1- ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

43 นายชยากร  เสมือเหมือน การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

44 น.ส.ธัญทิพย์  วงศ์คำ การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

45 น.ส.มณฑิรา  ไชยางา การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

46 
ด.ช. ณัฐนันท์  นั้นหม่อง การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show)ม.1- ม.

3 
เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

47 
ด.ญ. มนัสนันท์  บันเทิงใจ การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show)ม.1- ม.

3 
เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

48 
ด.ญ. หมอกเหมย  คำพา การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show)ม.1- ม.

3 
เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

49 
น.ส. ฐิติรัตน์    ปัญญาอุด การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show)ม.4- ม.

6 
เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

50 
น.ส.ภัทรวรรณณวรรณ์ การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show)ม.4- ม.

6 
เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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51 
นายไกรวุฒิ  ต๋าคำ การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show)ม.4- ม.

6 
เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

52 นายทวีศักดิ์ว่างป่อ การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6  สพม.34 เกียรติบัตร 

53 นายวัชรเกียรติดีวงค์ การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6  สพม.34 เกียรติบัตร 

54 ด.ช.ชนะชนไม่มีชื่อสกุล 
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนาน ปล่อยอิสระ 

ม.1-ม.3 

เหรียญทองแดง สพม.34 เกียรติบัตร 

55 ด.ช.พงศ์ภัคมงคลจรรยาภัค 
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนาน ปล่อยอิสระ 

ม.1-ม.3 

เหรียญทองแดง สพม.34 เกียรติบัตร 

56 ด.ช.ธนทัตไม่มีชื่อสกุล 
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทสามมิติ(3D) ปล่อยอิสระ 
ม.1-ม.3 

เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

57 ด.ช.ภวัตเลาล ี
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทสามมิติ(3D) ปล่อยอิสระ 
ม.1-ม.3 

เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

58 เด็กหญิงกัญญารัตน์โหล่เจ การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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59 เด็กหญิงฉัตฐมณน์ สามิตร การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

60 เด็กหญิงพิยดายี่ป่า การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

61 เด็กหญิงยี่เหวินเต็ง การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

62 เด็กหญิงสะมิตาทอนแอ การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

63 นางสาวจันทนาศรีวรรณ การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

64 นางสาวณัฐชา จันทรัตน์ การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

65 นางสาวพรสินีว่างป่อ การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

66 นางสาวพรวดีว่างป่อ การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

67 นางสาวสุพัตราว่างป่อ การประกวดเพลงคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

68 ด.ญ.กัลยากรก่อกุลอัสวิน การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

69 ด.ญ.ดาวสร้อยเงิน การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

70 ด.ญ.วิภาดีมิ้นเขา การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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71 ด.ญ.ศุภกานต์เครืออ่อน การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

72 ด.ช.อติกานต์หน่อคำ การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

73 นางสาวกนกลดา  อินทมา การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

74 นางสาวอนัญญาประดับใจ การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

75 นางสาวเจนจิราใสส่อง การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

76 นายเทพประสิทธิ์ เมี่ยะตุ่น การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

77 นางสาวโสภิศโปธิรัง การประกวดโครงงานคุณธรรม  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

78 เด็กชายจิรายุสธรรมมงคล การประกวดภาพยนตร์สั้น ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

79 เด็กชายพร้อมภัทร์ศิริมา การประกวดภาพยนตร์สั้น ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

80 เด็กชายพุทธิชัยพุทธิ การประกวดภาพยนตร์สั้น ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

81 เด็กหญิงรัฐชฎาภรณ์หงษ์ยัน การประกวดภาพยนตร์สั้น ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

82 เด็กชายเดชาธรไม่มีชื่อสกุล การประกวดภาพยนตร์สั้น ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 



ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
อ้างอิง 

83 นางสาวณัฐณิชาศรีพายัพ การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

84 นางสาวพิชญาภาเมืองอินทร์ การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

85 นางสาวพิมุกไม่มีชื่อสกุล การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

86 เด็กชายพีรพัฒน์จองต๊ะ การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

87 นายกรวิทย์  ศรียา การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

88 เด็กหญิงช่อฟ้า  หล้าเหลื้อม การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

89 นางสาวฐิติชญา ฤทธิ์ลือชัย การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

90 นายณัฐพล เลาลี การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

91 นายทศสุธี  อุปละ การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

92 เด็กหญิงธัญชนก  รุ่งโรจน์ศรีรัตน์ การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

93 นายนิรันดร์หน้อยมา การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

94 นายปาฏิหาริย์  แสนคำ การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 



ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
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หลักฐาน
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95 นางสาวปานทิพย์  เกิดจรัส การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

96 นายปิยะทัษ  ตง การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

97 นายพัฒนไชย  ไชยสุภา การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

98 นายพิทวัส  บุญหล้า การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

99 นายวรพงษ์   จั่นทอง การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

100 นายสหัสชัย นุชนันท ์ การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

101 เด็กหญิงสิรินทิพย์  ชมพู การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

102 นางสาวอัจฉรา  ปวงเกษม การประกวดละครคุณธรรม ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

103 เด็กหญิงสุณัฐชา ไชยธรรมมา การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

104 นางสาวปิยาภรณ์  คำถา การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

105 เด็กชายณัฐกฤษฏ์    ภาพันธ์ การประกวดมารยาทไทย ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

106 เด็กหญิงศุภกรแซ่หลิว การประกวดมารยาทไทย ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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หลักฐาน
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107 นายณัฐสิทธิ์ปวงฟู การประกวดมารยาทไทย ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

108 นางสาวชนัญธิดาแอโพ การประกวดมารยาทไทย ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

109 เด็กชายสบชัยวงศ์คำ การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

110 เด็กชายสาวิตต์มูม่ัน การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

111 นายเกาทัณฑ์ปวงฟู การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.4-ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

112 นางสาวอารียาภีระตุ้ย การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.4-ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

113 เด็กหญิงคำอุ่ง  สร้อยเงิน การแข่งขัน “ศิลป์สร้างสรรค์” ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

114 นางสาวอาทิติยา  กันทาสุข การแข่งขัน “ศิลป์สร้างสรรค์”  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

115 เด็กหญิงสาวิตรี  ไม่มีชื่อสกุล การแข่งขันวาดภาพระบายสี ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

116 นางสาวพรวดี ว่างป่อ การแข่งขันวาดภาพระบายสี  ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

117 เด็กหญิงอรณิชา  จองคำอาง การแข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

118 นางสาวฉวีวัลย์  สุจินดา การแข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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หลักฐาน
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119 เด็กหญิงจิรัชญา  ถาป้อม การแข่งขันเขียนภาพจิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

120 นางสาวสุกัญญา  ทาดู การแข่งขันเขียนภาพจิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

121 เด็กหญิงศศิวิมล ปันใจ การแข่งขันวาดภาพลายเส้น (Drawing) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

122 นางสาวธีราพร ปวิณากร การแข่งขันวาดภาพลายเส้น (Drawing) เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

123 เด็กหญิงชนกกร  โอดคำ การแข่งขันเดี่ยวขิม  7  หย่อง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

124 เด็กหญิงชนานันท์เสร็จซี การประกวดวงดนตรีสตริง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

125 เด็กหญิงชโลทร  ไทยใหม่ การประกวดวงดนตรีสตริง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

126 เด็กชายณัฐภูมิน้อยวงศ์ การประกวดวงดนตรีสตริง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

127 เด็กหญิงนันทรัตน์อินปั๋น การประกวดวงดนตรีสตริง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

128 เด็กชายภูนมินทร์  สามิตร การประกวดวงดนตรีสตริง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

129 เด็กหญิงสุชานันท์แสงอ่อนวิมลใส การประกวดวงดนตรีสตริง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

130 เด็กหญิงชนานันท์เสร็จซี การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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131 เด็กชายณัฐภูมิน้อยวงศ์ การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

132 นายดรันภพ  สินลี้ การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

133 นายพนสิทธิ์  มัศยวรรณ การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

134 นางสาวปาริชาติ  เตชะคง การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

135 นายศิรชัช  นุรินทร์ การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

136 นายพลวัต  อินทนนท์ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

137 เด็กหญิงศิรดา ไม่มีชื่อสกุล การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

138 นางสาวจุฑารัตน์  สิงห์แก้ว การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

139 เด็กหญิงจุฑามาศ  เกิดมงคล การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

140 เด็กชายสุกิจไม่มีชื่อสกุล การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทชาย ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

141 นายสุขทัพชัย  กระบวนพาณิชย์ การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทชาย ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

142 เด็กหญิงนภัสพร  บุญหล่อ การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทหญิง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 
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143 นางสาวชบาพร  ฟาร์เร่อร์ การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทหญิง ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

144 เด็กชายณัฐภูมิน้อยวงศ์ การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

145 นายพลวัต  อินทนนท์ การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

146 เด็กหญิงขวัญพญา สุรินทร์ การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

147 นางสาวศิริยา  น้อยมุ้ง การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

148 นางสาวจันทร์เพ็ญสุทธิสุรศักดิ์ การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

149 นางสาวธีราพรโลยี่ป๋า การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

150 นางสาวธ๊วราโลยี่ป๋า การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

151 นางสาวน้ำผึ้งอาสาภิญโญ การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

152 
นางสาวพิชญ์สุกานต์เดชาพาณิช
เจริญ 

การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 
เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

153 
นางสาวภัทราภรณ์ วงศ์ตระกูล
รุ่งโรจน์ 

การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 
เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 



ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
อ้างอิง 

154 นางสาววริษา  บุญมา การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

155 นางสาวศิรดาบุญจารุวัฒน์ การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

156 นางสาวสาธินี  ไม่มีชื่อสกุล การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

157 นางสาวอังคณากิจกาญจนาภรณ์ การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

158 เด็กชายกิตกวิน  เพียรชอบ การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu speech) ม.1-ม.3  สพม.34 เกียรติบัตร 

159 นางสาวจิวนันท์  ป่าแหละ การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu speech) ม.4-ม.6  สพม.34 เกียรติบัตร 

160 เด็กหญิงอชิรญา  ปันคำมา การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

161 นางสาวยุวดี  สินสายไทย การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ม.4-ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

162 เด็กหญิงชมพูพันทิพย์  สุขสมนึก การแข่งขันMulti Skills Competition ม.1-ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

163 นางสาวรัตนกร  เร่งเพียร การแข่งขัน Multi Skills Competition ม.4-ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

164 เด็กหญิงกริษฐาสำนวน การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

165 เด็กชายธีรภัทร    ศักดิ์ภิรมย์ การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 



ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
อ้างอิง 

166 เด็กหญิงพอเพียงจองปุ๊ก การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

167 เด็กหญิงวรัชญาอรัญภูมิ การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

168 เด็กหญิงสิรินาถวันเพ็ญ การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

169 นายกำโชคโอดคำ การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

170 นายจตุพลจะสอ การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

171 นางสาวจารุวรรณอินต๊ะ การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

172 นายชัยณรงค์เป็งนำ การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

173 นางสาวพรหมภิญญาศรีกันทา การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

174 เด็กหญิงอาภัสรา  ซอนะ การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพภาษาจีนม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

175 เด็กหญิงเปมิกา  โกต่า การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพภาษาจีนม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

176 นายธีรยุทธ  ฤทธิ์นรกานต์ การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพภาษาจีนม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

177 นางสาววงค์ไทย  ใจมา การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพภาษาจีนม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 



ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
อ้างอิง 

178 นายชิติพัทธ์  สิงภานุโรจน ์ การแข่งขันเขียนเรียงความภาษาจีนม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

179 นางสาวพิตตินันท์มัศยวรรณ การแข่งขันเล่าเรื่องจากภาพภาษาจีนม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

180 นางสาวสุดารัตน์  แซ่จิง การแข่งขันเล่าเรื่องจากภาพภาษาจีนม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

181 เด็กหญิงกัญญาวีย์เป็งนาค การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอสเวิร์ด) ม.1-ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

182 เด็กหญิงณัฐเกสราเรืองชัย การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอสเวิร์ด) ม.1-ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

183 นางสาวพนิดา  สมศรี การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอสเวิร์ด) ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

184 นายณัฐนนท์จิตตรัตน์ การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

185 นางสาวธนิดาเดชะบุญ การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

186 นางสาวธัญวรัตน์  ศรีสุวรรณ์ การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

187 นายนนท์ตกานต์จายะกุล การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

188 นางสาวนลินี  ไม่มีชื่อสกุล การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

189 นางสาวปัทมวรรณมัศยวรรณ การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 



ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
อ้างอิง 

190 นายวันเฉลิม  กันทะมา การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

191 นางสาวศกลวรรณมากสรอย การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

192 นางสาวโสภิศสุเปง การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

193 นางสาวกฤติยา ถนอมใจเกษม 
การแข่งขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา 

(Youth Counselor: YC) ม.4-ม.6 

 สพม.34 เกียรติบัตร 

194 นางสาวจุฬาลักษณ์  หลู่จา 
การแข่งขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา 

(Youth Counselor: YC) ม.4-ม.6 

 สพม.34 เกียรติบัตร 

195 นางสาวชัญญานุช  ดวงแก้ว 
การแข่งขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา 

(Youth Counselor: YC) ม.4-ม.6 

 สพม.34 เกียรติบัตร 

196 นางสาววรรณวิสา  น้องเกะ 
การแข่งขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา 

(Youth Counselor: YC) ม.4-ม.6 

 สพม.34 เกียรติบัตร 

197 นางสาววราพร  ปันดา การแข่งขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา  สพม.34 เกียรติบัตร 



ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
อ้างอิง 

(Youth Counselor: YC) ม.4-ม.6 

198 เด็กหญิงกชกร  กล้าหาญ การประกวดหนังสือเล่มเล็กม.1-ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

199 เด็กหญิงปิรดา ไม่มีชื่อสกุล การประกวดหนังสือเล่มเล็กม.1-ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

200 เด็กหญิงศศิวิมล  ปันใจ การประกวดหนังสือเล่มเล็กม.1-ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

201 นางสาวณัฐธิดา  เขียวแปง การประกวดหนังสือเล่มเล็กม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

202 นางสาวศุภิสรา  ชัยมงคง การประกวดหนังสือเล่มเล็กม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

203 นางสาวหทัยภัทร  ตังกุลา การประกวดหนังสือเล่มเล็กม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

204 เด็กชายตะวันหม่องแสง การแข่งขันการสร้างการ์ตูนแอนิเมชั่น(2D Animation) ม.1-ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

205 เด็กชายตืนแสงไม่มีชื่อสกุล การแข่งขันการสร้างการ์ตูนแอนิเมชั่น(2D Animation) ม.1-ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

206 เด็กชายภูริภูมิสุขภูมิ การแข่งขันการสร้างหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

207 เด็กชายศุภวิชญ์วงค์เสน การแข่งขันการสร้างหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

208 เด็กหญิงทยิดา  มูลดำ การแข่งขันการสร้างWebpage ประเภท Wed Editor ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 



ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
อ้างอิง 

209 เด็กหญิงฤทัยรัตน์  ไตรโชค การแข่งขันการสร้างWebpage ประเภท Wed Editor ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

210 นางสาวจริยา  ทาจันทร์ การแข่งขันการสร้างWebpage ประเภทWed Editor ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

211 นางสาวทิพยาภรณ์  พาตุรินทร์ การแข่งขันการสร้างWebpage ประเภท Wed Editor ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

212 นายนพชัยลาวอือ การแข่งขันตัดต่อภาพยนตร์ม.4-ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

213 นายสงกรานต์ลุงเล็ก การแข่งขันตัดต่อภาพยนตร์ม.4-ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 เกียรติบัตร 

214 เด็กชายจีรพัฒน์  คำซอนโยง การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลางม.1-ม.3 เหรียญทองแดง สพม.34 เกียรติบัตร 

215 เด็กชายพิเชษฐ์  สารคำ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลางม.1-ม.3 เหรียญทองแดง สพม.34 เกียรติบัตร 

216 เด็กชายภักควัฒน์  อ่องทา การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลางม.1-ม.3 เหรียญทองแดง สพม.34 เกียรติบัตร 

217 นายธีรภัทร  ใจหมู การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

218 นายศุภชัย  ศรแจ้ง การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

219 นายอภิสิทธิ์  แก้วเจริญ การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

220 นายพนธกร  กันทาสุข การประกวดโครงงานมืออาชีพม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 



ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

หลักฐาน
อ้างอิง 

221 นายหลาวคำ  ไม่มีชื่อสกุล การประกวดโครงงานมืออาชีพม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

222 นายอำนาจ  ไม่มีชื่อสกุล การประกวดโครงงานมืออาชีพม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 เกียรติบัตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ 

 (ด้านครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพละศึกษา 

ตั้งแต่ปีการศึกษา 2558 – ปัจจุบัน   ของ นายวัชรกร  สุรินทร์  ครูชำนาญการพิเศษ 



ที ่
วัน/เดือน/ปี 
(ที่ได้รับ) 

รายการ รางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หลักฐานอ้างอิง 

1 22 มิ.ย. 58 รางวัลโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ  สพฐ. เกียรติบัตร/โล่ห์ 
2 22 มิ.ย. 58 รางวัลผู้กำกับดีเด่นโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ  สพฐ. เกียรติบัตร 

3 14 ธ.ค. 58 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ผลงาน Obec Awards งานวิชาการ กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับภาคเหนือ 

 
สพฐ. วุฒิบัตร 

4 21 ธ.ค. 58 
รางวัลเหรียญทอง ผลงาน Obec Awards งานวิชาการ กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน มัธยมศึกษาตอนต้น ระดับประเทศ 

 
สพฐ. วุฒิบัตร 

5 21 ธ.ค. 59 เป็นผู้มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์ ด้านลูกเสือ ประจำปี 2560  สพม.34 โล่ห ์

6 16 ม.ค. 59 
ผู้มีผลการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน “ระดับดีเด่น” ประจำปี
การศึกษา 2559 

 
สพม.34 เกียรติบัตร 

7 16 ม.ค. 60 
รางวัลผลงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน “ระดับดีเด่น” ประจำปีการศึกษา 
2560 

 
สพม.34 เกียรติบัตร 

8 1 ก.ค. 60 ผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น ประจำปี 2559 ประเภทผู้สอน   สลช. วุฒิบัตร 
 
 
 
 
 

เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ 

 (ด้านครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ 



ตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 ของ นายถนอมศักดิ์  กิตติเลิศภักดีกุล  ครู 

ที ่
วัน เดือน ปี 

(ที่ได้รับ) 
รายการ รางวัล 

หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หลักฐานอ้างอิง 

1 20 ก.ย. 60 พูดเพ่ืออาชีพภาษาจีน ม.4-6 เหรียญทองรองชนะเลิศ ที่ 1 สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

2 20 ก.ย. 60 เล่าเรื่องจากภาพภาษาจีน ม.4-6 เหรียญทองชนะเลิศ ที1 สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

3 20 ก.ย. 60 พูดเพ่ืออาชีพ ภาษาจีน ม.1-3 เหรียญทองชนะเลิศ ที1 สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

4 20 ก.ย. 60 เขียนเรียงความภาษาจีน เหรียญทองรองชนะเลิศ ที่ 1 สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

5 20 ก.ย. 60 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล พูดเพ่ืออาชีพภาษาจีน ม.4-6 เหรียญทองชนะเลิศ ที1 สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

6 20 ก.ย. 60 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล เล่าเรื่องจากภาพภาษาจีน ม.4-6 เหรียญทองชนะเลิศ ที1 สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

7 20 ก.ย. 60 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล พูดเพ่ืออาชีพ ม.1-3 เหรียญทองชนะเลิศ ที1 สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

8 20 ก.ย. 60 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเขียนเรียงความภาษาจีน เหรียญทองรองชนะเลิศ ที่ 1 สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ 

 (ด้านครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

ที ่
วัน เดือน ปี 

(ที่ได้รับ) 
รายการ รางวัล 

หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หลักฐานอ้างอิง 

1 20 ก.ย. 60 การแข่งขันละครสั้นภาษาอังกฤษ (skit) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

2 20 ก.ย. 60 การแข่งขันละครสั้นภาษาอังกฤษ (skit) ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

3 20 ก.ย. 60 การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอสเวิร์ด) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

4 20 ก.ย. 60 การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอสเวิร์ด) ม.1-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

5 20 ก.ย. 60 การแข่งขันMulti Skills Competition ม.1-ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 ใบเกียรติบัตร 



6 20 ก.ย. 60 การแข่งขันMulti Skills Competition ม.4-ม.6 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

7 20 ก.ย. 60 
การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu speech) ม.4-
ม.6 

 สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

8 20 ก.ย. 60 การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ม.1-ม.3 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

9 20 ก.ย. 60 การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ม.4-ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ 



 (ด้านครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ (ดนตรี) 

นาย ณรงค์  เชียงแก้ว 

ที ่
วัน เดือน ปี 

(ที่ได้รับ) 
รายการ รางวัล 

หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หลักฐานอ้างอิง 

1 2559 ครูระบบดูแลช่วยเหลือดีเด่น  โรงเรียนปายวิทยาคาร ใบเกียรติบัตร 

2 16 ม.ค. 2559 ครูระบบดูแลช่วยเหลือดีเด่น  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

3 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันร้องเพลงพระราชนิพนธ์ม.1-ม.3  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

4 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันร้องเพลงพระราชนิพนธ์ม.4-ม.6  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

5 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันร้องเพลงสากล ม.1-ม.3  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

6 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันร้องเพลงสากล ม.4-ม.6  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

7 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันร้องเพลงลูกทุ่ง ม.1-ม.3  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

8 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันร้องเพลงลูกทุ่ง ม.4-ม.6  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

9 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันร้องเพลงลูกกรุง  ม.1-ม.3  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

10 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันร้องเพลงลูกกรุง ม.4-ม.6  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 



11 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันวงดนตรี สตริง ม.1-ม.3  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

12 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันวงดนตรี สตริง ม.4-ม.6  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

 

 

 

 

 

เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ 

 (ด้านครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี  

นางสาวพิมพ์ประภา  เสาสวัสดิ์ 

ที ่
วัน เดือน ปี 

(ที่ได้รับ) 
รายการ รางวัล 

หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หลักฐานอ้างอิง 

1 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขัน โครงงานอาชีพ ม.4-ม.6 เหรียญทอง โรงเรียนปายวิทยาคาร ใบเกียรติบัตร 

2 20 ก.ย. 60 ผู้ฝึกสอนการแข่งขันกิจกรรรมจักสานไม้ไผ่ เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ 



 (ด้านครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์  

นางสาวเอกอนงค์ เตจ๊ะสาร 

ที ่
วัน เดือน ปี 

(ที่ได้รับ) 
รายการ รางวัล 

หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หลักฐานอ้างอิง 

1 5 ส.ค.60 การพัฒนาการเรียนรู้แบบ Active learning  พว. ใบเกียรติบัตร 

2 10 ต.ค. 60 ครูผู้นำการเปลี่ยนแปลงการเรียนการสอนคณิตศาสตร์  สสวท ใบเกียรติบัตร 

3 14-16 ต.ค. 60 กิจกกรรมการเรียนรู้สะเต็มศึกษาด้านพลังงาน  วทธ.23 ใบเกียรติบัตร 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ 

 (ด้านครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

ที ่
วัน เดือน ปี 

(ที่ได้รับ) 
รายการ รางวัล 

หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หลักฐานอ้างอิง 

1 15 ก.พ. 60 โครงการเปิดบ้านเศรษฐศาสตร์  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ใบเกียรติบัตร 

2 11 ก.พ. 60 โครงการตอบปัญหาธรรมะ “ทางก้าวหน้า” ครั้งที่ 35  ชมรมพุทธศาสตร์สากล ใบเกียรติบัตร 

3 7 ส.ค. 2560 แข่งขันตอบปัญหากฎหมาย วันรพี 
ได้รับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันอับ 2 

 โล่รางวัล 

4 27 ส.ค. 2560 ตอบคำถามสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชน  ระดับจังหวัด รองชนะเลิศอันดับ 1  ใบเกียรติบัตร 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ 

 (ด้านครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ 

ที ่ วัน เดือน ปี รายการ รางวัล หน่วยงาน หลักฐานอ้างอิง 



(ที่ได้รับ) ที่มอบรางวัล 

1 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  ม.1- ม.3  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

2 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  ม.4- ม.6  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

3 20-22 ก.ย. 60 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ม.4- ม.6  สพม.34  

4 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show)ม.1- ม.3  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

5 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show)ม.4- ม.6  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

6 20-22 ก.ย. 60 การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6  สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

7 20-22 ก.ย. 60 
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนาน ปล่อยอิสระ 

ม.1-ม.3 

 
สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

8 20-22 ก.ย. 60 
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทสามมิติ(3D) ปล่อยอิสระ 
ม.1-ม.3 

 
สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

 

 

 

 



 

 

เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ 

 (ด้านครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 

ที ่
วัน เดือน ปี 

(ที่ได้รับ) 
รายการ รางวัล 

หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หลักฐานอ้างอิง 

1 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

2 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

3 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันอ่านเอาเรื่องตามแนว PISAม.1- ม.3  เหรียญเงิน สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

4 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันอ่านเอาเรื่องตามแนว PISAม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

5 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ ม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

6 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ ม.4- ม.6 เหรียญทองแดง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

7 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันการท่องอาขยานทำนองเสนาะม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

8 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันการท่องอาขยานทำนองเสนาะม.4- ม.6 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 



9 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไทยม.1- ม.3 เหรียญทอง สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

10 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไทย ม.4- ม.6 เหรียญเงิน สพม.34 ใบเกียรติบัตร 

11 20-22 ก.ย. 60 การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำคมเดิม) ม.1- ม.3 เหรียญเงิน สพม.34 ใบเกียรติบัตร 
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เกียรติยศ  ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเดน่ (ด้านโรงเรียน) 

ที ่ รางวัล 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 
มีผลการเรียนระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O – NET) กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ชั ้น ม.6 พัฒนาเทียบเคียงระหว่างปี 2557-2558 
เป็นระดับสูงสุดของค่าพัฒนาของโรงเรียน 

สพม.34 

2 

เป็นโรงเรียนดีเด่นในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ความเสียสละ และการเป็นผู ้นำในโครงการ 
“เยาวชนไทย ร ู ้ร ัก และสามัคค ี “ เพื ่อสอนความปรองดอง 
สมานฉันท์ของคนในชาติ ประจำปีงบประมาณ 2559  

กรมกิจการพลเรือน
ทหารกองบัญชาการ
กองทัพไทย 

3 
เป็นโรงเรียนที่มีพัฒนาการแบบก้าวกระโดด (Fast track) ในการ
ขาดสอบระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน (O – NET) ประจำปีการศึกษา 
2559  

สพม.34 

4 
เป็นโรงเรียนในโครงการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อเป็นผู้นำการเปลี่ยน 
แปลงการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

สสวท. 

5 
พัฒนาโรงเร ียนให้ม ีค ุณภาพตามเกณฑ์ BEIDGM (Bureau of 
Educational Innovation Development Quality 
Management) 

สพฐ. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

8.3 ผลการดำเนินงานในรอบปีการศึกษา (ด้านวิชาการ บริหารงบประมาณ บริหาร
บุคลากรและบริหารงานทั่วไป) 

ด้านวิชาการ 
1.  ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน เช่น ทัศนศึกษา 
2. ส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร 
4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา จัดทำแผนการเรียนรู้ จัดทำหน่วยบูรณาการ จัดทำหลักสูตร

ระยะสั้น 
5. ส่งเสริมทักษะทางด้านวิชาการในด้านการเรียน เช่น กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ การ

แข่งขันศิลปหัตถกรรม ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการตามโอกาสต่างๆ 
6. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เช่น จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ กิจกรรมปรับพ้ืนฐาน จัด

สอบ Pre QuataกิจกรรมติวO-NET 

ด้านบริหารทั่วไป 
1. พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการอาคารสถานที่ เช่น งานซ่อมโต๊ะ – เก้าอี้ ครู นักเรียน 

งานดูแลบำรุงรักษาโรงน้ำดื่ม งานซ่อมบำรุงระบบไฟฟ้า งานซ่อมบำรุงระบบประปา 
2. โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เช่น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบ้านและโรงเรียน (การ

เยี่ยมบ้าน)ประชุมผู้ปกครอง งานเวรประจำวันและรักษาความปลอดภัยในทรัพย์สิน
ราชการ 

3. โครงการ To Be Number One เช่น การอบรมให้ความรู้การป้องกันปัญหาสิ่งเสพติด
แก่นักเรียนแกนนำการส่งตัวแทนเข้าร่วมการประกวดโครงการ To Be วันงดสูบบุหรี่โลก 

4. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย เช ่น ศึกษาดูงานสภานักเร ียนโรงเร ียนต้นแบบ
ประชาธิปไตย  5 คณะสีทำดีเพื่อปายวิทยาคาร/1 ปรับปรุงห้อง เลือกตั้งคณะกรรมการ
สภานักเรียน 



5. โครงการพัฒนาระบบ ICT เช่น พัฒนาระบบเครือข่าย ICT จัดซื้อจัดหาซอฟต์แวร์เพ่ือใช้
ในการพัฒนาและบริการสืบค้น 

6. โครงการพัฒนาระบบบร ิหารและจ ัดการส ื ่อเทคโนโลย ีสารสนเทศ เช ่น งาน
ประชาสัมพันธ์ภายในโรงเรียน พัฒนางานโสตและเทคโนโลยีพร้อมใช้งาน ดนตรีสัมพันธ์ 
จัดทำคู่มือนักเรียน 

7. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนปายวิทยาคาร เช่น พัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนปายวิทยาคาร ส่งเสริมการบริหารงบประมาณแบบมุ้ง
เน้นผลงาน การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนปายวิทยาคาร 

ด้านบริหารงานงบประมาณ 
โรงเรียนมีการดำเนินงานในด้านต่อไปนี้ 

1. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี เพ่ือบริหารเงินงบประมาณของโรงเรียน 
2. โรงเรียนมีแผนการจัดซื้อจัดจ้าง และแผนการใช้จ่ายเงิน 
3. โรงเรียนเริ่มกระบวนการจัดหาพัสดุได้อย่างถูกต้อง ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรวี่า

ด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
4. โรงเรียนดำเนินการก่อหนี้ผูกพัน ภายใน 7 วัน นับแต่วันที่ได้ผู้เสนอราคาเป็นผู้ขาย/ผู้รับ

จ้าง 
5. ผลเบิกจ่ายงบประมาณของโรงเรียน งบดำเนินงานคิดเป็นร้อยละ 100 

 งบลงทุน    คิดเป็นร้อยละ 100 

ด้านบริหารบุคคล 
1. มีกลยุทธ์ แผนงาน โครงการ กิจกรรม พัฒนาครูให้มีความรู ้ฯ ที ่กำหนดกลยุทธ์  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา เพื่อพัฒนาครูให้มีองค์ความรู้  ทักษะ และสมรรถนะ
ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง โดยการเข้าร่วมอบรมสัมมนากับหน่วยงานต่างๆ และผ่านระบบ TEPE online 

2. จำนวนข้าราชการครูทั ้งสิ ้น  43  คน พนักงานราชการ จำนวน 3 คน และลูกจ้าง
ชั่วคราว จำนวน 2 คน มีแผนพัฒนาตนเอง รวมจำนวน  48  คน และครูทุกคนได้จัดทำ 
SAR  ทุกภาคเรียน 

3. มีรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนครูทุกคนได้รับ
การติดตาม  ตรวจสอบ ประเมินผลการจัดการเรียนการสอน ทุกภาคเรียนโดยครูทุกคน
จะมีสมุดบันทึกนิเทศการสอนคนละ 1 เล่ม  จะได้รับการประเมินจากครูในกลุ่มสาระ
เดียวกัน จำนวน 2 ครั้ง/ภาคเรียน, หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน 2 ครั้ง/ภาค
เรียน   ซึ่งครูทุกคนจะมีแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่ตนเองสอนอย่างน้อย 1 
รายวิชา  โครงการสอนทุกรายวิชาที่สอน  งานวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง 

4. เกียรติบัตร รางวัลผลงานที่ได้รับจำนวน  30  รางวัลจากการส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง
ทางด้านวิชาการ และด้านอื่นๆ ส่งผลให้คณะครูได้รับเกียรติบัตร รางวัลต่างๆ คือ โล่
ประกาศเกียรติคุณดีเด่น ด้านลูกเสือ ประจำปี 2560 ประเภทผู้บังคับบัญชาลูกเสือ, 



เกียรติบัตรผู ้มีผลการปฏิบัติงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น , เกียรติบัตร  
โครงการ “ครูดีไม่มีอบายมุข”, เกียรติบัตรครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง 
กิจกรรมการประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับภาคเหนือ ครั้งที่ 66 ปีการศึกษา 2559, เกียรติบัตรครูผู ้สอนนักเรียนได้รับ
รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้น ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา (แม่อ่องสอน 1) ครั้งที่ 66 ปี
การศึกษา 2559, รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมประกวดหนังสั้นคุณธรรม ระดับชั้น 
ม.1-ม.3, เกียรติบัตรครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ระดับชั้น ม.1-ม.3  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขต
พื้นที่การศึกษา (แม่อ่องสอน 1) ครั้งที่ 66 ปีการศึกษา 2559  นอกจากนี้ โรงเรียน
ได้รับรางวัลลูกเสือดีเด่น 

5. จำนวนข้าราชการครูทั้งสิ้น  43  คน มีเครือข่ายวิชาการความร่วมมือพัฒนานวัตกรรม  
เครือข่าย PLC   

 ครูวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ  จำนวน 8  คน  ได้รับการเชิญให้เป็นผู้เชี่ยวชาญ ช่วย
ตรวจดูการจัดทำนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน ครู วิทยฐานะชำนาญการ จำนวน 8  
คน  ได้รับการเชิญให้เป็นกรรมการประเมินเพื่อเลื่อนวิทยฐานะเป็นชำนาญการ  รวมทั้ง
ครูได้รับการเผยแพร่ผลงานทางด้านวิชาการจากโรงเรียนต่างๆ 

8.4 โอกาสและข้อจำกัดของสถานศึกษา 

โรงเรียนปายวิทยาคารเป็นโรงเรียนมัธยมประจำอำเภอ ตั้งอยู่ในเขตชุมชนที่มีสถาน
ประกอบการ ท่ามกลางชนเผ่าและวัฒนธรรมที่หลากหลาย มีบรรยากาศดี ภูมิทัศน์สวยงาม 
และการคมนาคมที่สะดวกสบายเป็นโรงเรียนดีใกล้บ้าน ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานใน
ท้องถิ่น เช่น อบจ. อบต. เทศบาลตำบล ต่างๆ เป็นอย่างดี ผู้ปกครองจึงมีความต้องการให้
บุตรหลานได้เข้าเรียน  ภาวะเศรษฐกิจของชุมชนค่อนข้างดี  มีการแลกเปลี่ยนเงินตรา
ระหว่างประเทศ ผู้ปกครองบางกลุ่มมีรายได้ค่อนข้างสูง โดยเฉพาะช่วงฤดูกาลท่องเที่ยว ใน
แต่ละปีจะมีนักท่องเที่ยวเข้สมาเป็นจำนวนมาก โดยเฉพาพนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ ทำให้
นักเรียนมีโอกาสเรียนรู้ด้านภาษาและวัฒนธรรมต่างชาติ  นอกจากนี้ โรงเรียนและสถาน
ประกอบการต่างๆ ยังมีบริการด้านอินเทอร์เน็ตที่มีความเร็วสูงทำให้นักเรียนสามารถศึกษา
ค้นคว้าได้รวดเร็วและกว้างขวางข้ึน 

ข้อจำกัดของสถานศึกษา 

โรงเรียนปายวิทยาคารตั้งอยู่ใกล้สถานบันเทิง และแหล่งอบายมุข เช่น สถานบันเทิง 
ร้านเกม ส่งผลต่อการรับวัฒนธรรมที่ไม่เหมาะสม และการมีพ้ืนที่จำกัดไม่สามารถขยายพ้ืนที่
ได้ อาคารสถานที่ไม่เพียงพอ ทำให้รองรับนักเรียนได้ในปริมาณจำกัด    



ด้านผู้ปกครอง บิดามารดามีภาวการณ์หย่าร้างค่อนข้าง ทิ้งให้นักเรียนอยู่ในความ
ดูแลของญาติหรือตามลำพังตามหอพักในชุมชน  

ด้านภาวะเศรษฐกิจ อำเภอปายเป็นแหล่งท่องเที่ยวติดอันดับต้นๆของประเทศทำให้
ค่าตรองชีพสูง ภาวะเศรษฐกิจที่ไม่ใช่ฤดูกาลท่องเที่ยวค่อนข้างต่ำ ผู้ปกครองบางส่วนรายได้
ไม่เพียงพอ ส่งผลให้ผู้ปกครองบางส่วนต้องย้ายถิ่นฐาน 

8.5 จุดเด่นของสถานศึกษา 

โรงเรียนปายวิทยาคารมีโครงสร้างการบริหารงานแบบกระจายอำนาจที่ชัดเจน มี
แผนกลยุทย์ แผนงาน  โครงการ แผนปฏิบัติการประจำปี มีผู ้ร ับผิดชอบงานที่ชัดเจน  
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ที่ชัดเจน มีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาแบบมีส่วน
ร่วม สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน บุคลากรมีคุณภาพ ใช้ เทคโนโลยีในการ
ติดต่อสื่อสารชุมชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี และโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนได้หลากหลาย 

โรงเรียนปายวิทยาคารเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาเต็มรูปแบบโรงเรียนเดียวในเขต
อำเภอปายที่เปิดสอนหลักสูตรท้องถิ่นที่หลากหลายรองรับนักเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่ได้เต็มที่
และสร้างบุคลากรแรงงานให้ท้องถิ่นและธุรกิจในท้องถิ่นจากหลักสูตรที่เปิดสอนได้อย่างเต็ม
ความสามารถหากนักเรียนไม่สามารถเรียนต่อในระดับที่ที่สูงขึ้นไปในมหาวิทยาลัยต่าง ๆ 
โรงเรียนมีเทคโนโลยี ICT รองรับการใช้งานเพื่อการศึกษาค้นคว้าของนักเรียนได้อย่างเต็มที่
และสนับสนุนนักเรียนให้สามารถใช้ ICT  ให้เป็นประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 

8.6 บทสรุป 

โรงเรียนปายวิทยาคารมีผู้เรียนที่มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีและคิดเป็น ทำเป็น
มีความรักและภูมิใจความเป็นไทย และสืบสาน สืบทอดภูมิปัญญาในชนเผ่า อยู่ร่วมกันในชน
เผ่าต่างๆ อย่างผสมผสานกลมกลืน และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ผู้เรียนมีความร่าเริง
แจ่มใส กล้าแสดงออกได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งมีสุนทรียภาพความชื่นชอบ มีทักษะในด้าน
ศิลปะดนตรี นาฏศิลป์และมีความสามารถด้านกีฬา ผู้เรียนทุกคนสามารถใช้ ICTในการ
เรียนรู้และปฏิบัติงานครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นำเทคโนโลยีมาเป็นสื่อ
และใช้ในการเรียนการสอนอย่างคุ้มค่า 

ผู้บริหารมีการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษา มีระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน มีการพัฒนาให้บรรลุตามอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กล
ยุทธิ์ของโรงเรียน และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา ตามจุดเน้นและจุดเด่นและการ
ดำเนินงานโครงการตามพระราชดำริในด้านต่างๆ โดยได้นำ ICTมาใช้ในการบริหารจัดการ
และการเรียนการสอนตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือใน



การศึกษาค้นคว้าและพัฒนาสู่การประกอบอาชีพในอนาคต ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีจิตอาสา 
บำเพ็ญประโยชน์ พัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีความรู้ ควบคู่วิ ถีชีวิตชนเผ่า อีกทั้งส่งเสริม 
ตระหนัก และมีส่วนร่วมในการสืบทอดภูมิปัญญา 7 ชนเผ่า ได้แก่ ชนเผ่าพื้นเมือง ไทยใหญ่ 
ปาเกอะญอ ลีซอ มุง และจีนยูนนาน โดยร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภาษา และ
ภูมิปัญญา เสริมความเข้มแข็งขององค์กร ชุมชนและท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โรงเรียนสันป่ายางวิทยาคม 

1. สภาพทั่วไป 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนสันป่ายางวิทยาคม ที่ตั้ง 226 หมู่ที่ 2 ปัจจุบันเปิดสอนระดับชั้น.......  

2. ข้อมูลนักเรียน   

 

ชั้น 

จำนวนนักเรียน จำนวน
ห้องเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 27 10 37 2  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 24 23 47 2  



ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 22 25 47 2  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 10 15 25 2  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 7 20 27 2  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 11 25 36 2  

รวม 101 118 219 12  

 -จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม   2 คน 

 -จำนวนนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ   - คน 

 -จำนวนนักเรียนปัญญาเลิศ    - คน 

 -จำนวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  - คน 

 -จำนวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)    20 คน 

 -สัดส่วนครู:นักเรียน    1:20 คน 

-จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน)  - คน 

3. ข้อมูลครูและบุคลากร 

ประเภท
บุคลากร 

เพศ 
วิทยฐานะ 

ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ 

เฉลี่ย 

อายุ 

ราชการ ชาย หญิง <ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

ผู้อำนวยการ - 1 ชำนาญการพิเศษ   ✓  51 29 

รองผู้อำนวยการ - - -     - - 

ครูประจำการ 6 6 
ชำนาญการพิเศษ
(2)ชำนาญการ(6) 

 ✓   42 

6 ด 
(1),7(1),8(1),9(
1),19(1),24(1),
26(1),30(1),34(

1),36(1) 

ครูอัตราจ้าง - 4 -  ✓   29 - 

นักการ/ภารโรง 2 - - ✓    52 - 



ประเภท
บุคลากร 

เพศ 
วิทยฐานะ 

ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ 

เฉลี่ย 

อายุ 

ราชการ ชาย หญิง <ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

อ่ืน ๆ (พนักงาน
ราชการ) 

- 1   ✓   24 - 

รวม 8 12  3 16 2  40  

-มีครูที่สอนวิชาตรงตามวิชาเอก17  คน (คิดเป็นร้อยละ 100) 

-มีครูที่สอนวิชาตามความถนัด17  คน (คิดเป็นร้อยละ 100) 

-มีครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาเฉลี่ย 30 ชั่วโมง/คน/ปี 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา (O-Net) รายกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ตัวอย่างกลุ่มสาระภาษาไทย 

ที ่ ระดับชั้น วิชา 
ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยระดับ 

สพท. 
ค่าเฉลี่ยระดับ

สพฐ. ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 

1 ม. 3 

ภาษาไทย 40.50 42.07 49.78 49.20 46.36 

คณิตศาสตร์ 28.85 33.41 28.70 31.53 29.31 

วิทยาศาสตร์ 42.32 37.79 35.38 36.06 34.99 

ภาษาอังกฤษ 25.61 28.07 30.19 32.73 31.88 

สังคมศึกษาฯ 49.68 47.31 50.88 51.24 49.00 

2 ม.6 

ภาษาไทย 42.09 48.68 58.81 53.35 52.29 

คณิตศาสตร์ 15.83 24.47 19.88 24.26 24.88 

วิทยาศาสตร์ 32.18 32.16 33.57 32.30 31.62 

ภาษาอังกฤษ 18.76 21.84 21.25 26.44 26.76 

สังคมศึกษาฯ 36.88 41.53 38.52 36.34 35.89 

5. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 



ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 
ระดับคุณภาพ ข้อเสนอแนะ 

เพื่อการพัฒนา ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

1    ✓  

2    ✓  

3    ✓  

4    ✓  

5    ✓  

6    ✓  

7    ✓  

8    ✓  

9    ✓  

10    ✓  

11    ✓  

12    ✓  

13    ✓  

14    ✓  

15  -  ✓  

6.  ข้อมูลทรัพยากร 

6.1 โรงเรียนมีอาคารทั้งสิ้น 4 หลัง  แบ่งออกเป็น 

อาคารเรียน 2 หลัง   

อาคารประกอบ 2 หลัง   

ห้องปฏิบัติการ 10 ห้อง  



แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนจำนวน 10ห้อง ได้แก่ 

1. พิพิธภัณฑ์บ้านโบราณ 
2. สวนป่า 
3. ห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องประวัติศาสตร์ ฯลฯ 
4. หอข้อมูลสันป่ายางรวมใจ 
5. ข่วงผญ๋าล้านนา 
6. ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง 
7. สวนวรรณคดี 
8. ป่าอนุรักษ์ 
9. ศูนย์ข้อมูลพฤกษศาสตร์ 
10. เรือนพยาบาล 

แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน   ได้แก่ 

1. หน่วยจัดการต้นน้ำแม่ฮาว 
2. วัดสันป่ายาง/วัดหนองบัวน้อย/วัดท่าข้าม/วัดสันป่าตึง/วัดพระเจ้าตนหลวง 
3. ม่อนผาแดง 
4. น้ำตกหมอกฟ้า 
5. วัดพระบาทสี่รอย 
6. กลุ่มแปรรูปผลผลิตตำบลสันป่ายาง 
7. กลุ่มเกษตรอินทรีย์บ้านดอกเจียง 
8. องค์การบริหารส่วนป่ายาง 
9. สวนพฤกษศาสตร์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตต์ 
10. มูลนิธิ COSA เพ่ือเด็กด้อยโอกาส 
11. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
12. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
13. ศูนย์สินค้าอาหารเชียงใหม่ปลอดภัย 
14. แปลงเกษตรของผู้ปกครอง 
15. ธนาคารแห่งประเทศสาขาภาคเหนือ เชียงใหม่ 
16. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
17. วัดป่าดาราภิรมย์ 
18. ศูนย์อนุรักษ์พันธ์สัตว์ป่าเชียงดาว 
19. ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ครูประทุม สุริยา  

6.2. คอมพิวเตอร์มีจำนวนทั้งหมด48เครื่อง 

ใช้เพื่อการเรียนการสอน25เครื่อง 

ใช้สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตได้12เครื่อง     



ใช้เพื่อการบริหาร11เครื่อง 

6.3. ปริมาณสื่อ10ชิ้น/คร/ูชิน้ 

6.4 ห้องท่ีจัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด10ห้องได้แก่ 

 1. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1 (ฟิสิกส์) 

 2. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1 (ชีววิทยา) 

 3. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1 (เคมี) 

 4. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

 5. ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

 6. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 7. ห้องประวัติศาสตร์ 

 8. ห้องจริยธรรม 

 9. ห้องภาษาไทย 

 10. ห้องศิลปศึกษา 

พ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรม/นันทนาการได้แก่ใต้ถุนอาคารเรียนศุภชน, สวนป่า 

 6.5 งบประมาณท่ีได้รับ ปีการศึกษา 2559  จำนวน 8,180,770 บาท 

  -เงินเดือน/ค่าจ้าง    จำนวน 6,623,970 บาท 

  -เงินอุดหนุน    จำนวน 1,003,800 บาท 

  -ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   จำนวน    553,000 บาท 

 6.6  เงินนอกงบประมาณ ปีการศึกษา 2559 จำนวน 1,122,430 บาท 
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7. โครงสร้างหลักสูตร(โครงสร้างอัตราเวลาเรียนและสาระการเรียนรู้ ) 
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-จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียนเรียนทั้งปี เท่ากับ .................... ชั่วโมง 

-แผนการเรียนรู้/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ ......................... 

8. อ่ืน ๆ 

8.1 ชุมชน/ภูมิปัญญา (ลักษณะชุมชน รายได้ และเศรษฐกิจ) 

 สภาพชุมชน 

  1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท มีประชากรประมาณ 
42,00 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ชุมชนและเรือกสวนไร่นา อาชีพหลักของชุมชน 
คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธและศาสนาคริสต์ ประเพณีท้องถิ่นที่เป็นที่ยึดถือปฏิบัติ 
คือ ปี๋ใหม่เมือง แห่ไม้ค้ำต้นโพธิ์ ตานก๋วยสลาก ตานแตน ปอยหลวง หิงไฟพระพุทธเจ้า เดินขึ้นวัดพระ
พุทธบาทสี่ร้อย และประเพณีท่ัวไปตามฤดู 

  2) ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ 
การเกษตรกร ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว 35,000 บาทต่อปี จำนวนคนเฉลี่ย 
3 คน ต่อครอบครัว 

8.2 เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเด่น (ด้านผู้เรียน ครู ผู้บริหารและโรงเรียน) 

 ได้รับโล่รางวัลจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 34 จำนวน 3 รางวัล
ดังต่อไปนี้ 

  1) เป็นโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาสูงสุด กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทยในการทดสอบ
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2559 

  2) เป็นโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาสูงสุด กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ในการ
ทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2559 

  3) เป็นโรงเรียนที่มีการศึกษาแบบก้าวกระโด (Fast track) ในการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ประจำปีการศึกษา2559 

8.3 ผลการดำเนินงานในรอบปีการศึกษา (ด้านวิชาการ บริหารงบประมาณ บริหาร
บุคลากรและบริหารงานทั่วไป) 

ด้านบริหารงานวิชาการ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

    โรงเรียนสันป่ายางวิทยาคม มีการดำเนินการพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร คณะครูและตัวแทน



ผู้ปกครองและชุมชนร่วมกันวางแผนกำหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจเป้าหมาย ยุทธศาสตร์เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โครงการต่างๆ โดย
สอดแทรกในกิจวัตรประจำวันของนักเรียน โดยจัดทำโครงการและกิจกรรมต่างๆ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติ
อย่างต่อเนื่อง 

    โรงเรียนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด ตามหลักสูตรสถานศึกษา
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นทักษะกระบวนการ กิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างหลากหลาย เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถอย่างหลากหลาย และส่งเสริมความสามารถพิเศษของผู้เรียนด้าน
ต่างๆ เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ในแต่ละสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันทักษะและความสามารถทางวิชาการกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและนอก จัดสอนซ่อมเสริม
นักเรียนที่มีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ มีการวิเคราะห์นักเรียนรายบุคคลเพื่อนำเป็นแนวทางในการ
พัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถเต็มศักยภาพ 

    โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะความสามารถพิเศษ โดยการจัดกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาความรู้ความสามารถด้านวิชาการครอบคลุมทั้ง 8 กลุ่มสาระ โดยการจัดประกวดการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการภายในโรงเรียนและส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกับหน่วยงานภายนอกใน
โอกาสต่างๆ ทำให้ประสบความสำเร็จและได้รางวัลในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับภูมิภาค 

ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำให้โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับโรงเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน การประเมินโดยใช้ข้อสอบกลาง และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2559 

การเปรียบเทียบคะแนนโดยใช้ข้อสอบกลางระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีคะแนนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยสูงสุด จำนวน 1 กลุ่มสาระ คือกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีคะแนนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยสูงสุด จำนวน 2 กลุ่มสาระ คือกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ จำนวน 3 กลุ่มสาระ คือ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ จำนวน 3 กลุ่มสาระ คือ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ 



8.4 โอกาสและข้อจำกัดของสถานศึกษา 

      โรงเรียนเป็นโรงเรียนมัธยมประจำตำบลอยู่ในท้องถิ่นที่มีสภาพแวดล้อมที่ดี และได้รับ
ความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน
ในการระดมทรัพยากรในการพัฒนาโรงเรียน จนทำให้โรงเรียนได้รับรางวัลต่างๆ เช่น ต้นแบบ
โรงเรียนดีใกล้บ้าน โรงเรียนในฝัน สถานศึกษาพอเพียง โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ฯลฯ 

8.5 จุดเด่นของสถานศึกษา 

  โรงเรียนสันป่ายางวิทยาคม ได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรมดีเด่นของสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน โดยมีพันธกิจและเป้าประสงค์ในการพัฒนาคุณภาพการศึ กษาที่
มุ่งเน้นพัฒนานักเรียนดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ จนบรรลุผล
สำเร็จตามวัตถุประสงค์นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชนมีความเข้าใจ ตอบสนองความต้องการของ
ทุกฝ่าย นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีจิตใจที่ดีงาม มีระเบียบวินัย รักความสะอาด ขยัน  ประหยัด ซื่อสัตย์ 
อดทน มีความสำนึกรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม และตระหนักถึงความสำคัญของท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม 
รู ้จ ักพึ ่งตนเอง ประพฤติตนตามหลักคุณธรรมของศาสนา มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มีคุณลักษณะของพลเมืองดีตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตย และเกิด
ทักษะกระบวนการเรียนรู้ นำความรู้ ประโยชน์จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมเผยแพร่ภายใน
โรงเรียน และขยายผลสู่ชุมชน ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทั้งภายในและภายนอก ร่วมกันปฏิบัติงานจนสำเร็จ
ตามเป้าหมายทุกประการ ซึ่งโรงเรียนได้มีการดำเนินโครงการดีเด่นของโรงเรียนดังนี้ 

  1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึ่งประสงค์ (คุณธรรมชั้นนำ
โรงเรียนวิถีพุทธ ค่าคุณธรรมนำชีวิต) 

  2. โครงการสถานศึกษาพอเพียง (การจัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง) 

  3. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน (ค่ายกระดับคิดวิเคราะห์และ
แก้ปัญหาแบบองค์รวม) 

8.6 บทสรุป 

     ปัจจัยท่ีทำให้ประสบความสำเร็จ 

     การดำเนินโครงการโดยใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม มีการวิเคราะห์ปัญหา และ
ความต้องการของนักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชนร่วมกันที่จะส่งเสริมทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์การแสดงความคิดเห็นและแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้ น 
การทำงานอย่างเป็นระบบ มีความสำนึกรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม และตระหนักถึงความสำคัญของ



ท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม รู้จักพึ่งตนเอง มีการประเมินเพื่อนำผลประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

     ความร่วมมือของบุคลากรที่เก่ียวข้องทางด้านการศึกษา ฝ่ายบริหาร คณะครู นักเรียน ให้
ความร่วมมืออย่างเต็มกำลังความสามารถ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย 

1. สภาพทั่วไป 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย ที่ตั้ง 109 ม.2 ต.ออนกลาง อ.แม่ออน จ.เชียงใหม่
ปัจจุบันเปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 

2. ข้อมูลนักเรียน   

ชั้น 
จำนวนนักเรียน จำนวน

ห้องเรียน 
หมายเหตุ 

ชาย หญิง รวม 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 39 21 60 3  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 39 29 68 3  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 36 41 77 3  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 35 31 66 3  



ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 24 40 64 3  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 26 50 76 3  

รวม 199 212 411 18  

 -จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม  17 คน 

 -จำนวนนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ  32 คน 

 -จำนวนนักเรียนปัญญาเลิศ    - คน 

 -จำนวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 198 คน 

 -จำนวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)    26.83 คน 

 -สัดส่วนครู:นักเรียน    10.73 คน 

-จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน) 6 คน 

3. ข้อมูลครูและบุคลากร 

ประเภทบุคลากร เพศ วิทย
ฐานะ 

ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ 

เฉลี่ย 

อายุ 

ราชการ ชาย หญิง <ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

ผู้อำนวยการ 1 0 คศ.3 - - 1 - 59 39 

รองผู้อำนวยการ 1 0 คศ.3 - - 1 - 44 22 

ครูประจำการ 11 13 - - 15 11 - 43.74 23.15 

ครูอัตราจ้าง 0 2 - - 2 - - - - 

นักการ/ภารโรง 1 - - - 1 - - 33 - 

อ่ืน ๆ........ 2 2 - 2 2 - - 38.25 - 

รวม 17 17 - 2 20 13 - 43.59 28.05 

 

-มีครูที่สอนวิชาตรงตามวิชาเอก7.41  คน  

-มีครูที่สอนวิชาตามความถนัด92.59  คน  



-มีครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาเฉลี่ย55.45 ชั่วโมง/ปี 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา (O-Net) รายกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระภาษาไทย 

ที ่ ระดับชั้น 

ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา 

ค่าเฉลี่ยระดับสพท. ค่าเฉลี่ยระดับสพฐ. ปี 
2557 

ปี 
2558 

ปี 
2559 

1 ม. 3 35.61 41.23 49.65 49.20 46.36 

2 ม.6 48.43 47.83 52.09 53.35 52.29 

กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 

ที ่ ระดับชั้น 

ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา 

ค่าเฉลี่ยระดับ สพท. ค่าเฉลี่ยระดับสพฐ. ปี 
2557 

ปี 
2558 

ปี 
2559 

1 ม. 3 28.27 27.43 28.28 31.35 29.31 

2 ม.6 17.59 23.89 20.41 24.26 24.88 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

ที ่ ระดับชั้น 

ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา 

ค่าเฉลี่ยระดับ สพท. ค่าเฉลี่ยระดับสพฐ. ปี 
2557 

ปี 
2558 

ปี 
2559 

1 ม. 3 38.86 32.33 35.75 36.06 34.99 

2 ม.6 30.58 31.81 31.36 32.30 31.62 

กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 

ที ่ ระดับชั้น ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยระดับ สพท. ค่าเฉลี่ยระดับสพฐ. 



ปี 
2557 

ปี 
2558 

ปี 
2559 

1 ม. 3 46 44.30 52.17 51.24 49.00 

2 ม.6 36.55 38.59 34.93 36.34 35.89 

 

 

 

กลุ่มสาระภาษาอังกฤษ 

ที ่ ระดับชั้น 

ค่าเฉลี่ยของสถานศึกษา 

ค่าเฉลี่ยระดับ สพท. ค่าเฉลี่ยระดับสพฐ. ปี 
2557 

ปี 
2558 

ปี 
2559 

1 ม. 3 23.46 28.30 30.29 32.73 31.80 

2 ม.6 18.89 18.78 22.13 26.44 27.76 

 

5. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 
ระดับคุณภาพ ข้อเสนอแนะ 

เพื่อการพัฒนา ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

1    ✓  

2    ✓  

3    ✓  

4   ✓   

5   ✓   



6    ✓  

7    ✓  

8    ✓  

9    ✓  

10    ✓  

11    ✓  

12    ✓  

13    ✓  

14    ✓  

15    ✓  

16    ✓  

17    ✓  

18    ✓  



6.  ข้อมูลทรัพยากร 

6.1 โรงเรียนมีอาคารทั้งสิ้น 7 หลัง  แบ่งออกเป็น 

อาคารเรียน 3  หลัง   

อาคารประกอบ 4 หลัง   

ห้องปฏิบัติการ 9 ห้อง  

แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนจำนวน 12 ห้อง ได้แก่ 

1. ห้องสมุด 
2. ห้องโสตทัศนศึกษา 
3. ห้องปฏิบัติการทางภาษา  
4. ห้องปฏิบัติวิทยาศาสตร์ 
5. ห้องศูนย์ภาษาไทย 
6. ห้องศิลปะ 
7. ห้องดนตรี 
8. ห้องสังคมศึกษาและภูมิปัญญา 
9. ห้องคณิตศาสตร์ 
10. ห้องปฏิบัติการ School Online 
11. ห้องจริยธรรม 
12. สวนหินและลานธรรม 

แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน  16   ได้แก่ 

1. วัดถ้ำเมืองออน 
2. น้ำพุร้อนสันกำแพง 
3. วัดพระธาตุดอยผาตั้ง 
4. วัดเชียงแสน 
5. วัดแม่เลน 
6. วัดเปาสามขา 
7. วัดทุ่งเหล่า 
8. วัดออนกลาง 
9. ห้องสมุดประชาชน 
10. วิทยาลัยเทคนิคสันกำแพง 
11. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
12. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
13. มหาวิยาลัยแม่โจ้ 
14. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีiชมงคลล้านนา 
15. มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 



16. มหาวิทยาลัยนเรศวร(พะเยา) ฯลฯ 
6.2. คอมพิวเตอร์มีจำนวนทั้งหมด80เครื่อง 

ใช้เพื่อการเรียนการสอน70เครื่อง 

ใช้สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตได้80เครื่อง     

ใช้เพื่อการบริหาร10เครื่อง 

6.3. ปริมาณสื่อ2ชิ้นครู:ชิ้น 

6.4 ห้องท่ีจัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด14ห้องได้แก่ 

 1. ห้องสมุด 

  2. ห้องโสตทัศนศึกษา 

  3. ห้องปฏิบัติการทางภาษา  

4. ห้องปฏิบัติวิทยาศาสตร์ 

5. ห้องศูนย์ภาษาไทย 

6. ห้องศิลปะ 

7. ห้องดนตรี 

8. ห้องสังคมศึกษาและภูมิปัญญา 

9. ห้องคณิตศาสตร์ 

10. ห้องปฏิบัติการ School Online 

11. ห้องคอมพิวเตอร์ 

12. ห้องจริยธรรม 

13. ห้องปฏิบัติการอุตสาหกรรม 

14. ห้องปฏิบัติการคหกรรม 

พ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรม/นันทนาการได้แก่ลานธรรม สนามกีฬา ลานกิจกรรมหน้าเสาธง 
หอประชุม เป็นต้น 

 6.5 งบประมาณท่ีได้รับ ปี2559  จำนวน  18,117,120  บาท 

  -เงินเดือน/ค่าจ้าง   จำนวน  17,980,120  บาท 

  -เงินอุดหนุน   จำนวน         1,192,867.49  บาท 



  -ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง  จำนวน  -  บาท 

 6.6  เงินนอกงบประมาณ ปี2559  จำนวน  353,400 บาท 

 

 

 

 

7. โครงสร้างหลักสูตร(โครงสร้างอัตราเวลาเรียนและสาระการเรียนรู้ ) 

ระดับ 

ชั้น 

เวลาเรียน (คิดเป็นร้อยละต่อปี) 

รวม 
ไทย คณิต วิทย์ 

สังคม
ฯ 

สุข
ศึกษา

ฯ 
ศิลปะ 

การ
งานฯ 

ภาษา
ต่าง 

ประเทศ 

กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

ม.1 120 120 120 120 80 80 120 120 120 960 

ม.2 120 120 120 120 80 80 120 120 120 960 

ม.3 120 120 120 120 80 80 120 120 120 960 

ม.4 
 

240 

 

240 

 

240 

 

240 

 

120 

 

120 

 

120 

 

240 

 

360 

 

1,920 
ม.5 

ม.6 

รวม 600 600 600 600 360 360 360 600 720 4,800 

-จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียนเรียนทั้งปี เท่ากับ 4800 ชัว่โมง 

-แผนการเรียนรู้/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ แผนการเรียนวิทย์-
คณิต ศิลป์ จีน 

8. อ่ืน ๆ 

8.1 ชุมชน/ภูมิปัญญา (ลักษณะชุมชน รายได้ และเศรษฐกิจ) 

ลักษณะชุมชนอำเภอแม่ออนมีทั้งภูเขาและพื้นที่ราบประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ 
เกษตรกรรม ทำไร่ ทำสวน ปลูกพืช เลี้ยงโคนม มีรายได้ในครอบครัวจึงค่อนข้างน้อย 



      มีแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญได้แก่น้ำพุร้อนสันกำแพง วัดพระธาตุดอยผาตั้ง ถ้ ำเมืองออน
น้ำตกแม่กำปองและสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรมวิถีชุมชนเช่นหมู่บ้านวิถีไทลื้อ (ออนหลวย) 
หมู่บ้านโฮมสเตย์แม่กำปอง เป็นต้น 

8.2 เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงาน/โครงการดีเด่น (ด้านผู้เรียน ครู ผู้บริหารและโรงเรียน) 

      ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัยได้รับรางวัลระบบดูแลนักเรียนดีเด่น 
(โรงเรียนขนาดเล็ก) ระดับประเทศ 

8.3 ผลการดำเนินงานในรอบปีการศึกษา (ด้านวิชาการ บริหารงบประมาณ บริหาร
บุคลากรและบริหารงานทั่วไป) 

ผลการดำเนินงานทุกด้านของโรงเรียน ทั้งโครงการ/กิจกรรมต่างๆที่ได้รับ/จัดสรรและมีผล
การดำเนินงานคุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน โรงเรียนชุมชน 

 

8.4 โอกาสและข้อจำกัดของสถานศึกษา 

ในปีการศึกษา 2560 โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัยได้รับคัดเลือกเข้าร่วมโครงการการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือเป็นพิเศษในด้านการจัดการศึกษา 

      ข้อจำกัด นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการมีน้อย ไม่สามารถคัดเลือกคุณภาพผู้เรียนได้ 

8.5 จุดเด่นของสถานศึกษา 

       โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัยเป็นสถานศึกษามีผลการพัฒนาบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน 
และพันธกิจตามจุดเน้น และมีผลการดำเนินงานโครงการพิเศษประสบความสำเร็จ ทำให้ผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่อง จึงส่งผลให้คิดเป็น ทำ
เป็น และมีสุขภาพที่ดี 

8.6 บทสรุป 

       โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัยเป็นสถานศึกษาที่มีการจัดกิจกรรมที่พัฒนาคุณภาพที่เป็นไป
ตามปัญหาและความต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและ
สภาพของชุมชนท้องถิ่น จนมีผลการพัฒนาผู้เรียนอยู่ในระดับที่น่าพอใจ มีค่าพัฒนาการของค่าเฉลี่ย
ผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้นผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ 
ตลอดการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นอย่างดี และมีความประพฤติด้านคุณธรรม
จริยธรรมค่านิยมและคุณลักษณะตามที่สถานศึกษากำหนดปรากฏอย่างชัดเจน ครูจัดกระบวนการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ วิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการ



ของหลักสูตร มีกรพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ติดตามและตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนา
และแก้ปัญหารายบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่  3 

วิธีดำเนินการศึกษา 

 

 การวิจัยครั้งนี้ใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เป็นเครื่องมือในการถอด
บทเรียนความสำเร็จของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 34 โดยเป็นกระบวนการวิจัยที่มุ่งเน้นการเก็บข้อมูลจากกรณีศึกษา ซึ่งเป็นโรงเรียนที่
ที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่างในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34โดยมุ่งศึกษา
สภาพการบริหารจัดการการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนที่ปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาพอนาคตของการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และแนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ซึ่งมีแนวทางการ
ดำเนินการดังนี้ 

1. กลุ่มเป้าหมาย 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
4. การวิเคราะห์ข้อมูล 

กลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่างคือ โรงเรียนปายวิทยาคาร  โรงเรียน 
แม่ออนวิทยาลัยและโรงเรียนสันป่ายางวิทยาคม 

ผู้อำนวยการโรงเรียน   จำนวน   3  คน   

หัวหน้าและครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน    50   คน  

     รวม   53 คน 

 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

     1. แบบสอบถามข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 

2. แบบบันทึกการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สภาพปัญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

    3. แบบบันทึกการเรียนรู้ จาก Best Practice 

     4. กล้องถ่ายภาพ และเทปบันทึกเสียง 

 



การเก็บรวบรวมข้อมูล  

การเก็บข้อมูลภาคสนาม ใช้ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลจำนวน 3 วัน ระหว่างวันที่ 20-23 
พฤศจิกายน 2560 ณโรงเรียนปายวิทยาคาร  โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัยและโรงเรียนสันป่ายาง
วิทยาคมสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 
โดยดำเนินการดังนี้ 

 1. ศึกษาเอกสารของโรงเรียน อาทิ ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน แผนงานโครงการ  

รายงานผลการดำเนินการกิจกรรมของโรงเรียน หลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ รายงานวิจัยใน
ชั้นเรียน รายงานประจำปีของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการโรงเรียน รายงานผลการติดตามตรวจสอบ
ระบบประกันคุณภาพภายใน 
  2. ประสานงานกับโรงเรียน ในการทำหนังสือแจ้งโรงเรียนที่เพ่ือขอเก็บข้อมูล และ
ถอดบทเรียนความสำเร็จ โดยนัดหมาย ผู้อำนวยการโรงเรียน ครู ในการถอดบทเรียน ณ โรงเรียน
ปายวิทยาคาร  โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัยและโรงเรียนสันป่ายางวิทยาคม 

3. สังเกตการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนโรงเรียนปายวิทยาคาร  โรงเรียนแม่ออน 
วิทยาลัยและโรงเรียนสันป่ายางวิทยาคมเพ่ือสังเกตบริบทของโรงเรียน ห้องเรียน การจัดกิจกรรม 
และบริบทสภาพแวดล้อมในชุมชน 

 4. ดำเนินการถอดบทเรียนโดยใช้เทคนิคการเล่าเรื่องความสำเร็จ โดยการ 

จำแนกเป็นกลุ่ม ประกอบด้วย กลุ่มผู้อำนวยการโรงเรียน กลุ่มครูจำแนกเป็นสารการเรียนรู้ 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

1.  การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นจากเอกสาร 
2.  การวิเคราะห์ข้อมูลจากการเก็บข้อมูลภาคสนาม ในกระบวนการ ถอดบทเรียน และ

การสังเกต ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) ผลการถอดบทเรียน ผลการปฏิบัติที่น่าสนใจ
ในกระบวนการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนและนำมาสรุปเป็นความเรียง 
 

  
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ 

 
การถอดบทเรียนความสำเร็จของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34 ครั้งนี้ พบปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจำแนก
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาพอนาคตของการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และแนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดังนี้ 

 
1. สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดังนี้ 
 ด้านตัวนักเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนซึ่ง
ปัจจัยด้านตัวนักเรียนประกอบด้วยองค์ประกอบย่อยต่าง ๆ ดังนี้เจตคติต่อวิชาวิทยาศาสตร์ เป็น
ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่า เมื่อ
นักเรียนมีความรู้สึกยอมรับได้แสดงความคิดเห็น ทำให้สามารถสร้างและเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ จึง
เกิดความรู้ ทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ได้ปัจจัยด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์
เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่า
ทำให้นักเรียนมีความปรารถนาที่จะเรียนรู้วิทยาศาสตร์ให้ประสบความสำเร็จ พยายามต่อสู้อุปสรรค
ต่าง ๆ ให้บรรลุเป้าหมายสูงสุด ทำให้นักเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู้ มีระเบียบวินัย สร้างนิสัยที่ดีใน
การเรียนและการทำงาน รู ้จักวางแผนในการทำงาน ทั ้งระยะสั ้นและยาว เห็ นคุณค่าของความ
พยายามในการทำงาน ประเมินผลงานที่ทำเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาการทำการบ้านของนักเรียน 
เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่า เป็น
การฝึกทักษะการเรียนทั้งในและนอกห้องเรียนเพื่อทบทวนบทเรียนการทำการบ้ านอย่างสม่ำเสมอ
นอกชั้นเรียน ทำให้เข้าใจบทเรียนมากขึ้นและยังช่วยให้ใช้เวลาว่างศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมที่สามารถ
พัฒนาความสามารถในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ได้เต็มศักยภาพ 

ด้านโรงเรียน มีอิทธิพลทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียน 
โดยผ่านตัวแปรปัจจัยด้านตัวนักเรียน ซึ่งปัจจัยด้านโรงเรียนประกอบด้วยองค์ประกอบย่อยต่าง ๆ 
ดังนี้ คุณภาพการสอนของครู เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียน อยู่ในระดับมาก เพราะว่าปัจจัยสำคัญที่ช่วยเพิ่มพูน และนำพาการเรียนของนักเรียนไปยัง
จุดมุ่งหมายที่วางไว้ ซึ่งครูผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในด้านการ
เรียนการสอน หากครูสอนมีความสามารถในการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เตรียมการสอน
เป็นอย่างดี มีเทคนิคช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้ดี มีอารมณ์แจ่มใส อธิบายและให้คำปรึกษาแนะ นำ



เกี่ยวกับปัญหาการเรียน รับฟังความคิดเห็นของนักเรียน ให้รางวัล และยกย่องชมเชยเมื่อทำความดี 
ทำให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อครูผู้สอนและมีความตั้งใจเรียน 

ด้านความเป็นผู้นำด้านวิชาการของผู้บริหาร เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อยู่ในระดับมาก เพราะว่าผู้บริหารตื่นตัวในการศึกษาหาความรู้ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ นักเรียนมีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ สนับสนุนกิจกรรมวิชาการ จัดบรรยากาศ
และสภาพแวดล้อมกระตุ้นการเรียนรู้ สร้างความศรัทธาและยอมรับจากครู นักเรียน ชุมชน เป็น
ตัวอย่างที่ดีและมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน 

ด้านความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิา
วิทยาศาสตร์ของนักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่าทำให้นักเรียนมีความไว้วางใจ เกิดความเป็นกันเอง 
มีกำลังใจในการเรียน กล้าคิด กล้าแสดงออก กล้าทำ ให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรม กล้าซักถาม
เมื่อมีข้อสงสัย หรือไม่เข้าใจในบทเรียน ครูยกย่องชมเชยเมื่อเสนอความคิดสร้างสรรค์ คอยช่วยเหลือ 
แนะนำเมื่อนักเรียนมีปัญหา 

ด้านครอบครัว มีอิทธิพลทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียน 
โดยผ่านตัวแปรปัจจัยด้านตัวนักเรียน ซึ่งปัจจัยด้านครอบครัวประกอบด้วยองค์ประกอบย่อยต่าง ๆ 
ดังนี ้การส่งเสริมการเรียนรู ้ของผู ้ปกครอง เป็นปัจจัยที ่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ของนักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่าผู้ปกครองมีบทบาทหน้าที่ในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มที่ ความสัมพันธ์ภายในครอบครัว เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่าบทบาทหน้าที่ของผู้ปกครองที่
สำคัญก็คือ การให้การอบรมเลี้ยงดูนักเรียนโดยให้โอกาสนักเรียนเป็นตัวของตัวเอง ให้ความรักความ
อบอุ่นเท่าที่มีโอกาสที่จะทำได้ สนับสนุนนักเรียนในด้านต่าง ๆ กระตุ้นเตือนให้นักเรียนรู้จักการใช้
สติปัญญาในการแก้ปัญหา การอยู่ร่วมกันและมีความสัมพันธ์ที่อบอุ่น เอาใจใส่ซึ่งกันและกัน อดทน
เสียสละ เป็นตัวแปรที่ส่งผลต่อการดำรงชีวิต และการเรียนรู้ของนักเรียน 
  

2. สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดังนี้ 
  ด้านตัวนักเรียน นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม ตามแนวทางที่โรงเรียนกำหนดโดยมี
แนวคิดว่า “การเป็นนักเรียนที่มีคุณธรรม เป็นคนดี การเรียนของนักเรียนก็ดีตามไปด้วย” มีระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน และการคัดเลือกนักเรียนเข้าเรียนในระดับ ม.ต้น เน้นสาระวิทย์ -คณิต บูรณา
การ และกลุ่มทั่วไป มธัยมศึกษาตอนปลาย  แผนการเรียนเน้น วิทย์-คณิต และแผนการเรียนทั่วไป 

ด้านการบริหารจัดการของโรงเรียน นักเรียนสอบเข้าเรียนในระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 
1  

โดยการสอบแข่งขันเพ่ือคัดแยกนักเรียนเก่งไว้ห้องที่หนึ่ง(เน้นด้านวิทย์-คณิต) ห้องที่เหลือคละกันโดย
ใช้คะแนนสอบในชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 2 เพื ่อให้มีการแข่งขันจัดห้องเรียนใหม่ และในระดับชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ใช้คะแนนการสอบแข่งขัน เพื่อการเรียนต่อในระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยให้
สิทธิพิเศษสามารถเลือกแผนการเรียนได้เอง เป็นต้น  การคัดกรองนักเรียนในรายวิชาภาษาไทยเพ่ือ
แก้ปัญหาเรื่องการอ่านของนักเรียนการคัดกรองนักเรียนในรายวิชาคณิตศาสตร์เพื่อใช้ข้อมูลในการ
ปรับพื้นฐานนักเรียนและการใช้ Test Blue Print จำแนกตามกลุ่มสาระ เพื่อตรวจสอบผลการเรียน



ตามตัวชี้วัดการเรียนรู้ และเพ่ือให้ครูนำไปใช้ในการเตรียมการจัดการเรียนรู้สาระที่ตนเองรับผิดชอบมี
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาโดยใช้ค่าคะแนนผลการสอบ O-Net  
เพ่ิมข้ึนจากปีที่ผ่านมาร้อยละ 3 จัดชั่วโมงกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ ในระดับชั้น ม.3 และ ม.6 
ให้นักเรียนทบทวน ทำแบบทดสอบ O-Net  ในปีการศึกษาที่ผ่านมานอกจากนี้โรงเรียนได้จัดประชุม
ผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อให้แจ้งผลการดำเนินงานของโรงเรียน มอบเกียรติบัตรให้
นักเรียนทีเ่รียนดี นักเรียนที่มผีลการเรียนแบบก้าวกระโดดเชิญผู้ปกครองนักเรียนที่มีผลการเรียน 0,ร 
และ มส. มารับทราบข้อมูลและหาแนวทางร่วมกันนำผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนO-Net  
ระหว่างโรงเรียน จังหวัดและประเทศ ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบเพ่ือให้เกิดผลในการพัฒนาต่อยอดในปี
ต่อไปนอกจากนี้มีการส่งเสริมงานด้านวิชาการจัดให้มีกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ และส่งนักเรียนเข้า
ร่วมแข่งขันทางวิชาการและส่งครูและบุคลากรเข้ารับการพัฒนา อบรม 

ด้านครูผู้สอน  ครูผู้สอนรับผิดชอบ สอนตรงตามความรู้วิชาเอก จัดทำสื่อการเรยีน
การ 

สอนที่หลากหลาย ตลอดปีการศึกษาวิเคราะห์ตัวชี้วัดการเรียนรู้นักเรียนเป็นภาพรวมและรายบุคคล 
โดยใช้คะแนนจากการทดสอบ (Test Blueprint) จากข้อสอบ O-Net  นำไปใช้ในการสอนสอดแทรก
ในทุกชั ้นเรียนในระดับชั ้น ม.ต้น จัดทำหลักสูตรบูรณาการสาระการเรียนรู ้ว ิทยาศาสตร์ และ
คณิตศาสตร์ โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจากประสบการณ์จริงๆ จัดทำ
ข้อมูลสาระการเรียนรู้ ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนต่ำ ทำข้อมูลมาทำแผนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทำ
ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ (MOU) เพ่ือแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ต่ำระหว่างครูกับผู้บริหารโรงเรียน จัดทำ
สื่อและนวัตกรรม เทคนิคกระบวนการเรียนรู้ครูมีการจัดสอบนักเรียนโดยใช้ข้อสอบ O-Net ข้อสอบ
กลาง หากนักเรียนผ่านผลการประเมิน ครูจัดการสอนซ่อมเสริมสัปดาห์ละ 2 คาบ 
การดำเนินงานภายใต้โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของโรงเรียนซึ่งดำเนินงานและรับผิดชอบโดยงาน
วัดผลของโรงเรียนนิเทศ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยครูทุกคนต้องจัดทำโครงการสอนและแผนการ
สอน อย่างน้อย 1 รายวิชา ทำการนิเทศ 4 ครั้ง/ภาคเรียน 
 
 

3. สาระการเรียนรู ้ภาษาไทยปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดังนี้ 
 ด้านบุคลากร ตั้งแต่ระดับผู้บริหารสถานศึกษา ลงมาถึงระดับครูผู้สอนทุกคนในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ที่ให้ความประสานความร่วมมือเป็นอย่างดี รวมไปถึงตัวผู้เรียนด้วย  แม้จะมีปัจจัยที่เอ้ือต่อ
การเรียนอย่างไร แต่หากผู้เรียนไม่ให้ความร่วมมือ ไม่ใส่ใจ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ก็อาจจะไม่สำเร็จ
ผล   

ด้านผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการ โดยเฉพาะความสำคัญใน
เรื่องการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาของตนให้
ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง หรือการหาวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถมาให้ความรู้ แก่
บุคลากร เพื่อนำความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และควรมีการเสริมแรง การสร้าง
ขวัญ กำลังใจให้กับบุคลากรด้วย สำหรับในเรื่อง ด้านงบประมาณก็มีความสำคัญไม่น้อย ที่จะมา
สนับสนุนด้านการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียนการสอน เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนของครูและนักเรียน อันจะส่งผลต่อการเรียนของนักเรียนอีกทางหนึ่งด้วย 



ในกรณีที่มีบุคลากรไม่เพียงพอ ก็สามารถขอความร่วมมือหรือหาเครือข่ายมาช่วยสอนให้กับนักเรียน
ของตนได้ในบางโอกาส 

ด้านงบประมาณ วัสดุ  หากขาดการสนับสนุนด้านงบประมาณก็จะส่งผลให้การจัดการติดขัด 
ไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 

 
 
 
     

    ด้านบุคลากร 
 
 

ด้านการบริหารจัดการ การยกระดับผลสัมฤทธิ์    ด้านงบประมาณ 

    ทางการเรียน 
 
 

           ด้านวัสดุอุปกรณ์ 
 
 
4. สาระการเรียนรู ้ภาษาต่างประเทศปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพื ่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดังนี้ 

ด้านการบริหารจัดการ ทั้งนี้รวมถึงนโยบายการบริหารและการปฏิบัติที่สวนทางกัน 
เช่น  

1)นโยบายต้องการให้นักเรียนมีความกล้าในการสื่อสารกับชาวต่างชาติ แต่ในความเป็นจริงแล้วการ
ออกข้อสอบเน้นไปที่ไวยากรณ์และเนื้อหาที่ซับช้อน ซึ่งใช้ในการดำรงชีวิตน้อย 2)นโยบายไม่สามารถ
ให้ผู้บริหารใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพได้
เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายบ่อย           
  ด้านทรัพยากรในการบริหารได้แก่ คน เงิน วัสดุอุปกรณ์ ไม่สัมพันธ์กับความ
ต้องการจริงๆของโรงเรียน 
  ด้านนักเรียน ได้แก่ 1)เจตคติของผู้เรียนที่ต่อรายวิชาภาษาต่างประเทศ  2) พ้ืนฐาน 
ความรู้ ความสามารถของผู้เรียนมีความแตกต่างกัน  
  ด้านสภาพแวดล้อม โรงเรียนเป็นสถาบันทางสังคมที่มีทำหน้าที่จัดการศึกษาให้กับ
ชุมชน สภาพแวดล้อมในโรงเรียนและสภาพแวดล้อมภายนอกโรงเรียนมีผลต่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน  สิ่งสำคัญคือครูมีผลต่อการกระตุ้นผลักดัน
ให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนานักเรียน โดยเฉพาะความมุ่งมั่นจริงจังต่อหน้าที่  รู้จักบทบาทของตนเองอย่าง
ถูกต้องและตรงกัน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  ด้านสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และงบประมาณ  ถือว่าเป็นหนึ่งในปัจจัยที่มีส่วนส่งเสริม
สนับสนุน เกื้อกูลในการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์และสื่อต่างๆ 
รวมถึงงบประมาณด้วย  
 



5. สาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดังนี้ 

ด้านบุคลากร 
๑. โรงเรียนขนาดกลาง มีจำนวนครู ๕ คน สอนประจำสาระ คนละ ๑ สาระ  ครบ

ทั้ง ๕ สาระโดยเฉลี่ยคนละ ๒๑-๒๓  คาบ/สัปดาห์  ทั้งนี้ สอนตามท่ีตนถนัดตั้งแต่ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
ถึง มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

     ๒. โรงเรียนขนาดเล็ก มีจำนวนครู ๒ คน ครูที่มีประสบการณ์มากจะได้รับการสอน
ชั้นที่มีการทดสอบระดับชาติ และรายวิชาพ้ืนฐาน โดยเฉลี่ยคนละ ๒๑-๒๓  คาบ/สัปดาห์   

ด้านงบประมาณ 
                     ๑. มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมแยกเฉพาะชัดเจน 
                     ๒. มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ แต่ในส่วนสังคมศึกษาฯ 
เป็นกิจกรรมย่อย ส่วนหนึ่งของโครงการ 

ด้านวัสดุอุปกรณ์ 
          ๑. โรงเรียนขนาดกลาง และผู้บริหารให้ความสำคัญในการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอน ห้องเรียนมีคอมพิวเตอร์ โปเจคเตอร์ และอินเทอร์เน็ตที ่ใช้การได้ดี
ห้องเรียนมีการตกแต่งได้ดี สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้  มุมประสบการณ์จัดทำขึ้นจากนักเรียนและครู 

          ๒. โรงเรียนขนาดเล็ก ขาดแคลนงบประมาณ ผู้บริหารสนับสนุนได้เพียงบางส่วน 
คอมพิวเตอร์มีบางห้อง  อินเทอร์เน็ตใช้การได้พอสมควรสัญญาณอ่อนใช้การไม่ค่อยเสถียร  หาก
ต้องการให้นักเรียนร่วมกิจกรรมสื่อเทคโนโลยี จะให้ห้องประชุม หรือ ห้องสมุด  ห้องเรียนขาดการ
ตกแต่ง ดูแล เนื่องจากมีครูเพียง ๒ ท่าน ส่วนใหญ่จะอยู่ห้องปฏิบัติงานพิเศษ เช่นห้องวิชาการ ห้อง
พัสดุ 

          ๓.สื่อการเรียนการที่ผลิตเช่น สื่อทำมือ สื่อสิ่งพิมพ์ เป็นต้น 
ด้านการบริหารจัดการ 
      ผู ้บริหาร รักษาการ ฝ่ายวิชาการมอบหลักการแก่หัวหน้ากลุ ่มสาระ  คือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์   หมวดสังคมศึกษาและคณะครูได้ร่วมกันวางแผน และกำหนดกิจกรรมโดยการทำงานเป็น
ทีม กำหนดกิจกรรมยกระดับการทดสอบระดับชาติ O – NET ดังนี้ 

 

 

1) จัดทำคู่มือ จัดหาหนังสือติว จัดหาVDO เช่น ตื่นมาติว,สอนศาสตร์ , เลอกูรู ซึ่งมี 

เทคนิคการติวนักเรียนมากกว่าครู เจาะลึกข้อสอบ เนื้อหา เป็นต้นซึ่งนักเรียนสามารถอ่าน และเรียน
ด้วยตนเอง 

2) นำข้อสอบมาวิเคราะห์ ตัวชี ้ว ัดที ่ออกสอบบ่อยๆ คัดเลือกข้อสอบออกมาติ
นักเรียน 



นำข้อสอบมาวิเคราะห์ ตัวชี้วัด ควบคู่กับ test blueprint 
3) ให้นักเรียนหาตัวอย่างข้อสอบ และคำตอบ โดยอธิบายเหตุผลที่เลือก ครูสรุป 

เนื้อหาที่ย่อ กระชับ ให้นักเรียนจำได้ง่ายนำข้อสอบลงตาม แบบวิเคราะห์ข้อสอบ (ครูจัดทำขึ้น) 
นักเรียนสามารถค้นหาคำตอบจากหนังสือ เพื่อหาคำตอบที่ถูกต้องที่สุดและมีเหตุผลประกอบ และ
นำมาร่วมกันคิด วิเคราะห์ในห้องเรียนทุกสัปดาห์สำหรับภาคเรียนที่ ๒ นำชุดข้อสอบปฏิบัติการสอบ
จริง ทั้งนี้ไม่สามารถสืบค้นได้ ถือเป็นคะแนนผลการเรียนระหว่างเรียน นักเรียนสามารถสอบแก้ตัวได้
จนกว่าจะผ่าน โดยใช้ชุดข้อสอบเดิม ทำให้นักเรียนกระตือรือล้น และตื่นตัวที่จะแก้ไขคะแนน 

4) จัดให้มีค่ายปรับพื้นฐาน คุณธรรม ภาษา สิ่งแวดล้อม ก่อนเปิดภาคเรียนปรับสมาธิ 
ก่อนเรียน ในส่วนของศาสนาพุทธจะสวดมนต์ยาว  ส่วนศาสนาคริสต์จะสวดมนต์ ตามบทสวดของ
ศาสนานั้นๆ 

      5) ในส่วนของกิจกรรมซ่อมเสริม คาบ ๗-๘ ในวันจันทร์ เน้นทักษะวิชาการ ๕ 
กลุ่ม 

สาระการเรียนรู้ 
6) ครใูช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน OLE คือ วิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัด 

จัดการเรียนการสอนเน้นให้คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น วัดและเมินผล ประเมินเพื่อพัฒนา ฝึกให้นักเรียน
ตั้งคำถามคิด โดยมีสมุดบันทึกประจำตัวนักเรียน ครูรับรอง 

 
ภาพอนาคตของการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ด้านการวางแผน  

ตั้งเป้าหมายร่วมกันอย่างจริงจังในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ โดยการจัดให้มี โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

ด้านการบริหารจัดการ 
1) ผู ้บริหารแสดงบทบาทและหน้าที ่ของตนเองอย่างเหมะสม สามารถจัดหา

ทรัพยากร  
เช่น มีการจัดสรรงบประมาณอย่างเพียงพอ  

 2) นโยบายของโรงเรียนได้รับการตอบสนองได้ตรงตามปัญหาที่พบขึ้นอยู่กับบริบท
ของสถานศึกษานั้นๆ 

 3) ผู้บริหารเปิดโอกาสและให้อิสระในงานที่รับผิดชอบ 
ด้านนักเรียนนักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน ซ่ึงมาตรฐานของโรงเรียนไม่มีความแตกต่าง พ้ืนฐาน

ของผู้เรียนทุกคนมีความใกล้เคียงกันในการพัฒนาที่จะเรียนรู้ 
ด้านสภาพแวดล้อม มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 



ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรมีความรู ้ความสามารถเฉพาะ
ทางด้านภาษา มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งผู้เรียนเป็นสำคัญ  รู้
บทบาทหน้าที่ของตน 

ด้านสื่อ วัสดุ อุปกรณ์  และงบประมาณ มีสื่อท่ีทันสมัย เหมาะสม เพียงพอ ต่อผู้เรียนทุกคน 
มีการจัดสรรงบประมาณทีเ่พียงพอ 

ด้านการนำไปใช้  ฝึกให้นักเรียนตั้งคำถามคิด โดยมีสมุดบันทึกประจำตัวนักเรียน คำถามที่
นักเรียน 

สนใจ ในรูปของการจัดกิจกรรมโครงงาน 

ด้านการนิเทศ 
  1. ผู้บริหารสังเกตการสอนในห้องเรียน โดยมีปฏิทินดำเนินการและแจ้งล่วงหน้า   

2. หวัหน้าฝ่ายวชิาการประชุมรับหลักการ นโยบาย กิจกรรม เยี่ยมชั้นเรียน 
สังเกตการณ์ 

สอน   
           ๓. ใช้เทคนิค PLC โดยการจับคู่ buddy นิเทศภายใน โดยการสังเกตการณ์สอน 

อย่างไม่เป็นทางการโดยผู้บริหารโรงเรียน และชั่วโมง PLC หลังเลิกเรียน ช่วยเหลือกันโดยเฉพาะครู
ผู้ช่วยที่ไม่ชำนาญในการวิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัด 

 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ควรดำเนินงานดังนี้ 
 1.จัดทำแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีการ
กำหนดเป้าหมาย เป้าประสงค์ กิจกรรมต่าง ๆ อย่างชัดเจนและตรงตามบริบทของสถานศึกษาและตัว
ผู้เรียน 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
 3. ประสานความร่วมมือของทุกฝ่าย มีการสอบถามความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็น
ข้อมูลในการพัฒนา 
 4. พัฒนาผู้เรียนให้มีความใฝ่เรียนใฝ่รู้ จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย และ
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนนอกจากส่งเสริมให้นักเรียนเรียนเก่งแล้ว ควรส่งเสริมให้
นักเรียนเป็นคนดี และเรียนรู้อย่างมีความสุขด้วย 
 5. มีการนิเทศติดตามโดยผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ หรือหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง มีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนที่ชัดเจน และนำผลการประเมินไปปรับใช้ในปีถัดไป 
 6. จัดให้มีการทดสอบและประเมินผู้เรียนด้วยเครื่องมือที่หลากหลาย  
 7. มีการนำความสำคัญของการประเมินคุณภาพภายใน มาเป็นเกณฑ์ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษาในทุก ๆ ด้านตามเกณฑ์ 
 8.ด้านการวิจัยและพัฒนาการนำผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีปัญหา มาทำ
วิจัยในชั้นเรียน 
 

 

 



บทที่ 5 
สรุปผลการถอดบทเรียน 

 
 การถอดบทเรียนความสำเร็จของโรงเรียนที่มีค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่าง สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34 ครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ เพื่อถอดบทเรียนการบริหาร
จัดการเรียนการสอนมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนที่มี
ค่าพัฒนาที่เป็นแบบอย่างศึกษาปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเสนอภาพอนาคตของการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเสนอแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิภาพในโรงเรียนที่มีค่าพัฒนา
ที่เป็นแบบอย่างในปีการศึกษา 2559 คือ โรงเรียนปายวิทยาคาร  โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัยและ
โรงเรียนสันป่ายางวิทยาคมสรุปได้ดังนี้ 
 
สรุปผลการถอดบทเรียน 

1. ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในโรงเรียนเป้าหมายใน 5 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ โดยรวมพบว่า ปัจจัยที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ ด้านความ
เป็นผู้นำด้านวิชาการของผู้บริหารปัจจัยด้านครู ปัจจัยด้านนักเรียน และด้านการบริหารจัดการ
รายละเอียดดังนี้ 

ด้านความเป็นผู้นำด้านวิชาการของผู้บริหาร เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อยู่ในระดับมาก เพราะว่าผู้บริหารตื่นตัวในการศึกษาหาความรู้ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ นักเรียนมีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ สนับสนุนกิจกรรมวิชาการ จัดบรรยากาศ
และสภาพแวดล้อมกระตุ้นการเรียนรู้ สร้างความศรัทธาและยอมรับจากครู นักเรียน ชุมชน เป็น
ตัวอย่างที่ดีและมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน 

ด้านครู มีอิทธิพลทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดยผ่านตัวแปรปัจจัยด้าน
ตัวนักเรียน รายละเอียดดังนี้ คุณภาพการสอนของครู เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน อยู่ในระดับมาก เพราะว่าปัจจัยสำคัญที่ช่วยเพิ่มพูน และนำพาการเรียนของนักเรียนไป
ยังจุดมุ่งหมายที่วางไว้ ซึ่งครูผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในด้านการ
เรียนการสอน หากครูสอนมีความสามารถในการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เตรียมการสอน
เป็นอย่างดี มีเทคนิคช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้ดี มีอารมณ์แจ่มใส อธิบายและให้คำปรึ กษาแนะนำ
เกี่ยวกับปัญหาการเรียน รับฟังความคิดเห็นของนักเรียน ให้รางวัล และยกย่องชมเชยเมื่อทำความดี 
ทำให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อครูผู้สอนและมีความตั้งใจเรียน 

 
ด้านนักเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนซึ่งปัจจัยด้านตัว

นักเรียนประกอบด้วยองค์ประกอบย่อยต่าง ๆ ดังนี้เจตคติต่อ เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่า เมื่อนักเรียนมีความรู้สึกยอมรับได้แสดงความคิดเห็น ทำ
ให้สามารถสร้างและเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ จึงเกิดความรู้ ทักษะและประสบการณ์การเรียนรู ้ได้
ปัจจัยด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ



นักเรียนอยู่ในระดับมาก เพราะว่าทำให้นักเรียนมีความปรารถนาที่จะเรียนรู้ให้ประสบความสำเร็จ 
พยายามต่อสู้อุปสรรคต่าง ๆ ให้บรรลุเป้าหมายสูงสุด ทำให้นักเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู้ มีระเบียบ
วินัย สร้างนิสัยที่ดีในการเรียนและการทำงาน รู้จักวางแผนในการทำงาน ทั้งระยะสั้นและยาว เห็น
คุณค่าของความพยายามในการทำงาน ประเมินผลงานที่ทำเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาการทำ
การบ้านของนักเรียน เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ ในระดับมาก 
เพราะว่า เป็นการฝึกทักษะการเรียนทั้งในและนอกห้องเรียนเพื่อทบทวนบทเรียนการทำการบ้าน
อย่างสม่ำเสมอนอกชั้นเรียน ทำให้เข้าใจบทเรียนมากขึ้นและยังช่วยให้ใช้เวลาว่างศึกษาหาความรู้
เพ่ิมเติมที่สามารถพัฒนาความสามารถในการเรียนได้เต็มศักยภาพ 

ด้านการบริหารจัดการของโรงเรียน ระบบการคัดแยกนักเรียนเก่งไว้ห้องที่หนึ่ง 
(เน้น 

ด้านวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์) ห้องท่ีเหลือคละกันโดยใช้คะแนนสอบในชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 2 เพ่ือให้
มีการแข่งขันจัดห้องเรียนใหม่ และในระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3 ใช้คะแนนการสอบแข่งขัน เพ่ือการ
เรียนต่อในระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยให้สิทธิพิเศษสามารถเลือกแผนการเรียนได้เอง การคัด
กรองนักเรียนในรายวิชาภาษาไทยเพ่ือแก้ปัญหาเรื่องการอ่านของนักเรียนการคัดกรองนักเรียนเพ่ือใช้
ข้อมูลในการปรับพื้นฐานนักเรียนและการใช้ Test Blue Print จำแนกตามกลุ่มสาระ เพื่อตรวจสอบ
ผลการเรียนตามตัวชี้วัดการเรียนรู้ และเพ่ือให้ครูนำไปใช้ในการเตรียมการจัดการเรียนรู้สาระที่ตนเอง
รับผิดชอบการมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนการกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาโดยใช้ค่าคะแนนผล
การสอบโอเน็ตที่เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมาร้อยละ 3 การจัดชั่วโมงกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ใน
ระดับชั้น ม.3 และ ม.6 ให้นักเรียนทบทวนทำแบบทดสอบโอเน็ต ในปีการศึกษาที่ผ่านมานอกจากนี้
โรงเรียนได้จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อให้แจ้งผลการดำเนินงานของ
โรงเรียน มอบเกียรติบัตรให้นักเรียนที่เรียนดี และนักเรียนที่มีผลการเรียนแบบก้าวกระโดดนอกจากนี้
ยังเชิญผู้ปกครองนักเรียนที่มีผลการเรียน 0, ร และ มส. มารับทราบข้อมูลและหาแนวทางร่วมกันนำ
ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนโอเน็ต ระหว่างโรงเรียน ระดับจังหวัดและประเทศ ให้ผู ้ที่
เกี่ยวข้องรับทราบเพื่อให้เกิดผลในการพัฒนาต่อยอดในปีการศึกษาต่อไป 

2. ภาพอนาคตของการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ด้านการวางแผนโดยโรงเรียนตั้งเป้าหมายร่วมกันอย่างจริงจังในการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ 

โดยการจัดให้มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

ด้านการบริหารจัดการประกอบด้วย 2 ด้านคือ 1) ผู้บริหารแสดงบทบาทและ
หน้าที่ 

ของตนเองอย่างเหมะสม เปิดโอกาสและให้อิสระในงานที่รับผิดชอบ สามารถจัดหาทรัพยากร ให้กับ
ครูผู้สอน และ2) นโยบายของโรงเรียนได้รับการตอบสนองได้ตรงตามปัญหาที่พบขึ้นอยู่กับบริบทของ
สถานศึกษานั้นๆ 



ด้านนักเรียน มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน มาตรฐานของโรงเรียนไม่มีความแตกต่าง พ้ืนฐาน
ของ 

ผู้เรียนทุกคนมีความใกล้เคียงกันในการพัฒนา 
ด้านสภาพแวดล้อมของโรงเรียน มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถ

เฉพาะ 
ทางด้านภาษา มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งผู้เรียนเป็นสำคัญ  รู้
บทบาทหน้าที่ของตน 

ด้านสื่อ วัสดุ อุปกรณ์  และงบประมาณ มีสื่อที่ทันสมัย เหมาะสม เพียงพอ ต่อ
ผู้เรียน  

ทุกคน การจัดสรรงบประมาณเพียงพอ 
  ด้านการนิเทศติดตาม จัดให้มีการนิเทศสังเกตการสอนแบบไม่เป็นทางการ หากมี

คาบ 
ว่างจะนิเทศเข้าสังเกตการสอนเทศภายใน โดยหัวหน้าฝ่ายวิชาการจะนิเทศ และมีคู่ buddy นิเทศ
ภายใน โดยการสังเกตการณ์สอน อย่างไม่เป็นทางการโดยผู้บริหารโรงเรียน และชั่วโมง PLC 
ช่วยเหลือกันโดยเฉพาะครูผู้ช่วยที่ไม่ชำนาญในการวิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
 

3. แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อให้มีคุณภาพที่
สูงข้ึน  
ควรดำเนินงานดังนี ้
  1. จัดทำแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มี
การกำหนดเป้าหมาย เป้าประสงค์ กิจกรรมต่าง ๆ อย่างชัดเจนและตรงตามบริบทของสถานศึกษา
และตัวผู้เรียน 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
  3. ประสานความร่วมมือของทุกฝ่าย มีการสอบถามความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง
เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนา 
  4. พัฒนาผู้เรียนให้มีความใฝ่เรียนใฝ่รู้ จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และสอดคล้องกบัความต้องการของผู้เรียนนอกจากส่งเสริมให้นักเรียนเรียนเก่งแล้ว ควรส่งเสริมให้
นักเรียนเป็นคนดี และเรียนรู้อย่างมีความสุขด้วย 
  5. มีการนิเทศติดตามโดยผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ หรือหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนที่ชัดเจน และนำผลการประเมินไปปรับใช้
ในปีถัดไป 
  6. จัดให้มีการทดสอบและประเมินผู้เรียนด้วยเครื่องมือที่หลากหลาย  
  7. มีการนำความสำคัญของการประเมินคุณภาพภายใน มาเป็นเกณฑ์ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาในทุก ๆ ด้านตามเกณฑ์ 
  8. ด้านการวิจัยและพัฒนาการนำผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มี
ปัญหา มาทำวิจัยในชั้นเรียน 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จึงควรมีการวาง 



แผนการดำเนินงานตั้งแต่ต้นปีการศึกษา ไม่เพียงแต่พัฒนาเพียงในระดับชั้นที่จะสอบโอเน็ตเท่านั้น แต่
ควรมีการเตรียมความพร้อมในทุกระดับชั้น ทั้งนี้ ผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ หรือแม้กระทั่งครูหัวหน้า
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก ควรมีการวิเคราะห์ข้อสอบ พร้อมทั้งความสัมพันธ์เชื่อมโยงกับตัวผู้เรียน 
และควรมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนา  นอกจากนี้ ควรมีการนิเทศ
ติดตามการดำเนินงานเป็นระยะ  ปรับปรุง พัฒนาจากผลการนิเทศ  และประเมินผลการดำเนินงาน 
เพ่ือหาวิธีการที่จะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  
 
ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ดังนี้ 

ในการจะยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปัจจัยด้านตัวนักเรียน เป็นปัจจัยที่สำคัญ 

ที่สุดการพัฒนาตนเองจะต้องฝึกฝนการสร้างความรับผิดชอบที่ทำให้เกิดวินัยในการทำงานด้วยตนเอง 
เห็นคุณค่าเตรียมความพร้อมต่อการเรียน มีความสนใจใฝ่เรียนรู้ สร้างนิสัยรักการอ่าน รู้จักการ
วางแผนในการทำงานประเมินผลงานของตนเองอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับปรุงและพัฒนา ต่อสู้อุปสรรค
ต่าง ๆ ให้บรรลุเป้าหมายสูงสุดที่ช่วยเสริมสร้างการเรียนรู้รองลงมาคือด้านโรงเรียน ซึ่งเป็นหน่วยงาน
หลักในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ผู้บริหารจะต้องมีวิสัยทัศน์ ตื่นตัวในการศึกษาหาความรู้อยู่เสมอ 
สร้างบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมกระตุ้นการเรียนรู้ สนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอนของครูให้
สามารถออกแบบจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดี สร้างขวัญกำลังใจแก่ครูผู้สอน
และด้านครอบครัว พ่อแม่ ผู้ปกครองเป็นครูคนแรกของชีวิต การพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้สามารถ
เรียนรู้ได้เต็มที่ ผู้ปกครองมีบทบาทหน้าที่ในการดูแล ช่วยเหลือนักเรียนทั้งในและนอกโรงเรียน จัด
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพนักเรียนเต็มตามความสามารถ สร้างแรงจูงใจให้เห็น
คุณค่าของตนเอง เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียน 

ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

  ควรมีการศึกษาวิจัย ปัญหา สาเหตุและแนวทางการแก้ไขผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34 
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