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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 

โดยใชรูปแบบการสอนวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน (5E) กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ นักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาช้ันปท่ี 5 จํานวน 36 คน ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แผนการ

จัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบการสอนวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน (5E) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและแบบทดสอบความพึงพอใจ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน รอยละ และสถิติท่ีทดสอบที (Dependent Sample t – test) ผลการวิจัยพบวา ประสิทธิภาพของ

แผนการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบการสอนวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน (5E) เทากับ 76.85/77.43 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี .05 ดัชนีประสิทธิผล

ของกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  มีคาเทากับ 0.65 ซึ่งหมายความวานักเรียนมีความกาวหนาในการเรียนรู

เพิ่มข้ึนจากเดิมรอยละ 65 ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนรู  แบบ 5E  อยูในระดับมาก 
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 คุณคาและประโยชนของงานวิจัยฉบับนี้  ผูวิจัยขอมอบบูชาและรําลึกถึง  พระคุณบิดา  มารดา         
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บทท่ี 1 

 

บทนํา 

 

ภูมิหลัง 

 

 การศึกษาเปนกระบวนการท่ีมุงพัฒนาคนในดานตางๆ ตลอดชวงชีวิตใหเปนมนุษยท่ีมีคุณภาพมี

ความสามารถเต็มศักยภาพและขีดความสามารถท่ีจะดํารงชีพไดอยางมีความสุขรูเทาทันการเปล่ียนแปลงและมี

พัฒนาการท่ีสมดุล ท้ังสติปญญา จิตใจ รางกาย และสังคมเพื่อเสริมสรางการพัฒนาและความเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศอยางยั่งยืนได กระบวนการศึกษาจําเปนตองมี “ผูเรียน” เปนเปาหมายสูงสุด

ของการพัฒนา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2540:3) และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4  มาตรา 22 กลาววา การจัดการศึกษาตองยึด

หลักวาผู เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผู เรียนมีความสําคัญท่ีสุด 

กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 

และมาตรา 24 ระบุวา การจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมการเรียนรูตองใหสอดคลองกับความสนใจและความ

ถนัดของผูเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล กลาวคือ ผูเรียนสามารถสรางความรูเองไดหากไดรับ

การฝกฝนใหรูวิธีการเรียนรู (Learning how to learn) กระบวนการเรียนรูจึงเปนบทบาทของผูเรียนท่ีจะตอง

ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการและการประยุกตความรูไปใชในชีวิตประจําวัน เพื่อใหผูเรียนบรรลุ

จุดประสงคตามแนวทางการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนสําคัญท่ีสุด  

ความรูทางวิทยาศาสตรเปนผลผลิตจากสติปญญาของมนุษย การไดมาซึ่งความรูทางวิทยาศาสตรมี

หลายทางดวยกัน เชน การสังเกต การรวบรวมขอมูล การทดลอง และการคิดหาเหตุผล เปนตน ฟสิกสเปน

วิทยาศาสตรสาขาหนึ่งและจัดวาเปนพื้นฐานท่ีสําคัญของวิทยาศาสตรท่ีศึกษาหาความจริงของธรรมชาติท่ี

เกี่ยวกับปรากฏการณทางธรรมชาติตางๆท่ีเปนการเปล่ียนแปลงทางกายภาพ   เพื่อนําไปสูการสรางส่ิงใหมๆ

มาชวยในการแกปญหา และสรางเครื่องอํานวยความสะดวก ท่ีเรียกวา เทคโนโลยี นอกจากนี้ฟสิกสยังชวย

พัฒนาใหแตละบุคคลเปนคนท่ีสมบูรณเปนพลเมืองดี เพราะฟสิกสชวยเสริมสรางความมีเหตุผล ความเปนคน

ชางคิดชางริเริ่มสรางสรรค มีระบบระเบียบในการคิด มีการวางแผนในการทํางาน มีความสามารถในการ

ตัดสินใจมีความรับผิดชอบตอกิจการงานท่ีไดรับมอบหมาย ตลอดจนมีลักษณะของความเปนผูนําในสังคม 

จากสภาพปญหาท่ีเกี่ยวกับการสอนวิชาฟสิกสช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม         

อําเภอภูเวียง จังหวัดขอนแกน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาช้ันปท่ี 5 รายวิชาฟสิกส ตํ่ากวาวิชา



อื่นๆและนักเรียนขาดความรูความเขาใจในเรื่องการแกโจทยปญหามากกวาดานอื่นๆ เพราะมีสาเหตุจากหลาย

ประการ อาทิ ดานผูเรียน นักเรียนสวนใหญขาดความเขาใจในข้ันการทําความเขาใจโจทยและมีนักเรียนบาง

คนขาดทักษะทางดานการคํานวณเลขคณิตศาสตร ดานครูและการจัดกิจกรรมการสอนของครู พบวา ครูจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนเนนการอธิบาย ยกตัวอยางและการฝกตามแบบทดสอบ โดยยึดหนังสือเรียนและ

คูมือครูเปนหลัก 

จากปญหาดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงไดศึกษาคนควา หลักการ แนวคิดทฤษฏีการสอนตางๆท่ีจะ

นํามาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนฟสิกส รปูแบบกิจกรรมการเรียนรูเพื่อนํามาพัฒนาความสามารถในการ

แกโจทยปญหาของนักเรียนใหประสบผลสําเร็จตามเปาหมาย เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน พบวา 

การจัดการเรียนรูตามแนวคิดทฤษฏีรูปแบบการเรียนการสอนแบบสืบเสาะการเรียนรู 5 ข้ัน (Inquiry Cycle) 

วัฏจักรการเรียนรูเปนยุทธวิธีในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางใหผูเรียนไดสรางองค

ความรูดวยตนเอง ผูเรียนไดรวมกันประเมินการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งจะทําใหเกิดความเขาใจอยางแทจริงทาง

ปญญา 

จากหลักการและเหตุผลขางตน ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะทําการวิจัยเรื่องการศึกษาผลของวิธีสอนแบบ 5E 

ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟสิกส ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาช้ันปท่ี 5  โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม   

อําเภอภูเวียง จังหวัดขอนแกน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25  เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนใหสูงข้ึน และเปนแนวทางในการเรียนรูวิชาฟสิกสตอไป 

วัตถุประสงคของการวิจัย  

1. เพื่อหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E เรื่อง คล่ืนกล ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5             

ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 75/75  

2. เพื่อหาดัชนีประสิทธิผลของการเรียนรูวิ ชาฟ สิกส   เรื่อง คล่ืนกล  ช้ันมัธยมศึกษา ป ท่ี 5                 

โดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  

3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียน เรื่อง คล่ืนกล ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5          

โดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  

4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ท่ีมีตอการเรียนรูวิชาฟสิกส เรื่อง คล่ืนกล 

โดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  

สมมติฐานของการวิจัย 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E เรื่อง คล่ืนกล ช้ันมัธยมศึกษา      

ปท่ี 5 หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
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ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยวิธีสืบเสาะหา

ความรู   

2. เปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาวิทยาศาสตรสาขาอื่นๆ ท่ีมีลักษณะ โครงสราง

เนื้อหาคลายคลึงกัน   

3. สามารถนําไปใชในการตัดสินใจเลือกวิธีสอนใหเหมาะสมกับรายวิชา   

4. สามารถนําไปใชในการพัฒนาความสามารถดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนใน

ระดับช้ันอื่น ๆ   

ขอบเขตของการวิจัย  

1. ตัวแปรตน ไดแก การจัดการเรียนรูดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E เรื่อง คล่ืนกล ช้ันมัธยมศึกษา

ปท่ี 5 

2. ตัวแปรตาม ไดแก  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความพึงพอใจ 

เนื้อหา 

 ในการวิจัยครั้งนี้ใชเนื้อหาในรายวิชา ฟสิกส ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม       

หนวยการเรียนรู เรื่อง คล่ืนกล ซึ่งแบงเนื้อหาออกเปน 4 ตอน คือ   

1. คล่ืนกล 

2. ชนิดของคล่ืน 

3. การซอนทับของคล่ืน 

4. สมบัติของคล่ืน 

ระยะเวลาท่ีใชในการศึกษา 

 ระยะเวลาท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้  คือ  ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562  

นิยามศัพทเฉพาะ 

1. ความพึงพอใจในการเรียนรู  หมายถึง  ความรูสึก  ชอบ  พอใจ  สนใจ  หรือมองเห็นคุณคา  

ความสําคัญ  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  5  ท่ีมีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล 
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2. โจทยปญหา หมายถึง สถานการณทางฟสิกสท่ีตองการคําตอบ ซึ่งอาจอยูในรูปปริมาณหรือจํานวน 

หรืออธิบายใหเหตุผล การหาคําตอบนั้นตองใชความรูความเขาใจโจทยปญหาและประสบการณ

หลายๆ อยาง ประมวลเขาดวยกันจึงจะหาคําตอบได 

3. ดัชนีประสิทธิผลของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบวัดความสามารถในการคิดแกปญหา 

หมายถึง  คาท่ีแสดงความกาวหนาในการเรียนรูของนักเรียนท่ีเรียนดวยแบบวัดวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนและแบบวัดความสามารถในการคิดแกปญหา  เรื่อง คล่ืนกล  ท่ีพัฒนาข้ึน นักเรียนมี

ความกาวหนาเพิ่มข้ึนเทาใด  โดยการวัดดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  แลวนําคะแนน

ทดสอบกอนทําการทดลองและหลังการทดลอง  ไปแทนคาในสูตรการหาดัชนีประสิทธิผลของส่ือ  

ของ กูดแมน  เฟรทเชอร  และชไนเดอร (Goodman, Fretcher and Schneider.   1980 : 30-40)  

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนท่ีไดจากการทําแบบทดสอบทายบทเรียนของนักเรียน  

หลังจากเรียนดวยแบบวัดวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบวัดความสามารถในการคิดแกปญหา 

เรื่อง งานและพลังงาน ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน 

5. แผนการจัดการเรียนรู หมายถึง แนวทางการดําเนินการจัดกิจกรรมท่ีประกอบดวยสาระสําคัญ เนื้อหา

สาระ กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู การประเมนิผล ส่ือและนวัตกรรมท่ีใชในการจัดกิจกรรม  ท่ี

ครูผูสอนเตรียมไวลวงหนาอยางเปนระบบ  สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  มาตรฐานชวงช้ัน  

เพื่อใชในการจัดการเรียนรู    

6. วิธีสอนแบบสืบเสาะหาความรู (Inquiry Teaching Method) หมายถึง วิธีการท่ีครู จัดกระบวนการ

เรียนรูท่ีเนนการพัฒนาความสามารถในการแกปญหาดวยวิธีกการฝกใหนักเรียนรูจักศึกษาคนควาหา

ความรู  โดยผูสอนกระตุนใหผู เรียนใชกระบวนการทางความคิดหาเหตุผลจนคนพบความรูหรือ

แนวทางการแกปญหาท่ีถูกตองดวยตนเองสรุปเปนหลักการ กฎเกณฑหรือวิธีการในการ แกปญหา 

และสามารถนําไปประยุกตใชประโยชนในสภาพการณตาง ๆได ประกอบดวย 5 ข้ันตอน ดังนี้     

1.1 ข้ันการสรางความสนใจ (Engagement) หมายถึง ข้ันตอนการนําเขาสูบทเรียน โดยครูให

นักเรียนไดเรียนเรื่องท่ีเกี่ยวกับเนื้อหาในการหลักสูตร ซึ่งอาจเกิดข้ึนเองจากความสงสัย    

1.2 ข้ันสํารวจและคนหา (Exploration) หมายถึง ข้ันตอนท่ีผูเรียนทําความเขาใจ ในประเด็น หรือ

คําถามท่ีสนใจศึกษาอยางถองแทแลวก็มีการวางแผนกําหนดแนวทางการสํารวจ ตรวจสอบ 

ต้ังสมมติฐาน กําหนดแนวทางท่ีเปนไปได ลงมือปฏิบัติในเก็บรวบรวมขอมูล ขอสนเทศ หรือ

ปรากฏการณตาง ๆ     
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1.3 ข้ันอธิบายและลงสรุป (Explanation) หมายถึง ข้ันตอนท่ีผูเรียนไดขอมูลอยาง เพียงพอจากการ

สํารวจตรวจสอบแลว จึงนําขอมูลขอสนเทศท่ีไดมาวิเคราะห แปลผลและนําเสนอ ผลท่ีไดใน

ตารางๆ เชน บรรยายสรุป สรางแบบจําลองทางคณิตศาสตร หรือวาดรปู สรางตาราง ฯลฯ 

1.4 ข้ันขยายความรู (Elaboration) หมายถึง ข้ันการนําความรูท่ีสรางข้ึนไปเช่ือมโยง กับความรูเดิม 

หรือแนวคิดท่ีไดคนควาเพิ่มเติม หรือนําแบบจําลอง หรือขอสรุปท่ีได ไปอธิบาย สถานการณ 

หรือเหตุการณอื่นๆ ทําใหเกิดความรูกวางขวางข้ึน    

1.5 ข้ันประเมิน (Evaluation) หมายถึง ข้ันการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการ ตางๆวานักเรียน

มีความรูอะไรบาง อยางไร และมากนอยเพียงใดโดยประมาณ โดยใชการพิจารณา จากการนํา

ความรูหรือแบบจําลองไปใชอธิบาย หรือประยุกตใชกับเหตุการณอื่นๆได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 



บทท่ี 2 

แนวคิดทฤษฏีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวของ และไดนําเสนอหัวขอตอไปนี้ 

1. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับ หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับ วัฏจักรการเรียนรู 

3. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับ แผนการจัดการเรียนรู 

4. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

5. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับ ความสามารถในการคิด 

6. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับ ความพึงพอใจ 

7. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

1. เอกสารท่ีเก่ียวของกับหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

1. ธรรมชาติและลักษณะเฉพาะของวิทยาศาสตร 

ความรูทางวิทยาศาสตรไดมาดวยความพยายามของมนุษย ท่ีใชกระบวนการทาวิทยาศาสตร 

(Scientific Process) ในการสืบเสาะหาความรู  (Scientific Inquiry) การแกปญหาโดยผานการสังเกต       

การสํารวจตรวจสอบ (Investigation) การศึกษาคนควาอยางเปนระบบ และการสืบเสาะขอมูล ทําใหเกิดองค

ความรูใหมเพิ่มพูนตลอดเวลา ความรูและกระบวนการดังกลาวมีการถายทอดตอเนื่องกันเปนเวลายาวนาน 

(กรมวิชาการ 2545 : 2) 

ความรูวิทยาศาสตรตองสามารถอธิบายและตรวจสอบได เพื่อนํามาใชอางอิงท้ังในการสนับสนุน      

หรือโตแยงเมื่อมีการคนพบขอมูล หรือหลักฐานใหม หรือแมแตขอมูลเดียวกันก็อาจเกิดความขัดแยงข้ึนได          

ถานักวิทยาศาสตรแปลความหมายดวยวิธีการหรือแนวคิดท่ีแตกตางกันความรูวิทยาศาสตรจึงอาจเปล่ียนแปลง

ได 

วิทยาศาสตรเปนเรื่องท่ีทุกคนสามารถมีสวนรวมไดไมวาจะอยูในสวนใดของโลกวิทยาศาสตรจึงเปนผล

จาการสรางเสริมความรูของบุคคล การส่ือสารและการเผยแพรขอมูลเพื่อใหเกิดความคิดในเชิงวิเคราะห

วิจารณ มีผลใหความรูวิทยาศาสตรเพิ่มข้ึนอยางไมหยุดยั้งและสงผลตอคนในสังคม การศึกษาคนควาและการ

ใชความรูทางวิทยาศาสตรจึงตองอยูภายในขอบเขตคุณธรรม จริยธรรม เปนท่ียอมรับของสังคม 

 



ความรูทางวิทยาศาสตรเปนพื้นฐานท่ีสําคัญในการพัฒนาเทคโนโลยีซึ่งเปนกระบวนการในงานตางๆ 

หรือกระบวนการพัฒนา ปรับปรุงผลิตภัณฑ โดยอาศัยความรูวิทยาศาสตรรวมกับศาสตรอื่นๆ ทักษะ 

ประสบการณ จิตนาการและความคิดริเริ่มสรางสรรคของมนุษยโดยมีจุดมุงหมายท่ีจะใหไดผลิตภัณฑท่ี

ตอบสนองความตองการและแกปญหาของมวลมนุษย เทคโนโลยีเกี่ยวของกับทรัพยากร กระบวนการ และ

ระบบการจัดการ จึงตองใชเทคโนโลยีในทางสรางสรรคตอสังคมและส่ิงแวดลอม 

2. วิสัยทัศนการเรียนรูวิทยาศาสตร 

การกําหนดวิวิสัยทัศนการเรียนรูวิทยาศาสตร ใชกรอบความคิดในเรื่องของการพัฒนาการศึกษา    

เพื่อเตรียมคนในสังคมแหงความรูและสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ดังนี้     

(กรมวิชาการ 2545 : 3 - 4) 

1.1 หลักสูตรและการเรียนรูวิทยาศาสตรเช่ือมโยงเนื้อหาแนวคิดหลัก และกระบวนการท่ีเปนสากลแตมี

ความสอดคลองกับชีวิตจริงท้ังในระดับทองถ่ินและระดับประเทศและมีความยืดหยุนหลากหลาย 

1.2 หลักสูตรและการเรียนรูตองตอบสนองผูเรียนท่ีมีความถนัด และสนใจแตกตางกันในการใช

วิทยาศาสตร สําหรับการศึกษาตอและการประกอบอาชีพท่ีเกี่ยวกับวิทยาศาสตร 

1.3 ผูเรียนทุกคนจะไดรับการสงเสริม และพัฒนาใหพัฒนากระบวนการคิดความสามารถในการเรียนรู 

กระบวนการสืบเสาะหาความรู กระบวนการแกปญหาและการคิดคนสรางสรรคองคความรู 

1.4 ใชแหลงเรียนรูในทองถ่ิน โดยถือวามีความสําคัญควบคูกับการเรียนในสถานศึกษา 

1.5 ใชยุทธศาสตรดารเรียนรูหลากหลาย เพื่อตอบสนองความตองการความสนใจและวิธีเรียนท่ีแตกตาง

กันของผูเรียน 

1.6 การเรียนรูเปนกระบวนการสําคัญท่ีทุกคนตองไดรับการพัฒนา เพื่อใหสามารถเรียนรูตลอดชีวิต จึง

จะประสบความสําเร็จในการดํารงชีวิต 

1.7 การเรียนรูตองสงเสริมและพัฒนาผูเรียน ใหมีเจตคติ คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีเหมาะสมตอ

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและส่ิงแวดลอม 

3. คุณภาพของผูเรียน 

การจัดการศึกษาสําหรับหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน มุงหวังใหผูเรียนไดเรียนรูวิทยาศาสตรท่ีเนน

กระบวนการไปสูการสรางองคความรู โดยผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนทุกข้ันตอนผูเรียนจะไดทํากิจกรรมท่ี

หลากหลาย ท้ังเปนกลุมและเปนรายบุคคล โดยอาศัยแหลงเรียนรูท้ังท่ีเปนสากลและทองถ่ิน ผูสอนมีบทบาทใน

การวางแผนการเรียนรู กระตุน แนะนํา ชวยเหลือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 

เพื่อใหการจัดการศึกษาวิทยาศาสตรบรรลุผลตามเปาหมายและวิสัยทัศนท่ีกลาวไวจึงกําหนดคุณภาพ

ผูเรียนวิทยาศาสตรท่ีจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 12 ป ดังนี้ (กรมวิชาการ 2545 : 5 - 6) 
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1. เขาใจเกี่ยวกับส่ิงมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ และความสัมพันธ

ระหวางส่ิงมีชีวิตกับส่ิงแวดลอม 

2. เขาใจสมบัติของสารและการเปล่ียนแปลงของสาร แรงและการเคล่ือนท่ี พลังงาน 

3. เขาใจโครงสราง สวนประกอบของโลกความสําคัญของทัพยากรธรรมชาติดาราศาสตร – ดารา

ศาสตรและอวกาศ 

4. ใชกระบวนการสืบเสาะหาความรู กระบวนการแกไขปญหาในการเรียนวิทยาศาสตรดวยการลงมือ

ปฏิบัติจริง ศึกษาคนควา สืบคนจากแหลงเรียนรูหลากหลาย และจากเครือขายอินเตอรเน็ต และ

ส่ือสารความรูในรูปแบบตางๆใหผูอื่นรับรู 

5. เช่ือมโยงความรูความคิดกับกระบวนการทางวิทยาศาสตร นําไปใชในการดํารงชีวิตและศึกษาหา

ความรูเพิ่มเติม ทําโครงงานวิทยาศาสตร หรือสรางช้ินงาน 

6. มีเจตคติทางวิทยาศาสตร หรือจิตวิทยาศาสตร มีความสนใจใฝรู ความมุงมั่น อดทน รอบคอบ ความ

ซื่อสัตย ประหยัด การรวมแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่นๆ ความมีเหตุผล 

การทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางสรางสรรค 

7. มีเจตคติ คุณธรรม คานิยมท่ีดีตอวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และส่ิงแวดลอมมีความพอใจ ความซาบซึ้ง 

ความสุขในการสืบเสาะหาความรูและรักท่ีจะเรียนรูตอเนื่องตลอดชีวิตตระหนักถึงความสําคัญ และ

ประโยชนของนักวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีใชในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพ ตระหนัก

วาการใชความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีผลตอชีวิตและส่ิงแวดลอม แสดงความช่ืนชม ยก

ยองและเคารพในสิทธิและผลงานท่ีผูอื่นและตนเองคิดคนข้ึนแสดงความซาบซึ้งในความงาม และ

ตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเขารวมกิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการ

อนุรักษพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในโรงเรียนและทองถ่ิน ตระหนักและยอมรับ

ความสําคัญของการใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและการทํางานตางๆ 

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน  

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน มุงใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ 5 ประการ ดังนี้  

1. ความสามารถในการส่ือสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร มีวัฒนธรรมในการใชภาษา

ถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 

และประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคม รวมท้ังการเจรจาตอรองเพื่อ

ขจัด และลดปญหาความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสารดวยหลักเหตุผลและ
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ความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธีการส่ือสาร ท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีมี           

ตอตนเองและสังคม  

2. ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิดสังเคราะห การคิด อยางสราง

สรรค  การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพื่อนําไปสูการสรางองคความรูหรือ 

สารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม  

3. ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหาและอุปสรรคตางๆ ท่ีเผชิญไดอยาง

ถูกตองเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมูลสารสนเทศ เขาใจ ความสัมพันธ

และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู ประยุกตความรูมาใช ในการป

องกันและแกไขปญหา และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตอตนเอง 

สังคมและส่ิงแวดลอม  

5. ความสามารถในการใชทักษะชีวิตเปนความสามารถในการนํากระบวนการตางๆ ไปใชในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง  การทํางาน และการอยูรวมกัน ใน

สังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการปญหาและความขัดแยงตางๆ 

อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอม และการรูจัก 

หลีกเล่ียงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเองและผูอื่น  

6. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือก และใชเทคโนโลยีดานตางๆ และมี

ทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม ในดานการเรียนรู การส่ือสาร 

การทํางาน  การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมีคุณธรรม 

5. สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

สาระหลักของวิทยาศาสตรพื้นฐาน ประกอบดวยสวนท่ีเปนดานความรู เนื้อหาแนวความคิดหลัก

วิทยาศาสตร และกระบวนการสาระท่ีเปนองคความรูของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ประกอบดวย 4 

สาระ 

สาระท่ี 1 : วิทยาศาสตรชีวภาพ 

สาระท่ี 2 : วิทยาศาสตรกายภาพ 

สาระท่ี 3 : วิทยาศาสตรโลก และอวกาศ 

สาระท่ี 4 : เทคโนโลยี 
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สาระท่ี 1 วิทยาศาสตรชีวภาพ  

มาตรฐาน ว 1.1   

เขาใจความหลากหลายของระบบนิเวศความสัมพันธระหวางส่ิงไมมีชีวิตกับส่ิงมีชีวิตและความสัมพันธ

ระหวางส่ิงมีชีวิตกับส่ิงมีชีวิตตางๆในระบบนิเวศ การถายทอดพลังงานการเปล่ียนแปลงแทนท่ีในระบบนิเวศ

ความหมายของ ประชากรปญหาและผลกระทบท่ีมีตอทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมแนวทางในการ

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและการแกไขปญหาส่ิงแวดลอมรวมท้ังนําความรูไปใชประโยชน  

มาตรฐาน ว 1.2 

เขาใจสมบัติของ ส่ิงมี ชีวิตหนวยพื้นฐานของส่ิงมีชีวิตการลําเลียงสารเขาและออกจากเซลล

ความสัมพันธของโครงสรางและหนาท่ีของระบบตาง ๆ ของสัตวและมนุษยท่ีทํางานสัมพันธกันความสัมพันธ

ของโครงสรางและหนาท่ี ของอวัยวะตางๆของพืชท่ีทํางานสัมพันธกันรวมท้ังนําความรูไปใชประโยชน  

มาตรฐาน ว 1.3  

เขาใจกระบวนการและความสําคัญของการถายทอดลักษณะทางพันธุกรรมสารพันธุกรรมการ

เปล่ียนแปลงทางพันธุกรรมท่ีมีผลตอส่ิงมีชีวิตความหลากหลาย ทางชีวภาพและวิวัฒนาการของส่ิงมีชีวิต

รวมท้ังนําความรูไปใชประโยชน 

สาระท่ี ๒ วิทยาศาสตรกายภาพ  

มาตรฐาน ว 2.1  

เขาใจสมบัติของสสารองคประกอบของสสารความสัมพันธระหวางสมบัติของ สสารกับโครงสรางและ

แรงยึดเหนี่ยวระหวางอนุภาคหลักและธรรมชาติของการเปล่ียนแปลงสถานะของสสารการเกิดสารละลาย และ

การเกิด ปฏิกิริยาเคมี   

มาตรฐาน ว 2.2  

เขาใจธรรมชาติของแรงในชีวิตประจําวันผลของแรงท่ีกระทําตอวัตถุลักษณะการเคล่ือนท่ีแบบตางๆ

ของวัตถุรวมท้ังนําความรูไปใชประโยชน  

มาตรฐาน ว 2.3  

เขาใจความหมายของพลังงานการเปล่ียนแปลงและการถายโอนพลังงานปฏิสัมพันธระหวางสสารและ

พลังงานพลังงานในชีวิตประจําวันธรรมชาติ ของคล่ืนปรากฏการณ ท่ีเกี่ยวของกับ เ สียง  แสงและคล่ืน

แมเหล็กไฟฟารวมท้ังนําความรูไปใชประโยชน 

สาระท่ี ๓ วิทยาศาสตรโลก และอวกาศ  

มาตรฐาน ว 3.1  

เขาใจองคประกอบลักษณะกระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของเอกภพกาแล็กซีดาวฤกษและระบบ

สุริยะรวมท้ังปฏิสัมพันธภายในระบบสุริยะท่ีสงผลตอส่ิงมีชีวิต และการประยุกตใชเทคโนโลยีอวกาศ 

มาตรฐาน ว 3.2  
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เขาใจองคประกอบและความสัมพันธของระบบโลกกระบวนการเปล่ียนแปลง ภายในโลกและบนผิว

โลกธรณีพิบัติภัยกระบวนการเปล่ียนแปลงลมฟาอากาศและภูมิอากาศโลกรวมท้ังผลตอส่ิงมีชีวิตและ

ส่ิงแวดลอม  

สาระท่ี 4 เทคโนโลยี  

มาตรฐาน ว 4.1  

เขาใจแนวคิดหลักของเทคโนโลยีเพื่อการดํารงชีวิตในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลง อยางรวดเร็วใช

ความรูและทักษะทางดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและศาสตรอื่นๆเพื่อแกปญหาหรือพัฒนางานอยางมี

ความคิดสรางสรรคดวยกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมเลือกใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสมโดยคํานึงถึง

ผลกระทบตอชีวิตสังคมและส่ิงแวดลอม  

มาตรฐาน ว 4.2  

เขาใจและใชแนวคิดเชิงคํานวณในการแกปญหาท่ีพบในชีวิตจริงอยางเปนข้ันตอนและเปนระบบใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในการเรียนรูการทํางาน และการแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพรูเทา

ทันและมีจริยธรรม 

6. การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร 

1. ทฤษฎีการเรียนรูท่ีใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร 

การพัฒนาการเรียนการสอนต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบันอยูบนพื้นฐานของการศึกษาในสวนของเนื้อหาและ

หลักการทางดานวิทยาศาสตรโดยตรง ประกอบกับหลักการดานจิตวิทยาพัฒนาการท่ีสัมพันธกับการเรียนรู 

ปจจุบันเปนท่ียอมรับแลววา พัฒนาการทางสมองของมนุษยในวัยตางๆเปนหัวใจสําคัญท่ีสงผลโดยตรงตอการ

เรียนรูจึงนํามาใชเปนพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร 

2. ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญา (Therornof Cognitive Development) 

เด็กมีการพัฒนาการดานตางๆมาต้ังแตอยูท่ีบาน ท้ังในสวนของรางกาย จิตใจและความรูความสามารถ

ตางๆ เมื่อเด็กเหลานั้นเขาทาสูระบบในโรงเรียนจึงมีความรูความสามารถมาสวนหนึ่งแลวท่ีจะใชเปนพื้นฐานใน

การเรียนรูตามระบบของโรงเรียนตอไป ไดมีการศึกษาในสวนของพัฒนาการของนักเรียนเปนจํานวนมากและ

ในหลายทิศทาง ทฤษฎีท่ียอมรับกันท่ัวไป คือ ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของ Jean Piaget นักจิตวิทยา

ชาวสวิส ซึ่งไดเสนอไววา พัฒนาการเรียนรูของเด็ก ต้ังแตแรกเกิดจนสูวัยผูใหญจะแบงออกเปน 4 ระยะ คือ 

1. ระยะใชประสาทสัมผัส (Sensory - organs) เปนการพัฒนาของเด็กต้ังแตแรกเกิดจนถึง 2 ป ในวัยนี้

เด็กจะเริ่มพัฒนาการรับรู โดยใชประสาทสัมผัสตางๆตลอดจนเริ่มมีการพัฒนาการใชอวัยวะใหสามารถ

ทํางานเบ้ืองตนได เชน ฝกใชมือหยิบจับส่ิงของตางๆฝกการไดยินและการมอง ฝกเดิน ยืน ฝกพูดและ

โตตอบ การพัฒนาเหลานี้จัดเปนการพัฒนาท่ีเปนพื้นฐานสําคัญในการพัฒนาข้ันตอไป เด็กในวัยนี้จึง

เรียนรูโดยการไหยิบจับ สัมผัสกับส่ิงตางๆรอบตัว 
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2. ระยะควบคุมอวัยวะตางๆ (Preoperational Stage) เปนการพัฒนาในชวงอายุ 2 ป จนถึง 7 ป เด็กวัย

นี้จะเริ่มพัฒนารางกายอยางเปนระบบมากข้ึน มีการพัฒนาของสมองเพื่อใชควบคุม การพัฒนาลักษณะ

นิสัย เชน นิสัยการขับถาย มีการฝกใชอวัยวะตางๆใหมีความสัมพันธกันภายใตการควบคุมของสมอง

และเช่ือมโยงกับส่ิงตางๆ ท่ีเปนรูปธรรมท่ีเด็กไดสัมผัส เชน การเลนกีฬา การข่ีจักรยาน การเลน

ลอเล่ือน 

3. ระยะท่ีคิดอยางเปนรูปธรรม (Concrete – operational Stage) เปนการพัฒนาการในชวงอายุ 7 ป   

ถึง 11 ป เด็กชวงนี้จะมีการพัฒนาสมองมากข้ึนอยางรวดเร็ว จนสามารถเรียนรูและจําแนกส่ิงตางๆท่ี

เปนรูปธรรมได แตจะยังไมสามารถสรางจิตนาการกับเรื่องราวท่ีเปนนามธรรมได เด็กในวัยนี้จึงสามารถ

เลนท่ีส่ิงของท่ีเปนรูปทรงตางๆ ไดเปนอยางดีแตไมสามารถเรียนรูเรื่องราวท่ีเปนนามธรรมได เชน 

โครงสรางอะตอม การถายทอดทางพันธุกรรม 

4. ระยะท่ีคิดอยางเปนนามธรรม (Formal – operational Stage)เปนพัฒนาการในชวงสุดทายของเด็ก

อายุประมาณ 12 – 15 ป กอนจะเปนผูใหญ เด็กในชวงนี้สามารถคิดอยางเปนเหตุผล และคิดในส่ิงท่ี

ซับซอนอยางเปนนามธรรมไดมากข้ึน เมื่อเด็กไดพัฒนาไดอยางเต็มท่ีแลวจะสามารถคิดอยางเปนเหตุ

เปนผลและแกปญหาไดอยางดี จนพรอมท่ีจะเปนผูใหญท่ีมีวุฒิภาวะตอไป 

การพัฒนาการของเด็กจะเกิดข้ึนอยางตอเนื่องจากระดับตนในวัยเด็กไปสูระดับท่ีสูงข้ึนจนเขาสูความ

เปนผูใหญ โดยท่ัวไปการพัฒนาของเด็กจะไมกระโดดขามข้ันแตในบางชวงของการพัฒนาอาจเกิดข้ึนเร็วหรือ

ชาได การพัฒนาเหลานี้จะเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ แตส่ิงแวดลอมวัฒนธรรมและประเพรี รวมท้ังวิธีการ

ดํารงชีวิตอาจมีสวนชวยใหเด็กพัฒนาไดเร็วชาแตกตางกัน 

ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาดังกลาวเปนท่ียอมรับอยางแพรหลาย และใชเปนหลักการพื้นฐานใน

กระบวนการเรียนการสอน และทฤษฎีการเรียนรูตางๆในชวงระยะ 20 ป ท่ีผานมานี้ 

7. ทฤษฎีการรูเรียนและกระบวนการเรียนรู        

การเรียนรู เปนการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม การพัฒนาความคิดและความสามารถโดยอาศัย

ประสบการณและปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและส่ิงแวดลอมทําใหบุคคลดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุขในสังคม 

การเรียนรูเปนกระบวนการท่ีซับซอน การจัดการเรียนการสอนท่ีจะทําใหเด็กเกิดการเรียนรูอยาง

ครบถวน จึงไมใชเรื่องงาย นักปรัชญาและนักจิตวิทยาการศึกษาหลายคนไดพยายามคิดคน ทฤษฎีและ

กระบวนการเกี่ยวกับการเรียนรูกันมานานแลวเชน การเรียนรูจากการปฏิบัติ (Leaning by doing) ของ John 

Dewey (1922) ทฤษฎีพฒันาการทางสติปญญาของเด็ก (Theory of Cognitive Development) ของ Jean 

Piaget (1958) การเรียนรูโดยการคนพบ (Discovery Learning) ของ Jerome S. Bruner  (1961) การเรียนรู

อยางมีความหมายของ David P. Ausubel (1969) เปนตน Robert M. Gange (1970) ไดเสนอเงื่อนไขของ
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การเรียนรู (Conditions of Learning) ไว 8 ประการ คือ การเรียนรูเมื่อไดรับสัญญาณ (Signal Learning) 

การเรียนรูในลักษณะของการกระตุนและการตอบสนอง (Stimulus Response Learning) การเรียนรูโดยการ

เช่ือมโยงการกระตุนและการตอบสนองหลายๆอยางเขาดวยกัน (Chaining) การเรียนรู โดยการสราง

ความสัมพันธระหวางการกระตุนและการตอบสนองหลายๆอยางดวยภาษา (Verbal Association) การเรียนรู

แบบแยกแยะ (Discrimination Learning) การเรียนรูในแนวความคิดหลัก (Concept Learning) การเรียนรู

ในกฏเกณฑ (Rule Learning) การเรียนรูเชิงแกปญหา (Problem Solving Process) 

8. ระบบการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร 

การจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ไดมีการสอนท่ีหลากหลายรูปแบบการไดมาซึ่งความรูทาง

วิทยาศาสตร จะเกี่ยวของกับชีวิตประจําวันตอการศึกษาเรียนรูมีผูกลาวและใหความหมายเกี่ยวกับการศึกษา

วิทยาศาสตร 

ภพ เลาหไพบูลย (2537 : 60) การท่ีจะทําการเรียนการสอนประสบผลสําเร็จนั้น จะตองมีระบบของ

การเรียนการสอน ซึ่งมีองคประกอบดังนี้ 

ตัวปอน ในระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน ผูสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร 

เนื้อหาความรูทางวิทยาศาสตร หนังสือเรียน คูมือครู วัสดุอุปกรณ ส่ือการสอนแหลงวิชา และส่ิงอํานวยความ

สะดวกตางๆ  

กระบวนการในระบบเรียนการสอนวิทยาศาสตร หมายถึง กระบวนการเรียนการสอนวิทยาศาสตร 

ไดแก การปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร บทบาทและกิจกรรมของผูสอน 

ผลผลิต ในระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร หมายถึง ความรูทางวิทยาศาสตรกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร ทักษะ และเจตคติทางวิทยาศาสตร อันเปนผลมาจากกระบวนการเรียนการสอน 

ขอมูลปอนกลับ ผูสอนวิเคราะหขอมูล หลังจากท่ีสอนไปแลว ตรวจสอบพฤติกรรมตางๆของผูเรียนวา

เปนไปตามวัตถุประสงคหรือไม ถาหากวาไมเปนไปตามวัตถุประสงคก็ตองยอนกลับไปพิจารณาปรับปรุง

องคประกอบ ข้ันตอนของระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตรใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

ซึ่งระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร จะตรงกับแนวการสอนของ Glasser ซึ่งเขียนเปนแผนภาพได

ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 



การวางแผนเตรียมงาน 

 

 

 

 

                 

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ขอมูลยอนกลับ 

ภาพท่ี 2.1 แนวการสอนของ Glasser 

ท่ีมา : ภพ เลาหไพบูลย 2537 : 61 

 

สุวิทย หิรันยกาณฑ และคนอื่นๆ (2540 : 74) ไดสรุปเกี่ยวกับการศึกษาวาเปนกระบวนการท่ีทําให

บุคคลเปล่ียนไปในทางท่ีดีเพื่อจะไดปรับตัวเองเขากับส่ิงแวดลอมไดเปนอยางดีเปนกระบวนการแหงความเจริญ

งอกงามทางรางกาย อารมณ สังคม จิตใจ และศีลธรรม 

สนอง แกวเกิด และสมบัติ ฤทธิเดช (2540 : 159) กลาวถึง กิจกรรมการเรียนการสอนเปนวิธีการท่ี

สําคัญในการท่ีผู เรียนปฏิบัติการอยางไรอยางหนึ่งเพื่อการเรียนรู  เปนส่ิงท่ีมุงสงเสริมใหผูเรียนบรรลุ

วัตถุประสงคของบทเรียนท่ีกําหนดไว 

สุมน อมรวิวัฒน (2541 : 7) กลาววา การเรียนการสอนเปนกระบวนการท่ีครูและนักเรียนปฏิบัติตอ

กันเพื่อพัฒนาการเรียนรู 

Carin and Sund (1975 : 4 – 5) ไดใหความหมายของคําวา วิทยาศาสตรเปนการเรียนและสะสม

ความรูอยางเปนระบบท่ีใหเกี่ยวกับปรากฏการณธรรมชาติ ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรไมไดอยูท่ีการรู

ขอเท็จจริงเทานั้น แตรวมถึงการเรียนรูวิธีการทางวิทยาศาสตร 

จากการศึกษาระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตรจึงทําใหไดแนวทางการจัดการเรียนการสอนอยาง

มีระบบและเปนวิธีการทางวิทยาศาสตรมากข้ึน ซึ่งจะสงผลใหการรวบรวมแผนการสอนวิทยาสตรไดมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงคของ 

การสอน 

การประเมินสถานะ 

ของผูเรียน 

การจัดกระบวนการ 

เรียนการสอน 

 

การประเมินผล 

การเรียนการสอน 
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2. เอกสารท่ีเก่ียวของกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบวัฏจักรการเรียนรู 

1. ความหมายของการสอนตามรูปแบบวัฏจักรการเรียนรู 

กิตติชัย สุธาสิโนบล (2545 : 32) ใหความหมายวา การสอนแบบวัฏจักรการเรียนรูเปนการสอน

รูปแบบหนึ่งท่ีสามารถตอบสนองความตองการและพัฒนาการทางสมองของผูเรียนโดยคํานึงถึงความรูสึก การ

รับรู ประสบการณ ทักษะกระบวนการแสวงหาความรู และการกระทํา เพื่อสรางผลงานแหงการเรียนรูอยาง

หลากหลาย โดยมีกระบวนการเปนข้ันตอนท่ีสอดคลองกันเปนวัฏจักร 

Nelson (2000 : 1 - 2) กลาวถึง การสอนแบบวัฎจักรการเรียนรู เปนการเรียนการสอนท่ีผูสอนและ

ผูเกี่ยวของตองมีการเปล่ียนทัศนคติดานการเรียนการสอนใหมเพื่อสรางส่ิงแวดลอมแหงการเรียนรู ชวยให

ผูเรียนทุกคนมีโอกาสในการเรียนรูเทากัน มีทักษะผนวกกับความคิดรวบยอดพรอมๆกับเห็นประโยชนโดยตรง 

สนใจในการสอน วัฎจักรการเรยีนรูเปนส่ิงแวดลอมแหงการเรียนรูท่ีใหเกียรติผูเรียน และช่ืนชมความสามารถท่ี

หลากหลายของผูเรียนดวย 

Arthur (2001 : 617) กลาวถึง การสอนแบบวัฎจักรการเรียนรูวา เปนรูปแบบการสอนท่ีเปดโอกาส

ใหผูเรียน ไดรับประสบการณในการสรางความรูท้ังดานมโนมติวิธีการรวมถึงทักษะกระบวนการ โดยผาน

กระบวนการท่ีเปนข้ันตอนอยางตอเนื่อง 

จากความหมายดังกลาว พอสรุปไดวา การสอบแบบวัฎจักรการเรียนรู เปนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปน

สําคัญ กลาวคือ นักเรียนมีสวนรวมในการปฏิบัติ ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนความรูและมุงใหนักเรียนสราง

ความรูดวยตัวเองผานกระบวนการเปนข้ันเปนตอนตอเนื่องกันเปนวัฏจักร 

บทบาทของครู 

1. สรางความสนใจ 

2. สรางความอยากรูอยากเห็น 

3. ต้ังคําถาม กระตุนใหนักเรียนคิด 

4. ใหเวลานักเรียนคิดกอนตอบคําถาม หรือไมเรงเราในการตอบคําถาม 

5.  ดึงเอาคําตอบหรือความคิดท่ียังไมชัดเจนไมสมบูรณ 

6.  เปดโอกาสใหนักเรียนทําความกระจางในปญหาท่ีจะสํารวจตรวจสอบ 

7. ปดโอกาสใหนักเรียนเลือกหรือกําหนดปญหาท่ีจะสํารวจตรวจสอบ 

8. เปดโอกาสใหนักเรียนไดวิเคราะหกระบวนการสํารวจตรวจสอบ 

9. ซักถามเพื่อนําไปสูการสํารวจตรวจสอบ 

10. สงเสริมใหนักเรียนไดทํางานรวมกันในการสํารวจตรวจสอบ 

11. ใหเวลานักเรียนในการคิดไตรตรองปญหา 

12. สังเกตการณทํางานของนักเรียน 
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13.  ฟงการโตตอบกันของนักเรียน 

14. ทําหนาท่ีในการใหคําปรึกษา 

15. อํานวยความสะดวก 

16. สงเสริมใหนักเรียนไดอธิบายผลการสํารวจตรวจสอบ และแนวคิดดวยคําพูดของนักเรียนเอง 

17. ใหนักเรียนอธิบายโดยเช่ือมโยงประสบการณความรูเดิม และส่ิงท่ีไดเรียนรู หรือส่ิงท่ีไดคนพบเขา

ดวยกัน 

18. ใหนักเรียนอธิบายโดยมีเหตุผล หลักการ หรือหลักฐานประกอบ 

19. ใหความสนใจกับคํา อธิบายของนักเรียน 

20. สงเสริมใหนักเรียนสรุปองคความรูท่ีไดอยางถูกตอง ชัดเจน สมเหตุสมผล 

21. สงเสริมใหนักเรียนอธิบายอยางละเอียดชัดเจน สมบูรณ และอภิปรายแสดงความคิด เห็นเพิ่มเติม 

หรือเติมเต็มหรือขยายแนวความ คิด และทักษะจากการสํารวจตรวจสอบ 

22.  สงเสริมใหนักเรียนเช่ือมโยงความรูจากการสํารวจตรวจสอบกับความรูอื่น ๆ 

23. รวมอภิปรายแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือเติมเต็ม หรือขยายกรอบความรูความคิด 

24. ถามคําถามเพื่อนําไป สูการประเมิน 

25. สงเสริมใหนักเรียนประเมินกระบวนการและผลงานดวยตนเอง 

26.  ใหนักเรียนวิเคราะหส่ิงท่ีควรปรับปรุงแกไขในการสํารวจตรวจสอบ ท้ังกระบวนการและองคความรูท่ี

ได 

บทบาทของนักเรียน 

1. ต้ังคําถาม 

2.  ตอบคําถาม 

3. แสดงความคิดเห็น 

4. กําหนดปญหาหรือเรื่องท่ีจะสํารวจตรวจสอบใหชัดเจน 

5. แสดงความสนใจ 

6. อธิบายการแกปญหาหรือผลการสํารวจตรวจ สอบท่ีได 

7. อธิบายผลการสํารวจตรวจสอบสอดคลองกับขอมูล 

8. อธิบายแบบเช่ือมโยงสัมพันธและมีเหตุผลหลัก การ หรือหลักฐานประกอบ 

9. ฟงการอธิบายของผูอื่น แลวคิด วิเคราะห 

10. อภิปรายซักถามเกี่ยวกับส่ิงท่ีเพื่อนอธิบาย 

11. ใชขอมูลจากการสํารวจตรวจสอบไปอธิบายหรือทักษะ จากการสํารวจตรวจสอบไปใชในสถาน การณ

ใหมท่ีคลายกับสถานการณเดิม 

12. นําขอมูลจากการสํารวจตรวจสอบไปสรางความรูใหม 
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13. นําความรูใหมเช่ือมโยงกับความรูเดิมเพื่ออธิบาย หรือนําไปใชในชีวิต ประจําวัน 

14. วิเคราะหกระบวนการสรางองคความรูของตนเอง 

15. ถามคําถามท่ีเกี่ยวของจากการสังเกต หลักฐานและคําอธิบายเพื่อความเขาใจท่ีถูกตอง ชัดเจน 

สมบูรณ และอาจนําไปสูการสํารวจตรวจสอบใหม 

16. ประเมินกระบวนการและองคความรูของตนเอง 

2. วัฏจักรการเรียนรู 

การสืบเสาะโดยใชวัฏจักรการเรียนรู (Learning Cycle) วัฏจักรการเรียนรูเปนยุทธวิธีในการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางใหผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง ผูเรียนไดรวมกันประเมินสู

การเรียนรูดวยตนเองในระยะแรกไดพัฒนามาจากทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของเพียรเจต ไดแก การปรับ

ขยายความคิด(Assimilation) และการปรับขยายโครงสรางความคิด (Accommodation) ซึ่งมี 2 ข้ันตอน 

ตอมาไดเพิ่มเปน 3 ข้ันตอน (Eisenkraft. 2003) คือ 

1. ข้ันสํารวจ (Exploration sine Concept Exploration) นักเรียนไดรับประสบการณเกี่ยวกับรูปธรรม

เชน วัตถุหรือเหตุการณ ซึ่งการนําเอาทฤษฎีการพัฒนาสติปญญาการเรียนรูของ Piaget มาใชคือ การทําให

นักเรียนขาดสมดุลกอนเพื่อนําเขาสมดุลใหมอีกครั้ง สวนประสบการณท่ีกลาวถึงควรมีคุณสมบัติกระตุนใหเกิด

มโนทัศนหรือภาระงานท่ีทาทาย ถึงลักษณะปลายเปด เพื่อใหนักเรียนใชวิธีแกไขท่ีหลากหลาย เชน การใช

กระบวนการทางวิทยาศาสตร สวนครูมีบทบาทในการชวยเหลือ โดยการแนะนําหรือตอบคําถามของนักเรียน

เทาท่ีจําเปน ท้ังนี้เพื่อใหนักเรียนเกิดความคิดท่ีอยูในขอบขายของเรื่องท่ีจะเรียนได แก การแนะนํามโนทัศน

ใหมหรือคําศัพทใหมเปนตน  

2. ข้ันสรางมโนทัศน (Invention หรือ Concept Introduetion หรือ Clarifieation)ซึ่ง Barman ระบุ

วาเริ่มจากการเสนอมโนทัศนหรือหลักการใหม หรือคําอธิบายเสริมเพื่อชวยใหนักเรียนประยุกตรูปแบบการใช

เหตุผลในประสบการณของเขา แตเปดโอกาสใหนักเรียนนําเสนอแนวคิดของตน นั่นคือครูและนักเรียนชวยกัน

นิยามมโนทัศน โดยอาจใชส่ือการเรียนการสอนชวยก็ได 

3.  ข้ันนํามโนทัศนไปใช (Discovery หรือ Concept Application) เปนระยะท่ีนักเรียนนําความรู มโน

ทัศนหรือทักษะท่ีเกิดข้ึนไปใชในสถานการณอื่น โดยยกตัวอยางเพื่อแสดงมโนทัศนท่ีรูนั้นตอมาไดมีกลุม

นักศึกษาไดนําวิธีการนี้มาใชและมีการพัฒนาวิธีการและข้ันตอนในการเรียนการสอนแบบวัฎจักรการเรียนรู

ออกเปน 4 ข้ัน ดังนี้ (Barman. 1989)  

1. ข้ันสํารวจ (Exploration) เปนข้ันท่ียึดนักเรียนเปนสําคัญ กระตุนความไมสมดุลความคิดของผูเรียน 

และชวยใหเกิดการปรับขยายความคิด ครูรับผิดชอบการใหนักเรียนไดรับคําแนะนํา ช้ีแจงและวัสดุอุปกรณ

อยางเพียงพอท่ีมีปฏิสัมพันธในทางท่ีสัมพันธกับแนวคิดคําแนะนําช้ีแจงของครูตองไมบอกนักเรียนวาพวกเขา

ควรเรียนอะไร และตองไมอธิบายแนวคิดใหแนวทางและคําแนะนําเพื่อใหการสํารวจดําเนินตอไปได นักเรียน
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รับผิดชอบตอการสํารวจ วัสดุและเก็บรวบรวมและ/หรือบันทึกขอมูลของตนเอง ครูอาศัยทักษะการถามเพื่อ

แนวทางการเรียนรูเด็กตองมีวัสดุอุปกรณการเรียน และประสบการณท่ีเปนรูปธรรมดวย ถาครูจะใหเด็กสราง

แนวคิดวิทยาศาสตรสําหรับตนเองใหใชคําถามแนะเพื่อชวยเริ่มกระบวนการวางแผนและคําถาม ตองนําตรง

ไปสูกิจกรรมของเด็กเสนอแนะประเภทของบันทึกท่ีเด็กจะทํา และตองไมบอกหรืออธิบายแนวคิด อาจกลาวถึง

การสอนอยางยอๆ ได บางทีอาจจะเปนในรูปจุดประสงคของการสอน  

2. ข้ันอธิบาย (Explanation) เปนระยะท่ียึดนักเรียนเปนสําคัญนอยลงและหาทางอํานวยความสะดวก

ทางจิตใจใหแกผูเรียน จุดมุงหมายของระยะนี้คือครูและนักเรียนรวมมือกันสรางแนวคิดเกี่ยวกับบทเรียน ครู

เลือกและจัดสภาพแวดลอมของช้ันเรียนท่ีพึงประสงคในระยะนี้จะชวยนําไปสูการปรับขยายโครงสรางความคิด 

ดังท่ีทฤษฎีของเพีรยเจตอธิบายไว นักเรียนตองมุงเนนขอคนพบเบ้ืองตนจากการสํารวจของนักเรียน ครูตองนํา

ภาษา หรือรูปแบบแนวคิดเพื่อชวยในการปรับขยายโครงสรางความคิด ครูแนะแนวนักเรียนจนต้ังคําอธิบาย

ของตนเองเกี่ยวกับแนวคิด ครูสามารถ จะแนะแนวนักเรียนและงดการบอกนักเรียนในส่ิงท่ีนักเรียนควรจะ

คนพบแลว ถึงแมวาความเขาใจของนักเรียนไมสมบูรณและสามารถชวยนักเรียนใหใชขอมูลของตนสราง

แนวคิดท่ีถูกตองได ซึ่งจะนํานักเรียนไปสูระยะตอไปโดยอัตโนมัติ คือ ระยะการขยายความคิด  

3. ข้ันขยายความคิด (Expansion) เปนระยะท่ีควรยึดนกเรียนเปนสําคัญใหมากท่ีสุดและเปนระยะท่ีชวย

กระตุนความรวมมือภายในกลุม ความมุงหมายของระยะนี้เพื่อชวยผูเรียนใหสามารถจัดระเบียบประสบการณ

ทางความคิดท่ีนักเรียนไดมาจากการคนพบ เช่ือมโยงกับประสบการณเดิมท่ีคลายคลึงกัน และเพื่อใหคนพบ

การประยุกตใชส่ิงใหมสําหรับส่ิงท่ีนักเรียนไดเรียนรูมาแลว แนวคิดท่ีสรางข้ึนและตองเช่ือมโยงกับความคิดอื่น

หรือประสบการณอื่นท่ีสัมพันธกัน ซึ่งครูตองใหเด็กใชภาษา หรือฉลาก หรือฉายาตาง ๆ ของแนวคิดใหมเพื่อ

พวกเขาจะไดเพิ่มความเขาใจ ตรงนี้เองท่ีจะชวยใหนักเรยีนประยุกตใชส่ิงท่ีไดเรียนรู โดยการขยายตัวอยางหรือ

โดยการจัดประสบการณเชิงสํารวจเพิ่มเติมเพื่อพัฒนาตัวเองของนักเรียน ความสัมพันธภายในระหวาง

วิทยาศาสตร-เทคโนโลยี-สังคม ความเติบโตทางวิชาการและการตระหนักรูดานอาชีพ ระยะการขยายนี้

สามารถนําไปสูระยะการสํารวจบทเรียนตอไปไดโดยอัตโนมัติ ดังนั้นวงจรตอเนื่องสําหรับการสอนและการ

เรียนจึงถูกสรางข้ึนในระยะนี้ ครูชวยนักเรียนใหจัดระเบียบการคิดของตนโดยการเช่ือมโยงส่ิงเรียนรูมาเขากับ

ความคิดหรือประสบการณอื่นๆ ซึ่งสัมพันธกับแนวคิดท่ีสรางข้ึนในระยะนี้จะเพิ่มความลุมลึกสําหรับ

ความหมายของแนวคิดและเพื่อขยายขอบเขตความตองการสําหรับเด็กข้ันประเมิน (Evaluation) ความมุง

หมายของระยะนี้เพื่อเปนการทดสอบมาตรฐานการเรียนรู การเรียนรูมักจะเกิดข้ึนในสัดสวนการเพิ่มข้ึนท่ีนอย

กวาการยกระดับทางความคิดท่ีมีการหยั่งรูจริงท่ีเปนไปได ดังนั้น การประเมินผลควรตอเนื่อง ซึ่งไมใชการ

ส้ินสุดของบทเรียนหรือวิธีการของหนวยการเรียน การวัดหลายชนิดมีความจําเปนตอการจัดทําการประเมิน

โดยรวมการประเมินผลรวมแตละระยะของวัฏจักรการเรียนรูไมใชเฉพาะการจัดทําตอนสุดทาย 

ในป ค.ศ. 1992 โครงการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรสาขาชีววิทยาของสหรัฐอเมริกา(Biological 

Science Curriculum Sduies หรือ BSCS) ไดปรับขยายรูปแบบการสอนวัฏจักรการเรียนรู ออกเปน 5 ข้ัน 
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หรือเรียกวา 5E เพื่อเปนแนวทางสําหรับใชออกแบบการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

โดย 5 ข้ันนี้ (นันทิยา บุญเคลือบ. 2540) ไดแก  

1. ข้ันนําเขาสูบทเรียน (Engagement Phase)  

2. ข้ันสํารวจ (Exploration Phase)  

3. ข้ันอธิบาย (Explanation Phase)  

4. ข้ันขยายหรือประยุกตใชมโนทัศน (Expansion Phase)  

5. ข้ันประเมินผล (Evaluation Phase)  

แตละข้ันมีสาระและรายละเอียดดังนี้ 

1.  ข้ันนําเขาสูบทเรียน (Engagement) ข้ันนี้เปนการแนะนําบทเรียนไปดวยการซักถามปญหา การ

ทบทวนความรูเดิม การกําหนดกิจกรรมท่ีจะเกิดข้ึนในการเรียนการสอนและเปาหมาย  

2.  การสํารวจ (Exploration) ข้ันนี้จะเปดโอกาสใหนักเรียนไดใชแนวความคิดท่ีมีอยูแลวมาจัด

ความสัมพันธกับหัวขอท่ีกําลังจะเรียนใหเขาเปนหมวดหมู ถากิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการทดลอง การสํารวจ การ

สืบคนดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร รวมท้ังเทคนิคและความรูทางการปฏิบัติจะดําเนินไปดวยตัวของนักเรียนเอง

โดยมีครูทําหนาท่ีเปนเพียงผูแนะนําหรือผูเริมตนในกรณีท่ีนักเรียนไมสามารถหาจุดเริ่มตนได  

3. การอธิบาย (Explanation) ในข้ันตอนนี้กิจกรรมหรือกระบวนการเรียนรูมีการนําความรูท่ีรวบรวม

มาแลวในข้ันท่ี 2 มาใชเปนพื้นฐานในการศึกษาหัวขอหรือแนวความคิดท่ีกําลังศึกษาอยู กิจกรรมอาจประกบ

ไปดวยการเก็บรวบรวมขอมูลจากการอานและการนําขอมูลมาอภิปราย  

4. การลงขอสรุป (Elaboration) ข้ันตอนนี้จะเนนใหนักเรียนไดมีการนําความรูหรือขอมูลจากข้ันท่ีผาน

มาแลวมาใช กิจกรรสวนใหญอาจเปนการอภิปรายภายในกลุมของตนเองเพื่อลงขอสรุปเกิดเปนแนวความคิด

หลักข้ึน นักเรียนจะปรับแนวความคิดหลักของตัวเองในกรณีท่ีไมสอดคลองหรือคลาดเคล่ือนจากขอเท็จจริง  

5. การประเมิน (Evaluation) เปนข้ันตอนสุดทายจากการเรียนรูโดยครูเปดโอกาสใหนักเรียนได

ประเมินผล ดวยตนเองถึงแนวความคิดท่ีไดสรุปไวในข้ันท่ี 4 วามีความสอดคลองหรือถูกตองมากนอยเพียงใด 

รวมท้ังมีการยอมรับมากนอยเพียงใดขอสรุปท่ีจะไดจะนํามาใชเปนพื้นฐานในการศึกษาครั้งตอไปท้ังนี้รวมท้ัง

การประเมินผลของครูตอการเรียนรูของนักเรียนดวย  

             รูปแบบการเรียนการสอนแบบสืบเสาะการเรียนรู 5 ข้ัน (Inquiry Cycle) สามารถสรุป ไดดังภาพ

ท่ี 2.2  (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี. 2546)  
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ภาพท่ี 2.2 การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน 

3. แผนการจัดการเรียนรู 

แผนการจัดการเรียนรู คือ  ผลของการเตรียมการวางแผนจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบโดยนํา

สาระและมาตรฐานการเรียนรู  ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาคมาสรางหนวยการเรียนรู  คําอธิบาย

รายวิชา  และกระบวนการเรียนรู  โดยเขียนเปนแผนการจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียน 

ทวีศักด์ิ ไชยมาโย (2537 : 13) กลาววา แผนการเรียนรู หมายถึง แผนงานหรือโครงการท่ีครูจัดทํา

เปนลายลักษณอักษร โดยการเตรียมการลวงหนาอยางมีระบบเพื่อนําไปใชประกอบกาเรียนการสอนในวิชาใด

วิชาหนึ่ง เปนเครื่องมือสําคัญท่ีชวยใหผูเรียนไปสูจุดหมายปลายทางท่ีหลักสูตรกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 

อาภรณ ใจเท่ียง (2540 : 202 - 203) กลาววา แผนการเรียนรู หมายถึง แผนการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน การใชส่ือการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลใหสอดคลองกับเนื้อหาและจุดประสงคท่ีกําหนอไว

ในหลักสูตร 

วัฒนาพร ระงับทุกข (2542 : 1) กลาววาแผนการเรียนรู หมายถึง แผนการหรือโครงการท่ีจัดทําเปน

ลายลักษณอักษรเพื่อใชในการปฏิบัติการสอนในรายวิชาใดรายวิชาหนึ่ง เปนการเตรียมการสอนอยางมีระบบ 

และเปนเครื่องมือท่ีชวยใหครูไดพัฒนาการเรียนการสอนไปสูจุดประสงคการเรียนรู และจุดมุงหมายของ

หลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพ 

สําลี รักสุทธี (2546 : 16) กลาววาแผนการเรียนรู คือ การนําวิชาหรือกลุมประสบการณท่ีจะตองทํา

การสอนตลอดภาคเรียนมาสรางเปนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการใชส่ือ อุปกรณการสอน และ

การวัดประเมินผล สําหรับเนื้อหาสาระและจุดประสงคการเรียนยอยๆ ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคหรือจุเนน
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ของหลักสูตร สภาพผูเรียน ความพรอมของโรงเรียนในดานวัสดุอุปกรณ และตรงกับชีวิตจริงในทองถ่ินหรือ

อาจกลาวอีกนัยหนึ่งวาแผนการจัดการเรียนรูก็คือการเตรียมการสอนเปนลายลักษณอักษรลวงหนา 

ดังนั้นกลาวสรุปไดวา แผนการเรียนรู เปนการเตรียมการสอนลวงหนาเปนลายลักษณอักษรในดาน

จุดประสงคการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน การใชส่ือ ตลอดจนการวัดและประเมินผล อยางมีระบบ 

และเปนเครื่องมือชวยใหครูพัฒนาการเรียนการสอนไปสูจุดประสงคการเรียนรู และจุดมุงหมายหลักอยางมี

ประสิทธิภาพ 

1. ความสําคัญของแผนการเรียนรู 

สงบ ลักษณะ (2533 : 3 - 4) กลาววา แผนการเรียนรู หรือ แผนการสอนเปรียบเสมือนไดกับพิมพ

เขียวของวิศวกร หรือสถาปนิกท่ีใชเปนหลักในการควบคุมการกอสรางวิศวกรหรือสถาปนิกจะขาดพิมพเขียว

ไมไดฉันใด ผูเปนครูก็ขาดแผนการสอนไมไดฉันนั้น ยิ่งผูสอนไดจัดทําแผนการสอนดวยตนเองก็ยิ่งใหประโยชน

กับตนเองมากเทานั้น ซึ่งสามารถสรุปความสําคัญของแผนการเรียนรูไดดังนี้ 

1. ทําใหเกิดการวางแผนวิธีการสอนวิธีเรียนท่ีมีความหมายยิ่งข้ึน เพราะเปนการจัดทําท่ีมีหลักการท่ีถูกตอง 

2. ชวยใหครูมีคูมือการสอนท่ีทําดวยตนเอง ทําใหสะดวกในการจัดการเรียนการสอน ทําใหสอนไดครบถวน

ตรงตามหลักสูตรและสอนไดทันเวลา 

3. เปนผลงานทางวิชาการท่ีสามารถเผยแพรเปนตัวอยางทางวิชาการได 

4. ชวยใหความสะดวกแกครูผูสอนในกรณีท่ีผูสอนไมสามารถเขาสอนได 

2. องคประกอบของแผนการเรียนรู 

องคประกอบของแผนการเรียนรูเกิดข้ึนจากความพยายามตอบคําถามตอไปนี ้

3.1 สอนอะไร (หนวย หัวเรื่อง ความคิดรวบยอด หรือสาระสําคัญ) 

3.2 เพื่อจุดประสงคอะไร (จุดประสงคเชิงพฤติกรรม) 

3.3 ดวยสาระอะไร (โครงรางอะไร เนื้อหาอะไร) 

3.4 ใชวิธีการใด (กิจกรรมการเรียนการสอน) 

3.5 ใชเครื่องมืออะไร (ส่ือการเรียนการสอน) 

3.6 ทราบไดอยางไรวาประสบความสําเร็จหรือไม (การวัดและประเมินผล) 

ดังนั้นเพื่อตอบคําถามดังกลาวจึงกําหนดใหแผนการเรียนมีองคประกอบดังนี้ 

1. วิชา หนวยท่ีสอน สาระสําคัญ (ความคิดรวบยอด) ของเรื่อง 

2. จุดประสงคเชิงพฤติกรรม 

3. เนื้อหา 

4. กิจกรรมการเรียนการสอน 

5. การวัดและประเมินผล 
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3. โครงสรางของแผนการเรียนรู 

 สํานักคณะกรรมการประถมศึกษาแหงชาติ (2535 : 9 - 10) ไดเสนอแนะโครงสรางของแผนการ

เรียนรูดังตอไปนี้ 

1. ช่ือเรื่อง ในสวนแรกของแผนการเรียนรูทุกแผน ใหระบุช้ันท่ีสอน ช่ือหนวย ช่ือเรื่อง จํานวนคาบเวลาท่ี

สอน การกาํหนดช่ือเรื่องพิจารณาจากเนื้อหาและธรรมชาติของนักเรียน 

2. สรุปเนื้อหา ทุกเรื่องใหสรุปเนื้อหาหรือแนวคิดของเรื่องนั้นๆเพื่อเปนกรอบแนวคิดในการสอนบทเรียน

นั้นๆ 

3. จุดประสงคการเรียนรู กําหนดจุดประสงคการเรียนรูในแผนการเรียนรู ควรเขียนในลักษณะของ

จุดประสงคเชิงพฤติกรรมใหครอบคลุมท้ังดานพุทธิพิสัยเชิงเนื้อหา (Cognitive Content) พุทธิพิสัยเชิง

กระบวนการ (Cognitive Process) ทักษะพิสัย (Psychomotor) และจิตพิสัย (Affective) 

4. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ในสวนนี้นําเสนอการจัดกิจกรรมการเรียนอยางละเอียด โดยระบุ

ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ต้ังแตครูเริ่มนําเขาสูบทเรียน ใหนักเรียนทํากิจกรรมโดยมี

สวนรวมในการปฏิบัติ จนถึงการสรุปบทเรียน 

5. ส่ือการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับกิจกรรมการเรียนการสอน หรือครูอาจ

พิจารณาเนื้อหาหรือผลิตข้ึนตามความเหมาะสม 

6. กระบวนการท่ีนักเรียนไดฝกในสวนนี้เปนสวนท่ีเริ่มแสดงวากระบวนการหรือทักษะกระบวนการไดรับ

การฝกฝนจากพฤติกรรมใดบาง ซึ่งชวยในการอํานวยความสะดวกในการประเมินผลดวย 

7. การประเมินผล แนวการประเมินของครูผูสอนตองกําหนดเครื่องมือวัดและประเมินผลใหสอดคลองกับ

การเรียนรูของผูเรียน วิธีการประเมินอาจใชวิธีการสังเกตหรือใชแบบทดสอบ เปนตน 

4. รูปแบบของแผนการเรียนรู 

รูปแบบของแผนการเรียนรูไมตายตัว ข้ึนอยูกับหนวยงานหรือสถานศึกษาแตละแหงจะกําหนด 

อยางไรก็ตามสวนใหญของแผนการเรียนรูจะมีลักษณะคลายคลึงกันซึ่งระบุได 3 รูปแบบ (สํานักงาน

คณะกรรมการประถมศึกษาแหงชาติ. 2535 : 34) คือ 

1. แบบเรียงหัวขอ รูปแบบนี้จะเขียนเรียงลําดับกอนหลัง โดยไมตองตีตาราง สะดวกในการเขียน 

แตมีสวนเสียคือ ยากตอการดูใหสัมพันธกันในแตละหัวขอ 

2. แบบกึ่งตาราง รูปแบบนี้จะเขียนเปนชองๆตามหัวขอท่ีกําหนดแมวาจะตองใชเวลาในการตีตาราง 

แตก็สะดวกตอการอาน 

3. แบบตาราง รูปแบบนี้จะเขียนเปนชองๆ คลายแบบกึ่งตาราง โดยนําหัวขอสาระสําคัญมาไวใน

ตารางดวย (อาภรณ ใจเท่ียง. 2537 : 203 - 204) 
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 องคประกอบสําคัญในแผนการจัดการเรียนรูของแตละหนวยการเรียนรูประกอบดวยผลการเรียนรูท่ี

คาดหวังของผูเรียน  กิจกรรม   สาระความรู    ส่ือการเรียนรู   การวัดผล  ประเมินผล   จํานวนช่ัวโมงของ

การจัดการเรียนการสอนและบันทึกผลการใชแผนการจัดการเรียนรูความหมายและกระบวนการจัดการเรียนรู 

4. เอกสารท่ีเก่ียวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Achievement) เปนสมรรถภาพในดานตางๆท่ีนักเรียนไดจากประสบการณ

ท้ังทางตรงและทางออมจากครูผูสอน สําหรับความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีนักการศึกษาไดให

ความหมายไวหลายทานสรุปไดดังนี้ 

Good (1983 : 6 - 7) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง การเขาถึงความรู หรือการพัฒนาทักษะการ

เรียน ซึ่งโดยปกติพิจารณาจากคะแนนสอบท่ีกําหนดคะแนนท่ีไดจากงานท่ีครูสอนมอบหมายใหหรือท้ังสอง

อยาง 

ชวาล แพรัตกุล (2516 : 15-17)  สุธรรม  จันทรหอม (2519 : 89)  ไพศาล  หวังพาณิชย (2526 : 89)  

ใหความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยสรุปไดวา ผลของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเกิดจากความรู 

ทักษะและความสามารถในดานตางๆ ของนักเรยีนจนเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและประสบการณเรียนรู 

ชนินทร อินทิราภรณ และคนอื่นๆ (2540 : 5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสําเร็จในดาน

ความรู ทักษะ สมรรถภาพดานตางๆของสมองหรือมวลประสบการณท้ังปวงของบุคคลท่ีไดรับการเรียนการ

สอนหรือผลงานท่ีนักเรียนไดจากการประกอบกิจกรรม 

ธวัชชัย บุญสวัสด์ิกุลชัย (2543 : 4) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรูทักษะและสมรรถภาพ

ทางสมองในดานตางๆท่ีนักเรียนไดรับจากการส่ังสอนของครูผูสอน ซึ่งสามารถตรวจสอบไดโดยใชแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ 

พัชรินทร จันทรหัวโทน (2544 : 9) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการ

ตอบแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ โดยผูท่ีตอบไดคะแนนมาก คือ ผูท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสวนผูท่ีตอบได

คะแนนนอย ถือวามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า 

รัตนาภรณ ผานพิเคราะห (2543 : 7) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลของความสามารถทาง

วิชาการท่ีไดจากการทดสอบโดยวิธีตางๆ 

กรมวิชาการ (2544 :11) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสําเร็จหรือความสามารถในการ

กระทําใดๆท่ีจะตองอาศัยทักษะหรือมิฉะนั้นก็ตองอาศัยความรอบรูในวิชาใดวิชาหนึ่งโดยเฉพาะ 

จากความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดังกลาว สรุปไดวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 

ความสําเร็จ ความสามารถของบุคคล ในดานตางๆท้ังดานความรู ทักษะ กระบวนการตลอดจนคานิยม

ความเห็นตางๆท่ีเกิดข้ึนหลังจากผานกระบวนการเรียนการสอนการฝกอบรมมาแลว 
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2. แนวคิดเก่ียวกับการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

Bloom เปนนักการศึกษาเกี่ยวกับเรื่องของการจัดการเรียนการสอน ผลงานทางดานการศึกษาท่ี

นํามาใชเปนแนวปฏิบัติ โดยท่ัวไปในการจัดการศึกษาทุกระดับคือ เรื่องของจุดประสงคทางการศึกษาและ

กลวิธีการเรียนรูโดยตองคํานึงถึงธรรมชาติของนักเรียน ซึ่งเปนแนวคิดท่ีสําคัญท่ีนํามาสูกระบวนการจัดการ

เรียนการสอนท่ีมีช่ือวา การเรียนเพื่อรอบรู (Mastery Learning) ไมผาน 

Bloom ไดกลาวถึงธรรมชาติของนักเรียนแตละคนวามีความแตกตางกัน นักเรียนจะสามารถเรียนรู

เนื้อหาในหนวยยอยตางๆ ไดโดยใชเวลาเรียนท่ีแตกตางกัน ในการสอนจึงตองมีการเตรียมเงื่อนไขท่ีจะชวยให

นักเรียนทุกคนสามารถผานลําดับข้ันตอนของทุกหนวยการเรียน ถานักเรียนไดเรียนตามอัตราการการเรียนรู

ของตนเองก็จะทําใหนักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนมากข้ึน 

การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแนวคิดของ Bloom (1982 : 45) ถือวาส่ิงใดก็ตามท่ีมีปริมาณอยู

จริงส่ิงนั้นสามารถวัดได ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก็อยูภายใตกรอบแนวคิดดังกลาวซึ่งผลการวัดจะเปนประโยชน

ในการประเมินระดับความรู ทักษะและเจตคติของนักเรียน ซึ่งจําแนกตัวองคความรูในเนื้อหาท่ีตองการวัดและ

คุณลักษณะของพฤติกรรมออกตามความเช่ือ เชน ระดับความรูความสามารถตามแนวคิดของ Bloom          

มี 6 ระดับ ดังนี ้

1. ความจํา คือ ความสามารถจําเรื่องตางๆได เชน คําจํากัดความ สูตรตางๆวิธีการ เชน นักเรียนสามารถ

บอกช่ือสารอาหาร 5 ได นักเรียนสามารถบอกช่ือธาตุท่ีเปนองคประกอบของโปรตีนไดครบถวน 

2. ความเขาใจ คือ สามารถแปลความ ขยายความ และสรุปใจความสําคัญได 

3. การนําไปใช คือ สามารถนําความรู ซึ่งเปนหลักการ ทฤษฎี ไปใชในสภาพการณท่ีตางออกไปได 

4. การวิเคราะห คือ สามารถแยกแยะขอมูลและปญญาตางๆ ออกเปนสวนยอย เชน วิเคราะห

องคประกอบ ความสัมพันธ หลักการดําเนินการ 

5. การสังเคราะห คือ สามารถนําองคประกอบ หรือสวนตางๆ เขามารวมกันเปนหมวดหมูอยางมี

ความหมาย 

6. การประเมินคา คือ สามารถพิจารณาและตัดสินจากขอมูล คุณคาของหลักการโดยใชมาตรการท่ีผูอื่น

กําหนดไวหรือตัวเองกําหนดข้ึน 

 ข้ันตอนการจัดการเรียนการสอนตามกลวิธีการเรียนรูของ Bloom และในแตละข้ันตอน มีรายละเอียด

การดําเนินกิจกรรม ดังตอไปนี้ คือ 

1. จําแนกหรือแบงเนื้อหาออกเปนชุดของหนวยการเรียนยอยๆ 

2. แสดงจุดประสงคเชิงพฤติกรรมในแตละหนวยการเรียนใหชัดเจน 

3. ใชวิธีสอนแบบเรียนเปนกลุมปกติในแตละหนวยการเรียน 

4. มีการทดสอบเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน เพื่อประเมินผลการเรียนและความกาวหนาของนักเรียน

ทุกๆครั้งท่ีจบแตละหนวยการเรียน 
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5. ใชผลการสอบเมื่อส้ินสุดหนวยการเรียนหนึ่งๆมาสงเสริมการเรียนการสอนสําหรับผูท่ีผานเกณฑความ

รอบรู ก็จะเปนแรงเสริมใหอยากเรียนในหนวยตอไปสวนผูท่ีไมผานเกณฑก็จะเปนแนวท่ีช้ีใหเห็น

จุดบกพรอง ซึ่งจะตองมีการแกไขปรับปรุงตอไป 

6. การแกไขจุดบกพรองในการเรียนรูของนักเรียน จะมีวิธีการตางๆหลายรูปแบบ 

7. เมื่อนักเรียนเรียนผานทุกหนวยแลวจะตองทําแบบทดสอบเพื่อสรุปผลการเรียน ซึ่งจะนําผลการทด

สอนครั้งนี้มาคิดคะแนน เพื่อดูผลสุดทายของการเรียนวาผานเกณฑความรูรอบมากนอยเพียงใด 

สรุปไดวาการเรียนเพื่อรอบรูคือ การจัดการเรียนการสอนท่ีนักเรียนสวนใหญสามารถผานเกณฑ ผาน

เนื้อหา ผานจุดประสงคทุกจุดประสงคตามเกณฑท่ีวางไวได โดยมีจุดประสงคเพื่อใหนักเรียนสวนใหญประสบ

ความสําเร็จในการเรียนตามเกณฑมาตรฐาน ซึ่งสวนมากจะกําหนดมาตรฐานความรูรอบท่ีระดับ 80% ซึ่งจะ

ทําใหนักเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดและมีเจตคติท่ีดีตอการเรียน สามารถบรรลุจุดหมายของการสอนตามท่ี

ตองการได การวิจัยในครั้งนี้จะนําแนวคิดของ Bloom มาสนับสนุนการวินิจฉัยนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป

ท่ี 4 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่ากวาเกณฑมาตรฐานสภาพการเรียนรูของนักเรียนท่ีเรียนโดยการศึกษาผล

การศึกษาผลการเรียนรูวิชาฟสิกส เรื่อง แรงและกฎการเคล่ือนท่ี โดยใชกระบวนการเรียนรูแบบวัฎจักรการ

เรียนรู 5E โดยใชเกณฑมาตรฐานความรอบรูท่ีระดับ 70% 

3. เคร่ืองมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความจําเปนตอการเรียนการสอน หรือการตัดสินผลการเรียน เพราะ

เปนการวัดระดับความสามารถในการเรียนรูของบุคคลหลังจากท่ีไดรับการฝกฝน โดยอาศัยเครื่องมือประเภท

แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ซึ่งเปนเครื่องมือท่ีนิยมมากท่ีสุด (ประทุม อัตชู 2535 : 5) 

3.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ชวาล แพรัตกุล (2516 : 111, อางถึงใน วิชาญ เลิศลพ 2543 : 23 - 24) ไดแบงประเภทของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามหนาท่ีหรือการนําไปใชวัดเปน 2 ประเภท ดังนี ้

 3.1.1 แบบทดสอบท่ีครูสราง (Teacher – Made Test) หมายถึง ขอสอบหรือปญหาหรือโจทย

คําถามตางๆท่ีครูสรางข้ึนเพื่อวัดผลขณะท่ีมีการเรียนการสอน และสามารถพลิกแพลงใหเหมาะสมกับ

สภาพการณตางๆ 

3.1.2 แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardize Test) เปนแบบทดสอบท่ีวิวัฒนาการมาจากแบบทดสอบ

ท่ีครูสราง และไดผานการทดลองใช ตรวจสอบวจัิย ปรับปรุงคุณภาพใหดีข้ึนจนมีความเปนมาตรฐานท้ังในแง

เวลาท่ีใช การดําเนินการสอน การใหคะแนนและการแปลความแบบทดสอบท้ังสองฉบับนี้ แบงตามลักษณะ

ขอสอบไดเปน 2 ประเภทใหญๆคือ 

1. แบบอัตนัย (Subjective Test หรือ Essay Test) เปนแบบทดสอบท่ีกําหนดปญหาหรือคําถามให 

และใหผูตอบแสวงหาความรู ความเขาใจ และความคิดตามท่ีโจทยกําหนด ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด การใช
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ภาษาในการเขียนตอบข้ึนอยูกับตัวผูสอบ แบบทดสอบนี้สามารถวัดไดหลายๆดานในแตละขอ เชน 

ความสามารถในดานการใชภาษา ความคิด เจตคติ และอื่นๆ 

2. แบบปรนัย (Objective Test) หมายถึง แบบทดสอบท่ีมีคําตอบไวใหแลวผูสอบตองตัดสินใจเลือก

ขอท่ีตองการหรือพิจารณาขอความท่ีใหไววาถูกหรือผิด ไดแก แบบถูกผิด แบบเติมคํา หรืตอบส้ันๆ และแบบ

เลือกตอบ แบบทดสอบท้ังสองแบบดังกลาวตางก็มีขอเดนและขอดอยแตกตางกัน และไมมีกฎตามตัววาตองใช

ประเภทใด แตควรคํานึงถึงจุดประสงคและสภาพการณของการใช ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใชแบบทดสอบปรนัย

ชนิดเลือกตอบ 

5. เอกสารท่ีเก่ียวของกับ ความสามารถในการคิด 

1. ความหมายของความคิด 

 นักคิด นักจิตวิทยา และนักวิชาการไดใหความเห็นวา ความคิดของบุคคลเกิดจากการรับรู ดังนี ้

 บลูม (Bloom,1961 อางถึงใน ทิศนา แขมมณี และคณะ,2544) ไดจําแนกการเรียนรูออกเปน 5 ข้ัน 

คือ การรูข้ันความรู การรูข้ันความเขาใจ การรูข้ันวิเคราะห การรูข้ันสังเคราะห และการรูข้ันประเมิน 

 อุษณีย โพธิ์สุข (2543) กลาววา ความคิดเปนกลไกของสมองท่ี เกิดข้ึนตลอดเวลาซึ่งเปนไปตาม

ธรรมชาติของมนุษยท่ีใชในการสรางแนวคิดรวบยอดดวยการจําแนกความแตกตางการจัดกลุมและการกําหนด

ช่ือเรื่องเกี่ยวกับเท็จจริงท่ีไดรับและกระบวนการท่ีใชในการแปลความหมายของขอมูลรวมถึงการสรุปอางอิง

ดวยการจําแนกรายละเอียด การเช่ือมโยงความสัมพันธของขอมูลท่ีไดรับซึ่งขอมูลท่ีนํามาใชอาจจะเปนความ

จริงท่ีสัมผัสไดหรือเปนเพียงจินตนาการท่ีไมอาจจะสัมผัสไดตลอดจนเปนกระบวนการเกี่ยวกับการนํากฎเกณฑ

ตางๆไปประยุกตใชไดอยางมีเหตุผลและเหมาะสม การคิดเปนผลท่ีเกิดข้ึนจากการท่ีสมองถูกรบกวนจาก

ส่ิงแวดลอมรอบตัวและประสบการณสวนตัวด้ังเดิมของมนุษย ขอบขายของความคิดกวางขวางมากการให

ความสนใจในดานการคิดจึงมีอยางหลากหลายซึ่งสามารถแบงกลุมของความคิดออกกไดเปน 3 กลุม คือ 

(อุษณีย โพธิ์สุข, 2543) 

1. ทักษะการคิด หมายถึง ความสามารถในการแสดงออกหรือแสดงพฤติกรรมของการใชความคิดอยาง

ชํานิชํานาญ ซึ่งคนแตละคนจะมีทักษะการคิดแตกตางกันบางคนสามารถคิดไดเร็วถูกตองเปนข้ันเปน

ตอน บางคนคิดไดชา ผิดพลาด สับสน แตอยางไรก็ตามทักษะการคิดเปนส่ิงท่ีสามารถพัฒนาและฝกฝน

ได บุคคลใดไดรับการพัฒนาและฝกอยางชํานิชํานาญก็จะมีทักษะการคิดเพิ่มมากข้ึน ทักษะการคิด

ประกอบดวย การมอง การสังเกต การเปรียบเทียบ การจําแนก การแยกแยะ การขยายความ การแปล

ความ การสรุปความ เปนตน 

2. ลักษณะการคิด หมายถึง ประเภทหรือรูปแบบของการคิดมีหลากหลายแตกตางกันออกไปสามารถแบง

ออกไดเปน 2กลุมใหญๆ คือ 

2.1  การคิดอยางไมมีเปาหมายเปนการคิดไปเรื่อยๆไมมีเปาหมายหรือวัตถุประสงคของการคิด 
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2.2  การคิดอยางมีเปาหมาย เปนการคิดท่ีประโยชนและมีคุณภาพมากกวาการคิดแบบแรกผูคิดมี

วัตถุประสงคเพื่อวางแผนหรือแกปญหาหรือหาแนวทางในการบรรลุถึงความสําเร็จในการทําส่ิงใด

ส่ิงหนึ่ง การคิดแบบนี้มีความสําคัญมากเพาระหากไปใชในทางท่ีผิดจะกอใหเกิดความเสียหาย

เดือดรอนตอสังคมส่ิงแวดลอม และตอตัวผูคิดเองในภายหลัง การพัฒนาการคิดจึงมีเปาหมายท่ี

สําคัญคือมุงใหเปนคนท่ีคิดดี คิดชอบ 

3. กระบวนการคิด เปนการคิดท่ีมีความสลับซับซอน ซึ่งจะตองมีพื้นฐานดวยทักษะการคิดหลายดานๆได

เขามาผสมผสานกัน กระบวนการคิดจึงตองมีข้ันตอน และมีความแยบยลจึงจะทําใหพบแนวทางในการ

แกปญหา คําตอบหรือขอสรุปของความคิดแตละครั้ง อาจกลาวไดวา กระบวนการคิดเปนเรื่องของการ

ใชทักษะความคิดระดับสูงนั้นเอง 

2. ระดับของความคิด 

 อุษณีย โพธิ์สุข (2543) กลาววา เมื่อพิจารณาจากกลุมของความคิดแลว สามารถแบงระดับของ

ความคิดไดเปน 3 ระดับ คือ 

1. การคิดระดับพื้นฐาน เปนการคิดท่ัวไป ไมมีความลึกซึ้ง สลับซับซอนมากมาย 

2. การคิดระดับกลาง เปนการคิดท่ีมีความสลับซับซอน เปนการคิดท่ีจะตองใชเชาวไหวพริบในการคิดหา

คําตอบพอสมควร 

3. การคิดระดับสูงเปนการคิดท่ีมีความสลับซับซอนสูงมาก จะตองใชความรูความสามารถ และตองใชการ

ฝกฝน มีพื้นฐานในการคิดแบบตางๆจึงจะสามารถคิดหาคําตอบได เพราะในการพัฒนาความคิดใหถึง

ระดับสูงนั้น จําเปนจะตองอาศัยทักษะการคิดข้ันตนและข้ันกลางเขามาเปนพื้นฐานในการคิดเสมอใน

การพัฒนาความคิดใหแกเด็กจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการพัฒนาทักษะการคิดท้ัง 3 ระดับ คือ ทักษะ

การคิดข้ันตน ทักษะการคิดข้ันกลาง และไปจนถึงทักษะการคิดระดับสูง (ทิศนา แขมมณี, 2540) 

3. ความคิดระดับสูง 

ความคิดระดับสูง หมายถึง การคิดท่ีมีหลายข้ันตอนหลายช้ันท่ีซับซอน ตองอาศัยคุณภาพของความคิด

ข้ันสูงในการประมวลองคความรูเพื่อนําไปสูคําตอบของเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยใชทักษะความคิดหลายๆดาน

ประกอบกัน 
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4. ความหมายของปญหา 

กระบวนการคิดแกปญหา เริ่มตนจากปญหาซึ่งเปนสาเหตุของกระบวนการไดมีหนวยงาน และนักการ

ศึกษาหลายทานไดใหความหมายของปญหา ดังนี้ 

ทศพร เพ็งไธสง (2545) กลาววา ปญหา คือ สถานการณท่ีเกิดข้ึนและเปนสถานการณท่ีขัดแยงหรือไม

ตรงกับความตองการของบุคคล 

ปยดา ปญญาศรี (2545) กลาววา ปญหา คือ สภาพการณท่ีทําใหเกิดความยุงยากใจ ตองไดรับการ

แกไข 

จากคําจํากัดความสรุปไดวา ปญหา คือ สภาพการณท่ีทําใหเกิดความยุงยากใจ ตองไดรับการแกไข 

5. ความหมายของการคิดแกปญหา 

 มีนักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรไวดังนี้

จอรหน ดิวอี้ (John Dewey,1901 อางใน ศรีสุรางค ทีนะกุล และคณะ, 2542) ไดใหความหมายของการคิด

แกปญหาวา คือ การวิเคราะหวิจารณ เปนการคิดหาเหตุผลในเรื่องตางๆรวมถึงการคิดสรางสรรคเพื่อหา

ความสัมพันธระหวางส่ิงตางๆ นําไปสูการประดิษฐส่ิงแปลกใหม รวมถึงการคนพบวิธีแกปญหาไดสําเร็จหรือ

แมแตทฤษฎีหรือวิธีการใหมๆท่ีกอใหเกิดประโยชนอยางมหาศาลตอมนุษยชาติ 

มนวิภา ออนศรี (2541) กลาวถึง ความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร  หมายถึง 

ความสามารถทางสติปญญา และความคิดท่ีนําเอาประสบการณเดิมมาใชในการแกปญหาท่ีประสบการณใหม

โดยพิจารณาความสัมพันธจากขอมูลตางๆท่ีเกี่ยวกับปญหา 

อุดมลักษณ นกพึ่งพุม (2545) กลาวถึง ความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร หมายถึง การ

นําเอาความรูทางวิทยาศาสตรมาใชในการคิดแกปญหาท่ีพบ เพื่อใหบรรลุจุดหมายตามท่ีตองการ 

จากแนวคิดของนักการศึกษาท่ีกลาวมาสรุป ไดวา ความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร 

หมายถึง ความสามารถทางสติปญญา ท่ีตองอาศัยการเรียนรูจากประสบการณเดิมมาแกประสบการณใหม ยิ่ง

ปญหาสลับซับซอนยิ่งอาศัยการคิดมาก โดยมีการคิดแกปญหาท่ีเปนระบบหรือแบบแผนวิธีการท่ีทําใหการคิด

แกปญหาบรรลุผล 

6. วิธีการและข้ันตอนการคิดแกปญหา 

มีผูใหแนวคิดและแสดงข้ันตอนการแกปญหาไวหลายทาน ดังนี้ 

บรูเนอร (Bruner, 1965 อางถึงใน ชุติมา ทองสุข, 2547) ไดศึกษาวิธีแกปญหาและสรุปไดวาการ

แกปญหาองบุคคลนั้นตองการกลไกแหงความสามารถในการอางอิงและจําแนกประเภทของส่ิงเรา

ประสบการณการรับรูตางๆก็เปนปจจัยท่ีสําคัญยิ่งของกระบวนการจัดประเภทอันจะนําไปสูการตอบสนองใน

ข้ันสุดทาย ซึ่งข้ันตอนตางๆในการคิดแกปญหามีดังนี้ 
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1. ข้ันรูจักปญหา (Problem Isolation) เปนข้ันท่ีบุคคลรับรูส่ิงท่ีตนกําลังเผชิญอยูวาเปนปญหา 

2. ข้ันแสวงหาหนทางโดยการแกปญหา (Search for Cues) เปนข้ันท่ีบุคคลใชความพยายามอยางมากใน

การระลึกถึงประสบการณเดิม 

3. ข้ันสํารวจความถูกตอง (Confirmation Check) กอนท่ีจะตอบสนองในลักษณะของการจัดประเภท

หรือแยกโครงสรางของเนื้อหา 

4. การตัดส้ินตอบสนองท่ีสอดคลองกับปญหา 

บลูม (Bloom, 1956 อางถึงใน อุทัย บุญมาดี, 2529) ไดช้ีใหเห็นวาข้ันตอนของกระบวนการแกปญหา

นั้นมี 6 ข้ันตอน คือ 

ข้ันท่ี 1 เมื่อผูเรียนไดตอบปญหาผูเรียนจะคิดคนจากส่ิงท่ีเคยพบเห็น เคยเห็น และเกี่ยวของกับปญหา 

ข้ันท่ี 2 ผูเรียนจะใชประโยชนจากข้ันท่ี1มาสรางรูปแบบของการสรางปญหาข้ึนใหม 

ข้ันท่ี 3 การแยกแยะของปญหา 

ข้ันท่ี 4 การเลือกใชทฤษฎี หลักการ ความคิด และวิธีการท่ีเหมาะสมของปญหา 

ข้ันท่ี 5 การใชขอสรุปของวิธีการมาแกปญหา 

ข้ันท่ี 6 ผลท่ีไดจากการแกปญหา 

นอกจากนี้บลูมไดอธิบายเพิ่มเติมวาความสามารถทางสมองท่ีนํามาใชคิดแกปญหาในข้ันท่ี 1 - 4 เปน

สวนของการนําไปใช ข้ันท่ี 5 และข้ันท่ี 6 เปนสวนของความเขาใจ สวนความรู ความจํานักวาเปนพื้นฐาน

สําคัญตอการคิดแกปญหา ความสามารถในการวิเคราะห เปนความสามารถทางสมองอีกอยางหนึ่งท่ีนํามาใช

ในขบวนการคิดแกปญหา 

โพลยา (Polay,1957 อางถึงใน ศิวพร เสรียวงศ ณ อยุธยา, 2529) ไดเสนอข้ันตอนสําหรับการคิด

แกปญหาไว 4 ข้ันตอนดังนี้ 

ข้ันท่ี 1 ทําความเขาใจกับปญหา พยายามเขาใจในลักษณะตางๆในปญหา สรุป วิเคราะหแปลความ ทํา

ความเขาใจใหไดวาโจทยถามอะไร ขอมูลท่ีโจทยใหมามีอะไรบาง ขอมูลมีเพียงพอหรือไม 

ข้ันท่ี 2 การวางแผนในการแกปญหา แยกแยะปญหาออกเปนสวนยอยๆเพื่อสะดวกตอการลําดับข้ันใน

การแกปญหา และวางแผนวาจะใชวิธีการใดในการแกปญหา 

ข้ันท่ี 3 การลงมือทําตามแผน เปนข้ันท่ีดําเนินการแกปญหาตามแผนท่ีวางไว ถาขาดทักษะใดจะตอง

เพิ่มเติม เพื่อนําไปใชไดเกิดผลดี ข้ันนี้จะรวมถึงวิธีการแกปญหาดวย 

ข้ันท่ี 4 การตรวจสอบวิธีการและคําตอบ เพื่อใหแนใจวาถูกตอง 

จอหน ดิวอี้(John Dewey,1901 อางถึงใน ศรีสุรางค ทีนะกุล และคณะ, 2542) นักปรัชญาชาวอเมริกา

ได ลําดับเหตุการณท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการคิดแกปญหาของมนุษยไวดังนี้ 
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ข้ันท่ี 1 เหตุการณท่ีเริ่มแรก คือ การเสนอปญหา อาจทําไดดวยการส่ือภาษาหรืออาจใชวิธีการอื่น 

ข้ันท่ี 2 การกําหนดขอบเขตปญหา และแยกลักษณะท่ีสําคัญของปญหา เพื่อทําใหปญหาชัดเจนข้ึน 

ข้ันท่ี 3 เสนอวิธีการแกปญหา ดวยการต้ังสมมติฐานท่ีคาดวาอาจจะใชในการแกปญหานั้นได วิธีการ

แกปญหาในข้ันนี้อาจเสนอไวหลายวิธี 

ข้ันท่ี 4 ดําเนินการตรวจสอบ ขอสมมติฐานท่ีต้ังไว ซึ่งมีหลายขอจนกระท่ังสามารถพบวิธีการแกปญหาท่ี

ถูกตอง หรือพบวิธีการท่ีดีท่ีสุด 

กิลฟอรด (Guriford,1976 อางถึงใน ทิศนา แขมมณี และคณะ, 2544) กลาววา ความสามารถดานการ

แกปญหาเปนผลท่ีเกิดจากปฏิสัมพันธระหวางมิติท้ังสามในโครงสรางทางสติปญญา โดยกระบวนในการ

แกปญหานั้น ประกอบดวยกระบวนการตางๆ 5 ข้ันตอน คือ 

1. ข้ันเตรียมการ หมายถึง ข้ันในการต้ังปญหา หรือคนหาปญหาวาปญหาท่ีแทจริงของเหตุการณนั้นๆ คือ 

อะไร 

2. ข้ันในการวิเคราะหปญหา หมายถึง ข้ันพิจารณาดูวาส่ิงใดท่ีเปนสาเหตุท่ีสําคัญของปญหา หรือส่ิงใดท่ี

ไมใชปญหาท่ีสําคัญของปญหา 

3. ข้ันในการเสนอแนวทางในการแกปญหา หมายถึง การหาวิธีการแกปญหาใหตรงกับสาเหตุของปญหา 

แลวออกมาในรูปวิธีการ ผลสุดทายจะไดเปนผลลัพธออกมา 

4. ข้ันตรวจสอบผล หมายถึง ข้ันในการเสนอเกณฑเพื่อตรวจสอบผลลัพธท่ีไดจากการเสนอวิธีการ

แกปญหา ถาพบวาผลลัพธนั้นยังไมไดผลท่ีถูกตองก็ตองมีการนําเสนอวิธีการแกปญหาใหมจนกวาจะได

วิธีการท่ีดีท่ีสุด หรือถูกตองท่ีสุด 

5. ข้ันในการนําไปประยุกตใหม หมายถึง การนําวิธีการแกปญหาท่ีถูกตองไปใชในโอกาสขางหนา เมื่อพบ

กับเหตุการณคลายคลึงกับปญหาท่ีเคยพบมาแลว 

นอกจากนี้กิลฟอรด ยังไดศึกษาความสัมพันธทฤษฎีโครงสรางทางสติปญญา กับข้ันตอนการแกปญหา

ของดิวอี้ และสรุปข้ันตอนในการวิเคราะหปญหามีความสัมพันธกับความสามารถทางดานการรูมากข้ึน 

เสนอวิธีแกปญหามีความสัมพันธเกี่ยวกับการคิดแบบอเนกนัย สวนข้ันตรวจสอบผลลัพธมีความสัมพันธ

กับความสามารถดานการประเมินคา 
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6. เอกสารท่ีเก่ียวของกับ ความพึงพอใจ 

ความพึงพอใจ ความพึงพอใจในการเรียนของนักเรียน มีทฤษฎี และมีผูใหความหมายของความพึงพอใจ

ไวดังนี้ 

1. สกอตต (Scott. 1970 : 124) ไดเสนอแนวคิดในเรื่องการจูงใจใหเกิดความพึงพอใจตอการทํางานท่ี

จะใหผลเชิงปฏิบัติ มีลักษณะ ดังนี้ 

1. งานควรมีสวนสัมพันธกับความปรารถนาสวนตัว งานนั้นจะมีความหมายสําหรับผูทํา 

2. งานนั้นตองมีการวางแผนและวัดความสําเร็จได โดยใชกระบวนการทํางาน และการควบคุมท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

3. เพื่อใหไดผลในการสรางส่ิงจูงใจภายในเปาหมายของงาน จะตองมีลักษณะดังนี้ 

3.1 คนทํางานมีสวนรวมในการต้ังเปาหมาย 

3.2 ผูปฏิบัติไดรับทราบผลสําเร็จในการทํางานโดยตรง 

3.3 งานนั้นสามารถทําไดสําเร็จ 

2. มาสโลว (Maslow. 1970) ไดเสนอทฤษฎีลําดับข้ันของความตองการ (Hicrarchy of Needs) เปน

ทฤษฎีหนึ่งท่ีไดรับการยอมรับอยางกวางขวาง ซึ่งต้ังอยูบนสมมุติฐานท่ีวา “มนุษยมีความตองการอยูเสมอไมมี

ส้ินสุด เมื่อความตองการไดรับการตอบสนองความพึงพอใจอยางใดอยางหนึ่งแลวความตองการส่ิงอื่นๆ ก็จะ

เกิดข้ึนมาอีก ความตองการของคนเราอาจจะซ้ําซอนกันความตองการอยางหนึ่งอาจไมทันหมดไป ความ

ตองการอีกอยางหนึ่งอาจเกิดข้ึนไป” ความตองการของมนุษยมีลําดับข้ันดังนี้ 

1. ความตองการทางดานรางกาย (Physiological Needs) เปนความตองการพื้นฐานของมนุษยเนน

ส่ิงจําเปนในการดํารงชีวิต ไดแก อาหาร อากาศ ท่ีอยูอาศัย เครื่องนุงหม ยารักษาโรค ความตองการ

พักผอน ความตองการทางเพศ 

2. ความตองการความปลอดภัย (Safety Needs) ความมั่นใจคงในชีวิต ท้ังท่ีเปนอยูปจจัยและอนาคต 

ความเจริญกาวหนา อบอุนใจ 

3. ความตองการทางสังคม (Social Needs) เปนส่ิงจูงใจท่ีสําคัญตอการเกิดพฤติกรรมตองการใหสังคม

ยอมรับตนเองเขาเปนสมาชิก ตองการความเปนมิตร ความรักจาก เพื่อนรวมงาน 

4. ความตองการมีฐานะ (Esteem Needs) มีความอยากเดนในสังคม มีช่ือเสียงอยากใหบุคคลยกยอง

สรรเสริญตนเอง อยากมีความเปนอิสระเสรีภาพ 
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5. ความตองการท่ีจะประสบผลสําเร็จในชีวิต (Self – Actualization Needs) เปนความตองการใน

ระดับสูงอยากใหตนเองประสบผลสําเร็จทุกอยางในชีวิต ซึ่งเปนไปไดยาก 

3. แมคเกรเกอร (MeGreger. 1960) ไดศึกษาธรรมชาติของมนุษยและไดอธิบายลักษณะของมนุษยวา

มี 2 ประเภท คือ 

1. คนประเภทเอกซ (X) มีลักษณะ ดังนี้ 

1.1 มีสัญชาติญาณท่ีจะหลีกเล่ียงการทํางานทุกอยางเทาท่ีจะทําได 

1.2 มีความรับผิดชอบนอย 

1.3 ชอบใหส่ังการ 

1.4 ไมมีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการปรับองคกร 

1.5 มีความปรารถนาใหตอบสนองความตองการดานรางกายและความปลอดภัย 

2. คนประเภท (Y) มีลักษณะดังตอไปนี้ 

2.1 ชอบทํางานเห็นวางานเปนของสนุก เหมือนการเลนหรือการพักผอน 

2.2 มีความรับผิดชอบในการทํางาน 

2.3 มีความทะเยอทะยานและกระตือรือรน 

2.4 ส่ังการตนเอง และสามารถควบคุมตนเองได 

2.5 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการปรับงานและองคกร พัฒนาวิธีทํางาน 

2.6 ปรารถนาดานเกียรติยศ ช่ือเสียง ความหวังในชีวิต 

4. กูด (Good. 1973) ไดใหความหมายของความพึงพอใจวา ความพึงพอใจหมายถึงสภาพหรือระดับ

ความพึงพอใจท่ีเปนผลมาจากความสนใจและเจตคติของบุคคลท่ีมีตองาน 

5. เผชิญ กิจระการ (Pachoen Kidrakarn. 1989) ไดกลาวถึงแนวคิดของ แฮทฟลดและฮิวแมนไดทํา

การพัฒนาแนวคิดของนักวิจัยตาง ๆ มาเปนเครื่องมือวัดความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน พบวา องคประกอบท่ี

สงผลกระทบตอความพึงพอใจ ซึ่งเปนท่ีนิยมแพรหลายในปจจุบันประกอบไปดวยองคประกอบ 5 ประการ 

ดังนี้ 

ตัวแปรท่ี 1 องคประกอบเกี่ยวกับงานท่ีทําในปจจุบัน แบงเปน 

1. ความต่ืนเตน/นาเบ่ือ 

2. ความสนุกสนาน/นาเบ่ือ 

3. ความโลง/ความสลัว 
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4. ความทาทาย/ไมทาทาย 

5. ความพอใจ/ไมพอใจ 

ตัวแปรท่ี 2 องคประกอบทางดานกําลังใจ ประกอบดวย 

1. ถือวาเปนรางวัล/ไมเปนรางวัล 

2. มาก/นอย 

3. ยุติธรรม/ไมยุติธรรม 

4. เปนทางบวก/เปนทางลบ 

ตัวแปรท่ี 3 องคประกอบทางดานการเล่ือนตําแหนง 

1. ยุติธรรม/ไมยุติธรรม 

2. เช่ือถือได/เช่ือถือไมได 

3. เปนทางบวก/เปนทางลบ 

4. เปนเหตุผล/ไมเปนเหตุผล 

ตัวแปรท่ี 4 องคประกอบทางดานผูนิเทศ/ผูบังคับบัญชา 

1. อยูใกล/อยูไกล 

2. ยุติธรรมแบบจริงใจ/ยุติธรรมแบบไมจริงใจ 

3. เปนมิตร/คอนขางไมเปนมิตร 

4. เหมาะสมทางคุณสมบัติ/ไมเหมาะสมทางคุณสมบัติ 

ตัวแปรท่ี 5 องคประกอบทางดานเพื่อนรวมงาน 

1. เปนระเบียบเรียบรอย/ไมเปนระเบียบเรียบรอย 

2. จงรักภักดีตอสถานท่ีทํางาน/ไมจงรักภักดีตอสถานท่ีทํางานและเพื่อนรวมงาน 

3. สนุกสนานราเริง/ดูไมมีชีวิตชีวา 

4. ดูนาสนใจเอาจริงเอาจัง/ดูนาเบ่ือหนาย 

จากความหมายของความพึงพอใจ สามารถสรปุไดวา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกนึกคิด หรือเจต

คติของบุคคลท่ีมีตอการทํางานหรือการปฏิบัติกิจกรรมในเชิงบวก ดังนั้นความพึงพอใจในการเรียนรูจึงหมายถึง 

ความรูสึกพอใจ ชอบใจในการรวมกิจกรรมการเรียนการสอนและตองการดําเนินกิจกรรมนั้นๆ จนบรรลุผล

สําเร็จ ในการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ความพึงพอใจจึงเปนส่ิงท่ีสําคัญท่ีจะกระตุนใหผูเรียนทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายหรือตองการปฏิบัติใหบรรลุตามวัตถุประสงค ครูผูสอนซึ่งในปจจุบันเปนเพียงผูอํานวยความ
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สะดวกคอยใหคําปรึกษา จึงตองคํานึงถึงความพึงพอใจในการเรียนรูการกระทําใหผูเรียนเกิดความพึงพอใจ ใน

การเรียนรูหรือการปฏิบัติงานท่ีมีแนวคิดพื้นฐานท่ีตางกัน ครูตองจัดบรรยากาศและสถานการณรวมท้ังส่ือ

อุปกรณการเรียนการสอนท่ีเอื้ออํานวยตอการเรียนเพื่อตอบสนองความพึงพอใจของผูเรียน 

7. เอกสารท่ีเก่ียวของกับ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

  งานวิจัยท่ีเก่ียวของ  

กัลยา คําเงิน (2550 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐาน 

เรื่องสารรอบตัว ของ  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 ท่ีไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยกระบวนการสืบ

เสาะหาความรู (Inquiry Cycle) แบบ 5E ท่ีเนนการพัฒนาทักษะการคิด พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐาน เรื่องสารรอบตัว ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 ท่ีไดรับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูโดยกระบวนการสืบเสาะหาความรู (Inquiry Cycle) แบบ 5E ท่ีเนนการพัฒนาทักษะการคิด หลังเรียน

สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูมีคา E1/E2 

เทากับ 86.25/81.53 เมื่อเปรียบเทียบกับเกณฑ 80/80 การพัฒนาดานทักษะการคิดของนักเรียนมีคาเฉล่ีย

สูงข้ึน 

บุญสนอง สิรินันทเกตุ (2552 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา 

ฟสิกสเพิ่มเติมเรื่อง การเคล่ือนท่ีในหนึ่งมิติ โดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู(5Es) ของ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ  .05 โดยคาเฉล่ีย( ) ของคะแนนผลสัมฤทธิ์หลังเรียนเทากับ 33.09 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

เทากับ  2.72  และคาเฉล่ีย ( )  ของคะแนนผลสัมฤทธิ์กอนเรียนเทากับ 20.05  คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

เทากับ 4.39 ซึ่งผลการศึกษาเปนไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว 

 รติรัตน  คํามูล  (2551 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาผลการสอนวิชาฟสิกสพื้นฐาน  (ว41101) ช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 4 การเคล่ือนท่ีและพลังงาน  หนวยการเรียนรูท่ี  1  การเคล่ือนท่ี  โดยใชชุดกิจกรรม สืบเสาะ

แบบ   5ES  ผลการ ศึกษาพบว า   ประ สิทธิ ภาพของ ชุดกิ จก ร รม สืบ เสาะหาคว ามรู แบบ   5ES 

จํานวน  10  ชุด  หนวยการเรียนรูท่ี  1  เรื่องการเคล่ือนท่ี  มีประสิทธิภาพอยูในเกณฑ  82.84/83.07  สูง

กวาเกณฑท่ีต้ังไว นักเรียนท่ีเรียนวิชาฟสิกสพื้นฐาน  (ว 41101)  หนวยการเรียนรูท่ี  1  เรื่องการเคล่ือนท่ี  โดย

ใชชุดกิจกรรมสืบเสาะแบบ 5ES  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน  และผลการทดสอบ

คาเฉล่ียกอนเรียน-หลังเรียน  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05  เจตคติเชิงวิทยาศาสตรของ

นักเรียนหลังเรียนสุงกวากอนเรียน  และผลการทดสอบคาเฉล่ียกอนเรียน-หลังเรียน  เปนรายดานท้ัง 8 ดาน 

และโดยรวม  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05   ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ี

มีตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โดยใชชุดกิจกรรมสืบเสาะแบบ 5ES    หนวยการเรียนรูท่ี  1  เรื่องการ

เคล่ือนท่ี  ในภาพรวมแตละดาน ท้ัง 5  ดาน อยูในระดับท่ีนาพอใจคืออยูในระดับมากถึงมากท่ีสุด  คือ  1)  ดาน
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สวนประกอบของชุดกิจกรรม  คาเฉล่ียภาพรวม  X  = 4.60  2)  ดานเนื้อหาและส่ือประกอบการเรียนการ

สอน  คาเฉล่ียภาพรวม  X =  4.50   3)  ดานการวัดผลประเมินผล  คาเฉล่ียภาพรวม  X  = 4.64  4)  ดาน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  คาเฉล่ียภาพรวม   X = 4.45  และ  5) ดานการนําไปใช  คาเฉล่ียภาพรวม 

X  = 4.45  

 วิสาคร  เศษรักษา (2551: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟสิกส  ของนักเรยีน

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  4  โดยใชวัฏจักรการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู ผลการศึกษาพบวา ผลการศึกษา

พบวา  (1)  กิจกรรมการเรียนการสอน  ข้ันสรางความสนใจ  ครูจัดกิจกรรม    ท่ีกระตุนใหนักเรียนเกิดความ

สนใจ  โดยการสาธิตหนาช้ันเรียนทําใหนักเรียนกําหนดประเด็นท่ีจะศึกษา  แสดงความสนใจ  ข้ันสํารวจและ

คนหา ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติการทดลองจริง  นักเรียนมีความสนใจในการ

เรียน มีความสนุกสนาน  กระฉับกระเฉงและกระตือรือรนในการทํากิจกรรม  ข้ันอธิบายและลงขอสรุป ครูจัด

กิจกรรมใหนักเรียนไดอธิบายผลการสํารวจตรวจสอบโดยผานส่ือคอมพิวเตอร  นักเรียนชวยกันอภิปรายจนได

ขอสรุป  และนักเรียน  กลาแสดงออก  ข้ันขยายความรู  ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนเช่ือมโยงความรูจากการ

สํารวจตรวจสอบกับความรูอื่นๆ  นักเรียนไดรับความรูและประสบการณใหมๆ  ข้ันประเมิน  ครูจัดกิจกรรมให

นั ก เ รี ย น วิ เ ค ร า ะ ห ห รื อ อ ภิ ป ร า ย ซั ก ถ า ม แ ล ก เ ป ล่ี ย น อ ง ค ค ว า ม รู ซึ่ ง กั น แ ล ะ กั น โ ด ย ก า ร

เขียน  Concept  mapping    ทําใหนักเรียนไดวิเคราะหกระบวนการสรางความรูของตนเอง  ประเมิน

ความกาวหนาและความรูของตนเอง  (2)  นักเรียนรอยละ  73.68  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑรอย

ละ  70  ของคะแนนเต็ม 

 วาสนา วินิจกุล (2546 : 82) ไดศึกษาการใชวัฏจักรการเรียนรูสําหรับการสอนวิชาฟสิกสระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางาการเรียนวิชาฟสิกสดานเนื้อหาและดานทักษะทางกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตรของนักเรียนหลังไดรับการสอนตามรูปแบบวัฏจักรการเรียนรูสูงกวากอนไดรับการสอน อยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

งานวิจัยตางประเทศ 

 Billings (2001 : 98A) ศึกษาการใชวัฏจักรการเรียนรูสอนวิชาวิทยาศาสตรแกนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนปลายรัฐอริโซนาท่ีเรียนออนโดยใชฐานขอมูลท่ีนักเรียนเลือกหัวขอเรื่องเอง พบวาผลการเรียนรูของ

นักเรียนสูงข้ึน ฐานขอมูลสนับสนุนการเรียนรูรายบุคคลไดดี นักเรียนสามารถสะทอนผลลัพธดวยรายงาน

ผลการวิจัยไดดี และมีความคงทนในการเรียนรู 

Yang (1998 อางถึงใน เบจมาศ เกตแกว ,2548) ไดศึกษาผลการใชรูปแบบการสอน Inquiry และ

การสอนแบบอธิบายในหองเรียนขนาดใหญในเนื้อหาวิชาชีววิทยาเปนเวลา 1 ภาคเรียน หองทดลองเปน

นักเรียนเกรด 7 (N = 392) แลวทําการสุมเพื่อเปนกลุมทดลอง มีท้ังหมด 3 กลุม ซึ่งไดการสอนในรูปแบบท่ี

แตกตางกตางกัน คือ การสอนแบบ Inquiry  training, Guided inquiry และ Advanced organizer สวน

กลุมควบคุม (N = 320 คน) ซึ่งอยูในโรงเรียนเขตเดียวกันไดรับการสอนแบบอธิบาย ทําการทดสอบ Pre – 
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test Mid – test เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การใหเหตุผลและการนําไปใช และทักษะการแกปญหาโดย

การวิเคราะหตัวแปรรวม (Analysis of covariance) และใช Tukey test ผลการศึกษาพบวากลุมทดลองมี

ผลสัมฤทธิ์มากกวากลุมควบคุมทุกตัวแปร แตผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการคิดเชิงอุปนัยของกลุมทดลองแต

ละกลุมไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับวัฏจักรการเรียนรู พบวา

การสอนโดยใชวัฎจักรการสืยเสาะหาความรู 5E ทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรู มีการพัฒนาทางดานการเรียน มี

ทักษะทางสังคม มีทักษะการคิดวิเคราะหวิจารณ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง นอกจากนี้นักเรียนยังมีความ

สนุกสนานในการเรียนรู เนื่องจากไดลงมือปฏิบัติหรืแสวงหาความรูดวยตัวเอง 

 Nasseri (19686 : 894A) ไดศึกษาผลของกิจกรรมการเรียนการสอนการปฏิบัติการเคมีของนักเรียน

มัธยมศึกษารัฐแคนซัส ดวยวัฏจักรการเรียนรู มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนานักเรียนดานความเขาใจ มโนทัศน

พื้นฐาน และพัฒนาการทางสติปญญา พบวานักเรียนมีเจตคติในระดับดีตอรูปแบบของวัฏจักรการเรียนรู 
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บทท่ี  3 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

  

 การดําเนินการวิจัยครั้งนี้  เปนการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) เพื่อสรางและหา

ประสิทธิผลของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล และศึกษาเปรียบเทียบผลการเรียนรู

โดยใช แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

และเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5  ซึ่งมีลําดับข้ันตอนในการวิจัย  ดังนี้  

  1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง  

  2.  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

  3.  การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

  4.  การดําเนินการทดลอง  

  5.  การวิเคราะหขอมูล  

  6.  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

ประชากร 

 กลุมเปาหมายในการวิจัยครั้งนี้  เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม       

อําเภอภูเวียง จังหวัดขอนแกน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ปการศึกษา 2562         

จํานวน 320 คน ซึ่งเปนหองท่ีผูวิจัยไดรับมอบหมายใหเปนผูสอน และภายในหองเรียนมีนักเรียนทุกระดับ

สติปญญา 

กลุมตัวอยาง 

 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5/3 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม อําเภอภูเวียง จังหวัดขอนแกน สํานักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ปการศึกษา 2562  จํานวน 36 คน ซึ่งเปนหองท่ีผูวิจัยไดรับมอบหมาย

ใหเปนผูสอน และภายในหองเรียนมีนักเรียนทุกระดับสติปญญา 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  

 1.  แผนการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและเทคโนโลยี            

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5   ซึ่งแบงเนื้อหาออกเปน 3 หนวย จํานวน 7 แผนการจัดการเรียนรู ดังนี้ 

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  1   การถายโอนพลังงานของคล่ืนกล 

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  2   คล่ืนผิวน้ํา 

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  3   คล่ืนในเสนเชือกและการซอนทับกันของคล่ืน  

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  4   สมบัติของคล่ืนการสะทอน 

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  5   สมบัติของคล่ืนการหักเห    

 



   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  6   สมบัติของคล่ืนการแทรกสอดของคล่ืน   

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  7   สมบัติของคล่ืนการเล้ียวเบนของคล่ืน    

 2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ซึ่งแบงเนื้อหาออกเปน 4 เรื่อง ดังนี้ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน 

  2.1 การถายโอนพลังงานของคล่ืนกล 

  2.2 คล่ืนผิวน้ํา 

  2.3 การซอนทับของคล่ืน 

  2.4 สมบัติของคล่ืน 

 3.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อใชในการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนเปน

แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ ซึ่งผูวิจัยสรางข้ึนตามแนวการสรางและหาคุณภาพแบบอิงเกณฑ 

(สุรวาท ทองบุ.  2550 : 101-104) 

 4.  แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรูท่ีมีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชการจัดกิจกรรม

การเรียนรูแบบ 5E เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและเทคโนโลยี                

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5   ระดับ จํานวน 10 ขอ  

การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยในป

การศึกษา 2562  เพื่อท่ีจะนําไปทดลองใชจริงในปการศึกษา 2562  โดยผูวิจัยไดดําเนินการตามลําดับ  ดังนี้   

1. การสรางแผนการจัดการเรียนรู มีลําดับข้ันตอน ดังตอไปนี้  

1.1 ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน กลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาป

ท่ี 5 เพื่อเปนแนวทางในการกําหนดจุดประสงคการเรียนรู เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู  

การวัดประเมินผล  ส่ือและแหลงเรียนรู  โครงสรางของวิชา  จากตําราและเอกสารตางๆ  

1.2  วิเคราะหเนื้อหา  จุดประสงคการเรียนรู  เวลา  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ผูวิจัยไดศึกษาและวิเคราะหเนื้อหา  

สาระการเรียนรู วิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5  โดยแบงเนื้อหาออกเปน 4 หนวย  

จํานวน 7  แผนการจัดการเรยีนรู รวมจํานวน 22  ช่ัวโมง ดังนี้ 
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   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  1   การถายโอนพลังงานของคล่ืนกล 

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  2   คล่ืนผิวน้ํา 

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  3   คล่ืนในเสนเชือกและการซอนทับกันของคล่ืน  

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  4   สมบัติของคล่ืนการสะทอน 

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  5   สมบัติของคล่ืนการหักเห    

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  6   สมบัติของคล่ืนการแทรกสอดของคล่ืน   

   แผนการจัดการเรียนรูท่ี  7   สมบัติของคล่ืนการเล้ียวเบนของคล่ืน  

 วิเคราะหความสัมพันธระหวางเนื้อหา สาระสําคัญ และจุดประสงคการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและเทคโนโลย ี ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 

1.3 จัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบประเมินผลการปฏิบัติงานและแบบทดสอบยอยทาย

แผนการจัดการเรียนรูโดยมีข้ันตอน ดังตอไปนี้   

1.3.1 ศึกษารูปแบบและข้ันตอนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของ สงบลักษณะ 

การเขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีมุงเนนใหผูเรียนปฏิบัติจนเกิดทักษะ ดานพุทธิ

พิสัยเชิงเนื้อหา (Cognitive Content) พุทธิพิสัยเชิงกระบวนการ (Cognitive 

Process) ทักษะพิสัย (Psychomotor) และจิตพิสัย (Affective) ของสํานัก

คณะกรรมการประถมศึกษาแหงชาติ 

1.3.2 จัดทําแผนการจัดการเรียนรู แบบประเมินแผนการปฏิบัติงาน จํานวน 7 แผน   

รวมเวลา 22 ช่ัวโมง ไมรวมเวลาทดสอบกอนเรียนหลังเรียน ดังตามรายช่ือของ

แผนในขอ 1.2  

1.3.3 ศึกษาหลักและวิธีการสรางแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูโดยผูเช่ียวชาญ

แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ โดยใชเกณฑของ บุญชม  

ศรีสะอาด  (2545 : 103)  และสรางแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู   

กําหนดหัวขอการประเมิน  5  ดาน  ประกอบดวย  จุดประสงคการเรียนรู  

สาระการเรียนรู  กิจกรรมการเรียนรู  ส่ือการสอนการวัดผลประเมินผล   

1.3.4 นําแผนการจัดการเรียนรู แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน และแบบทดสอบยอย

ท่ีจัดทําเสร็จเรียบรอยแลวเสนอผูเช่ียวชาญ เพื่อทําการประเมินคุณภาพและ

ความเหมาะสมซึ่งผูเช่ียวชาญประกอบดวย   

1.3.5 วิเคราะหผลการประเมินคุณภาพและความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู 

ซึ่งผูเช่ียวชาญเปนผูประเมินและใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไข โดยผล

การวิเคราะหขอมูล พบวา ผลการประเมินคุณภาพและความเหมาะสมของ

แผนการจัดการเรียนรูอยูในระดับ ดี 
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1.4 จัดพิมพแผนการจัดการเรียนรู เปนฉบับสมบูรณเพื่อนําไปทดลองใชจริงในภาคเรียนท่ี 1 

ปการศึกษา 2562 

2. การสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง คลื่นกล กลุมสาระการเรียนรู 

วิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 

2.1 ศึกษาหลักสูตร คู มือครู หนังสือแบบเรียน กลุมสาระการเรียนรู  วิทยาศาสตร ช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 5 และหลักสูตร เพื่อทําการวิเคราะหเนื้อหาและทฤษฎีเพื่อจัดทําหนวย

การเรียน จัดเรียงลําดับเนื้อหา กําหนดจุดประสงคการเรียนรู และกําหนดขอบขายของ

การนําเสนอเนื้อหา  

2.2 ศึกษาเทคนิควิธีการสราง แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากหนังสือ  เอกสาร  

และงานวิจัยท่ีเคยมีผูทําวิจัยมากอนนี้   

2.3 สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล  กลุมสาระการเรียนรู  

วิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5   ซึ่งแบงเนื้อหาออกเปน 4 เรื่อง   

2.3.1 การถายโอนพลังงานของคล่ืนกล 

2.3.2 คล่ืนผิวน้ํา 

2.3.3 การซอนทับของคล่ืน 

2.3.4 สมบัติของคล่ืน 

2.4 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร  

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ท่ีสรางข้ึนเสนอผูเช่ียวชาญ  ดานเนื้อหา  ดานหลักสูตรและการ

สอน  ดานการวัดผลและประเมินผลการศึกษา  และดานจิตวิทยา  ตรวจสอบความ

ถูกตองของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

 จากคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ  ไดนํา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มาปรับปรุงแกไขตาม

คําแนะนํา ดังนี ้ 

1. ตรงตามจุดประสงค 

2. ความแมนตรงเชิงเนื้อหา 

3. คาความยากงาย และคาอํานาจจําแนก 

2.5 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ท่ีสรางข้ึนไปทดลองใช ดังนี้   

    2.5.1 ทดลองแบบรายบุคคล (1:1) เปนการทดลองใชกับนักเรียนช้ัน ม.6/5 โรงเรียนภู

เวียงวิทายคม อําเภอภูเวียง จังหวัดขอนแกน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25  ท่ีเรียนในภาค

เรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561  จํานวน 3 คน ซึ่งเปนกลุมนักเรียนท่ีเคยเรียนเนื้อหาท่ีกําลังศึกษาแลวและไมใช
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กลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย โดยเปนนักเรียนท่ีมีระดับสติปญญาออน (ผลการเรียนเฉล่ีย  ไมเกิน 1.50) 1 คน 

ปานกลาง (ผลการเรียนเฉล่ีย  1.51 - 2.50) 1 คน  และเกง (ผลการเรียนเฉล่ีย  2.51 ข้ึนไป) 1 คน  ผูวิจัยได

สังเกตพฤติกรรมการเรียน ความตอเนื่องของการเรียน ความเขาใจในการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ  ในบทเรียน

ของนักเรยีน  จากนั้นไดนําปญหาในการเรียนมาปรับปรุงแกไข ดังนี้   

1. ครูควบคุมดูแลใหอยูในกรอบระหวางเรียน 

2. ครูคอยเสริมหรือแกไขเมื่อการอภิปรายของนักเรียนไมสมบูรณ 

3. ครูช้ีแจงขอบกพรองในการทํากิจกรรม  

4. ครูเฉลยขอสงสัย ท่ีนักเรียนทําไมได 

5. สอนซอมเสริมนักเรียนท่ีไมผานประเมินหลังเรียน 

6. ใหนักเรียนทําช้ินงาน 1 ช้ินงาน 

    2.5.2  ทดลองแบบกลุมเล็ก  (1 : 10)  หลังจากแกไขปรับปรุงในการทดลองรายบุคคล

แลวไดนําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล  ไปทดลองใชกลุมเล็กกับนักเรียนช้ัน ม. 6/3 

โรงเรียนภูเวียงวิทายคม อําเภอภูเวียง จังหวัดขอนแกน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25       

ท่ีเรียนในภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา 2561  จํานวน  10  คน ซึ่งเปนกลุมนักเรียนท่ีเคยเรียนเนื้อหาท่ีกําลัง

ศึกษาแลวและไมใชกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย  โดยเปนนักเรียนท่ีมีระดับสติปญญาออน  3 คน  ปานกลาง 

4 คน  และเกง 3 คน  ผูวิจัยไดสังเกตพฤติกรรมการเรียน  ความตอเนื่องของการเรียน  ความเขาใจในการ

ปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ  ในบทเรียนของนักเรียน  จากนั้นไดนําปญหาในการเรยีนมาปรับปรุงแกไขอีกครั้ง  ดังนี้   

 1. ครูควบคุมดูแลใหอยูในกรอบระหวางเรียน 

 2. ครูคอยเสริมหรือแกไขเมื่อการอภิปรายของนักเรียน 

                ไมสมบูรณ 

 3. ครูช้ีแจงขอบกพรองในการทํากิจกรรม  

 4. ครูเฉลยขอสงสัย ท่ีนักเรียนทําไมได 

 5. สอนซอมเสริมนักเรียนท่ีไมผานประเมินหลังเรียน 

 6. ใหนักเรียนทําช้ินงาน 1 ช้ินงาน 

        2.5.3  ทดลองแบบภาคสนาม  (1 : 100)  หลังจากแกไขปรับปรุงในการทดลองกลุมเล็ก

แลว  ไดนําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล  ไปทดลองใชกลุมเล็กกับนักเรียนนักเรียน    

ช้ัน ม. 6/5  โรงเรียนภูเวียงวิทายคม อําเภอภูเวียง จังหวัดขอนแกน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา     

เขต 25  ท่ีเรียนในภาคเรียนท่ี 1   ปการศึกษา 2561   จํานวน 41 คน ซึ่งไดมาจากการเลือกแบบเจาะจง  โดย

เปนกลุมนักเรียนไมใชกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย ผูวิจัยไดสังเกตพฤติกรรมการเรียน  ความตอเนื่องของการ
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เรียน  ความเขาใจในการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ  ในบทเรียนของนักเรียน  จากนั้นไดนําปญหาในการเรียนมา

ปรับปรุงแกไขอีกเปนครั้งท่ี  3  ดังนี้ 

 1. ครูควบคุมดูแลใหอยูในกรอบระหวางเรียน 

 2. ครูคอยเสริมหรือแกไขเมื่อการอภิปรายของนักเรียน 

                ไมสมบูรณ 

 3. ครูช้ีแจงขอบกพรองในการทํากิจกรรม  

 4. ครูเฉลยขอสงสัย ท่ีนักเรียนทําไมได 

 5. สอนซอมเสริมนักเรียนท่ีไมผานประเมินหลังเรียน 

 6. ใหนักเรียนทําช้ินงาน 1 ช้ินงาน 

     2.6  ตรวจสอบ  แกไข  ปรับปรุง  ขอบกพรองของ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

แลวจึงนําไปดําเนินการทดลองจริงตามแบบการวิจัยท่ีกําหนด 

3. การสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อใชในการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนเปน

แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ ซึ่งผูวิจัยสรางข้ึนตามแนวการสรางและหาคุณภาพแบบ

อิงเกณฑ ดังนี้   

   3.1  ศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  กลุมสาระการเรียนรู  

วิทยาศาสตร  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 

   3.2  วิเคราะหหลักสูตรดานเนื้อหา  เขียนจุดประสงคการเรียนรู  เพื่อใชเปนแนวทางในการ

สรางแบบทดสอบ 

   3.3  ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  การสรางแบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์แบบอิงเกณฑ  โดยศึกษาหนังสือประเมินผลการศึกษา ของสมนึก  ภัทธิยธนี  (2544)  หนังสือการ

วิจัยเบ้ืองตนของบุญชม  ศรีสะอาด (2545)  และหนงัสือการวิจัยทางการศึกษาของสุรวาท  ทองบุ (2550) 

   3.4  วิเคราะหสาระการเรียนรูและมาตรฐานการเรียนรู  แลวสรางตารางวิเคราะหกําหนด

จํานวนขอและระดับพฤติกรรม 

   3.5  สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4  ตัวเลือก  

จํานวน 40 ขอ และตองการใชจริง 20 ขอ  โดยครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรู 

   3.6 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสรางข้ึนเสนอผูเช่ียวชาญตรวจสอบความตรง

เชิงเนื้อหา (Content Validity)  โดยวิธีอาศัยดุลยพินิจของผูเช่ียวชาญ  โดยพิจารณาความสอดคลองของ

ขอสอบกับวัตถุประสงคการเรียนรู (IOC : Index of Item Objective Congruence)   

ซึ่งผูเช่ียวชาญประกอบดวย    

   3.7 ปรับปรุงแกไขจากผลการประเมินตามขอ 3.6 แลวนําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน  ไปทดลองใช (Try Out)  กับนักเรียนช้ัน ม. 5/3 โรงเรียนภูเวียงวิทายคม อําเภอภูเวียง จังหวัดขอนแกน 
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สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ท่ีเรียนในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 22561  จํานวน 40 คน 

ซึ่งเปนกลุมนักเรียนท่ีเคยเรียนเนื้อหาท่ีกําลังศึกษาแลวและไมใชกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย   

          3.8 หลังจากทําการทดลองสอบ นําผลท่ีไดมาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกรายขอแบบอิง

เกณฑ (B - Index)  โดยวิธีของเบรนแนน (Brennan) คัดเลือกแบบทดสอบท่ีมีคาอํานาจจําแนก (B - Index)  

ต้ังแต  .20 – 1.00  ไวใช  ผูวิจัยคัดขอท่ีมีคาอํานาจจําแนกใกล 1.00 มากท่ีสุดไวใชจํานวน 20 ขอ  ไดขอสอบ

ท่ีคัดเลือกไวมีคาอํานาจจําแนกต้ังแต 0.20 ถึง 0.50 

   3.9 นําแบบทดสอบท่ีคัดเลือกไว จํานวน 20 ขอ  มาวิเคราะหหาคาความเท่ียง (Reliability)  

ของแบบทดสอบ โดยวิธีของ โลเวท (Lovett) ผลปรากฏวา แบบทดสอบท้ังฉบับมีคาความเท่ียงเทากับ  0.72 

   3.10  จัดพิมพและทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฉบับสมบูรณเพื่อนําไปทดลอง

ใชจริงในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 

  4.  การสรางแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรูท่ีมีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใช 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและ

เทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา  5 ระดับ  จํานวน 10 ขอ  

   4.1 ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถาม โดยศึกษาหนังสือการวัดผลและประเมินผลการศึกษา 

ของ สมนึก  ภัทธิยธนี  (2544)  หนังสือการวิจัยเบ้ืองตนของบุญชม  ศรีสะอาด (2545)  และหนังสือการวิจัย

ทางการศึกษาของสุรวาท  ทองบุ (2550) 

   4.2  สรางแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรู โดยลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบ

มาตราสวนประมาณคา  5  ระดับ  (Rating Scale)  ตามแบบของลิเคิรท  (Likert)  จํานวน  20  ขอ และ

ตองการใชจริง 10 ขอ  

   4.3  นําแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรูท่ีสรางข้ึนเสนอผูเช่ียวชาญตรวจสอบความ

ตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)  โดยวิธีอาศัยดุลยพินิจของผูเช่ียวชาญ  โดยพิจารณาความสอดคลองของ

ขอคําถามกับคุณลักษณะท่ีตองการหรือนิยามศัพท (IC : Index Congruence)   

   4.4  ปรับปรุงแกไขจากผลการประเมินและขอเสนอแนะตามขอ 4.3  แลวนําแบบสอบถาม

ความพึงพอใจในการเรียนรูไปทดลองใช (Try Out)  กับนักเรียนช้ัน ม. 6/3  โรงเรียนภูเวียงวิทายคม อําเภอภู

เวียง จังหวัดขอนแกน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25  ท่ีเรียนในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 

2561  จํานวน 41 คนซึ่งเปนกลุมนักเรียนท่ีเคยนําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล   และ

ไมใชกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย   

   4.5  วิเคราะหหาคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรู  โดยคํานวณหาคา

อํานาจจําแนกเปนรายขอ  ( xyr )   โดยใชสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม  (Item 

– total Correlation) ซึ่งไดคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรูท่ีดีท่ีสุดคัดไวใช

จํานวน 10 ขอ  โดยมีคาอํานาจจําแนกต้ังแต ถึง 4.6  หาคาความเท่ียง (Reliability) ของแบบสอบถามท้ัง
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ฉบับ  โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา  (α  - coefficient)  ตามวิธีการของครอนบาค  (Cronbach) ไดคาความ

เช่ือมั่นของแบบวัดความพึงพอใจในการเรียนรูท้ังฉบับเทากับ 

    4.7  จัดพิมพและทําแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรูฉบับสมบูรณเพื่อนําไปทดลอง

ใชจริงในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 

การดําเนินการทดลอง  

 การดําเนินการวิ จัยครั้งนี้   เปนการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) ซึ่ งผูวิ จัยได

ดําเนินการทดลองตามแบบวิจัยท่ีมีกลุมทดลองและกลุมควบคุมแบบสุมและมีการเก็บรวบรวมขอมูลกอนและ

หลังการทดลอง (One Group Pretest Posttest Design)  ดังนี้  

กลุม การทดสอบกอนเรียน 

(Pretest) 

ทดลอง การทดสอบหลังเรียน  

(Posttest) 

นักเรียนช้ัน    

มัธยมศึกษา

ปท่ี 5 

T1 X T2 

    

  ความหมายของสัญลักษณ 

   T1   หมายถึง การทดสอบกอนเรียน (Pretest)         

   X    หมายถึง การทดลองโดยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E เรื่อง คล่ืนกล สําหรับนักเรียนช้ัน    

มัธยมศึกษาปท่ี 5 

 T2  หมายถึง การทดสอบหลังเรียน (Posttest)  

 จากแบบการวิจัยขางตนไดดําเนินการทดลองในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา  2562 ทําการทดลอง

เปนเวลา  4  สัปดาห  สัปดาหละ  3 วัน  วันละ 2  คาบ  คาบละ 50 นาที ทําการทดลองเวลา  10.00  น.  

โดยมีลําดับข้ันตอนดังนี้  

  1. ขอความรวมมือกับผูบริหารโรงเรียนในการศึกษา ทดลอง และพัฒนา 

  2.  พบครูประจําช้ันของหองท่ีทําการทดลองเพื่อช้ีแจงรูปแบบงานวิจัยและขอความรวมมือ   

  3. สรางความคุนเคยกับนักเรียนกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย เปนระยะเวลา 30 วัน คือ          

วันท่ี 1 มิถุนายน 2562 ถึง 30 มิถุนายน 2562  

  4. ผูวิจัยทําการทดสอบกอนเรียน (Pretest) กับนักเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย ใน

วันท่ี 3 มิถุนายน 2562 ดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสรางข้ึน 

  5.  ผูวิจัยดําเนินการทดลองใหนักเรียนกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมายเรียนโดยใชแบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบวัดความสามารถในการคิด เรื่อง  คล่ืนกล  ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน  สัปดาหละ 2 วัน  

วันละ 2 คาบ  คาบละ 50 นาที  ทําการทดลองเวลา  10.00 น. ระหวางวันท่ี 3 มิถุนายน 2562            ถึง
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วันท่ี 8 กรกฎาคม 2562 โดยเมื่อดําเนินการจัดการเรียนรูเสร็จในแตละเรื่องของหนังสืออานเพิ่มเติมผูวิจัยได

ดําเนินการทดสอบยอยทายบทเรียนท้ัง 4  เรื่อง 

  6.  เมื่อดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูจนครบตามกําหนด ผูวิจัยทําการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

หลังเรียน (Posttest) กับนักเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย ในวันท่ี 8 กรกฎาคม 2562 

  7.  หลังจากทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเสร็จเรียบรอยแลว ผูวิจัยดําเนินการแจก

แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรู เพื่อสํารวจความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู  โดยใช การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E เรื่อง คล่ืนกล  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน   

  8.  หลังจากทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเสร็จเรียบรอยแลว 1 สัปดาห ผูวิจัยดําเนินการ

ทดสอบความคงทนในการเรียนรู โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฉบับเดียวกันกับขอ 4 และ 6  

กับนักเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย ในวันท่ี 17 กรกฎาคม 2562  

  9.  นําขอมูลท่ีไดจากการทดสอบไปทําการวิเคราะหขอมูลทางสถิติตอไป 

การวิเคราะหขอมูล  

 1. การหาคุณภาพของเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 1.1  การหาคาความตรงตามเนื้อหา  โดยการหาคาดัชนีความสอดคลอง 

ระหวางจุดประสงคกับเนื้อหา  IOC (Index of Item Objective Congruence)  (สุรวาท  ทองบุ.    2550 : 

105) โดยพิจารณาคัดเลือกเฉพาะขอสอบท่ีมีคาดัชนีต้ังแต .50  ถึง  1.00 

 1.2  การหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  วิเคราะหดังนี้  

  (กรณีอิงเกณฑ)  

  1.2.1  คาความยาก  (p)  รายขอ 

  1.2.2  คาอํานาจจําแนก (B-Index) รายขอ 

  1.2.3  คาความเท่ียง (Reliability)  ของแบบทดสอบท้ังฉบับ โดยวิธีของ โลเวท (Lovett) 

  (กรณีอิงกลุม)  

  1.2.1  คาความยาก  (p)  รายขอ 

  1.2.2  คาอํานาจจําแนก (r) รายขอ 

  1.2.3  คาความเท่ียง (Reliability)  ของแบบทดสอบท้ังฉบับ โดยวิธีของคูเดอรและริชารด

สัน (Kuder and Richardson) สูตรท่ี 20 (KR-20) 

 1.3  การหาคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรูท่ีมีตอ 

ความเหมาะสมของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล  วิเคราะหดังนี้  

    1.3.1  คาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเปนรายขอ ( xyr ) โดยใชสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม  (Item – total Correlation)    
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  1.3.2 คาความเท่ียง (Reliability) ของแบบสอบถามท้ังฉบับ  โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา   

(α  - coefficient)  ตามวิธีการของครอนบาค  (Cronbach)  

 2. การประสิทธิภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบวัดความสามารถในการคิด 

   2.1  การหาคาประสิทธิภาพ (E1/E2) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการหาคา

ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) และประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2)  

  2.2  การหาคาประสิทธิผล (The Effectiveness Index : E.I)  ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน โดยวิธีของกูดแมน  เฟรทเชอร  และชไนเดอร (Goodman, Fretcher and Schneider.   1980 

:  30 - 34)  

  3. การวิเคราะหระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความพึงพอใจในการเรียนรูท่ีมีตอความเหมาะสม

ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการหาคาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนและความพึงพอใจในการเรียนรูท่ีมีตอความเหมาะสมของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

  สําหรับระดับความพึงพอใจในการเรียนรูท่ีมีตอการจัดการเรียนรูดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน จะนําไปเทียบเกณฑการแปลผลดังนี ้(บุญชม ศรีสะอาด.   2545 : 106) 

 

   คาเฉล่ีย    ระดับความพึงพอใจ 

  4.51 – 5.00    มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

  3.51 – 4.50    มีความพึงพอใจในระดับมาก 

  2.51 – 3.50    มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 

  1.51 – 2.50    มีความพึงพอใจในระดับนอย 

  1.00 – 1.50    มีความพึงพอใจในระดับนอยท่ีสุด 

  2.51 – 3.050   มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 

  1.51 – 2.50    มีความพึงพอใจในระดับนอย 

  1.00 – 1.50    มีความพึงพอใจในระดับนอยท่ีสุด 

สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลมีดังนี้ 

1. สถิติท่ีใชในการหาคุณภาพเครื่องมือรวบรวมขอมูล  ไดแก 

1.1 การหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

  1.1.1  วิเคราะหหาคาความตรงตามเนื้อหา  IOC (Index of Item Objective Congruence)  

โดยการหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางจุดประสงคกับเนื้อหา  โดยใชสูตรดังนี้  (สมนึก  ภัททิยธนี.  2544  :  

221) 
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N
RIOC ∑=  

เมื่อ IOC แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางจุดมุงหมายกับเนื้อหาหรือ ระหวางขอสอบกัจุด

ประสงค  

 ∑R  แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญท้ังหมด 

 N  แทน จํานวนผูเช่ียวชาญ 

 

  การกําหนดคะแนนของผูเช่ียวชาญอาจจะเปน +1 หรือ 0 หรือ -1 ดังนี้    

    +1  แทน เมื่อแนใจวาขอสอบท่ีออกมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ี 

        ตองการวัด 

  0   แทน เมื่อไมแนใจวาขอสอบท่ีออกมีความสอดคลองกับวัตถุประสงค 

      ท่ีตองการวัด 

  -1 แทน เมื่อแนใจวาขอสอบท่ีออกมีไมมีความสอดคลองกับวัตถุประสงค 

      ท่ีตองการวัด  

 คาดัชนีความสอดคลองท่ียอมรับไดตองมีคาต้ังแต  .50  ข้ึนไป   

   1.1.2  วิเคราะหหาคาความยากเปนรายขอของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

โดยใชสูตร  (สุรวาท ทองบุ.    2550 : 100) 

 

     สูตรตัวถูกและตัวลวง     
2N

LHP +
=  

 

   เมื่อ P  แทน คาความยากของขอสอบ 

   H  แทน จํานวนคนในกลุมสูงท่ีตอบถูก  

   L  แทน จํานวนคนในกลุมตํ่าตอบถูก  

   N  แทน จํานวนคนท้ังหมดในกลุมใดกลุมหนึ่ง  

 1.1.3  วิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ  (Discrimination)  ของขอสอบ 

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยใชสูตร  (สุรวาท ทองบุ.    2550 : 100)    

 

    ตัวถูก     
N

LHr −
= ,  ตัวลวง  

N
HLr −

=  
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   เมื่อ r  แทน คาอํานาจจําแนกของขอสอบ  

   H  แทน จํานวนคนในกลุมสูงตอบถูก  

   L  แทน จํานวนคนในกลุมตํ่าตอบถูก  

   N  แทน จํานวนคนท้ังหมดในกลุมใดกลุมหนึ่ง  

    1.1.4  วิเคราะหหาคาความเท่ียง  (Reliability) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน   โดยใชสูตรของคูเดอร - ริชารดสัน (Kuder - Richardson) (สุรวาท ทองบุ.    2550 : 107) 

 












−

−
= ∑

2tt S
pq

1
1k

kr  : 20-KR  

 

   เมื่อ rtt  แทน ความเท่ียงของแบบทดสอบท้ังฉบับ 

   K  แทน จํานวนขอของแบบทดสอบท้ังฉบับ  

   p  แทน อัตราสวนของผูตอบถูกในขอนั้น  

   q  แทน อัตราสวนของผูตอบผิดในขอนั้น  

   S2   แทน ความแปรปรวนของคะแนนท้ังฉบับ  

 

1.2 สถิติท่ีใชหาคุณภาพของแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 

    1.2.1  วิเคราะหหาคาความตรงตามเนื้อหา  IC (Index of Congruence)  โดยการหาคา

ดัชนีความสอดคลองระหวางคําถามจุดประสงคกับเนื้อหาในการสอบถาม 

โดยใชสูตรเดียวกันกับขอ 1.1.1 

    1.2.2 วิเคราะหหาคาคุณภาพรายขอ โดยหาคาอํานาจจําแนกรายขอ  โดยใชวิธี

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน  (Pearson’s Product-Moment Correlation)  ระหวางคะแนนแตละ

ขอกับคะแนนรวม  (Item – total Correlation)  โดยใชสูตรดังนี้  (สุรวาท ทองบุ.    2550 : 112 - 114) 

 

]2)Y(2Y][N2)X(2X[N

)Y)(X(XYN
xyr

∑ ∑−∑−∑

∑ ∑∑−
=  
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 เมื่อ 
xy

r   แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนนแตละขอกับคะแนนรวม 

   ∑ X   แทน ผลรวมของคะแนน  X 

   ∑ Y   แทน ผลรวมของคะแนน  Y   

   N    แทน  จํานวนผูตอบท้ังหมด  

   YX∑  แทน ผลรวมท้ังหมดของผลคูณระหวาง  X กับ Y 

   
2

∑ X  แทน ผลรวมท้ังหมดของกําลังสองของ  X  

   ∑ 2
Y  แทน ผลรวมท้ังหมดของกําลังสองของ Y 

 

    1.2.3  หาคุณภาพแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา  โดยการหาความเท่ียงของ

แบบวัดท้ังฉบับ  ใชวิธีการหาสัมประสิทธิ์อัลฟา  t)Coefficien(α −   ของครอนบาค   

โดยใชสูตรดังนี้  (สุรวาท ทองบุ.    2550 : 116 - 117) 

 









−

−
= ∑

2

t

2

i

S

S
1

1k

kα  

 

 เมื่อ α    แทน คาสัมประสิทธิ์ความเช่ือมั่น  

   k    แทน จํานวนขอเครื่องมือวัด  

   ∑ 2

i
S  แทน ผลรวมของความแปรปรวนแตละขอ  

   2
tS   แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวม  

 

1.3 สถิติท่ีใชหาคุณภาพนวัตกรรม  

    1.3.1  วิ เ ค ร า ะห ห า ค า ค ว า มต ร ง ตาม เนื้ อ ห า   IOC ( Index of Item Objective 

Congruence)  โดยการหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางจุดประสงคกับเนื้อหาในการสอบถาม 

โดยใชสูตรเดียวกันกับขอ 1.1.1 

    1.3.2  เกณฑประสิทธิภาพของนวัตกรรม (E1/E2)โดยวิธีของกูดแมน  เฟรทเชอร         

และชไนเดอร (Goodman, Fretcher and Schneider.   1980 :  30 – 34  

 

100
A
N
X

1E ×

∑

=     หรือ   100
A
X

1E ×=  
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    เมื่อ E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

      ∑X  แทน ผลรวมของคะแนนนักเรียนท่ีไดจากการวัด 

          ระหวางเรียน  

      N  แทน จํานวนผูเรียน  

      A  แทน คะแนนเต็มของคะแนนระหวางเรียน  

 

 

100
B
N
Y

2E ×

∑

=     หรือ   100
B
Y

2E ×=  

 

    เมื่อ E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ  

      ∑Y  แทน ผลรวมของคะแนนนักเรียนท่ีไดจากการวัดหลังเรียน  

      N  แทน จํานวนผูเรียน  

      B  แทน คะแนนเต็มของคะแนนแบบหลังเรียน  

    1.3.3 หาคาดัชนีประสิทธิผลของนวัตกรรม  (E.I.)  โดยวิธีของกูดแมน                         

เฟรทเชอร  และชไนเดอร (Goodman, Fretcher and Schneider.   1980 :  30 - 40)  

  

 ดัชนีประสิทธิผล =  

 

2. สถิติท่ีในการวิเคราะหขอมูล  

2.1 สถิติพื้นฐาน 

   2.1.1  คารอยละ  โดยใชสูตร  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2547  :  ......) 

 

รอยละ x100
n
f

=  

 

    เมื่อ f  แทน คาความถ่ี  

      n  แทน จํานวนท้ังหมด  
 

ผลรวมของคะแนนหลังเรียนของทุกคน - ผลรวมของคะแนนกอนเรียนของ

 (จํานวนนักเรียน x คะแนนเต็ม) - ผลรวมของคะแนนกอนเรียนของทุกคน 
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   2.1.2  วิเคราะหหาคาเฉล่ีย   (Arithmetic Mean)   ใชสูตร  (สุรวาท ทองบุ.    2550 : 

123) 

n
XX ∑=  

    เมื่อ X   แทน คาเฉล่ีย 

      ∑X  แทน ผลรวมของคะแนนทุกตัวในกลุม 

      n  แทน จํานวนสมาชิกในกลุม 

 

    2.1.3  วิเคราะหหาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation)   โดยใชสูตร         

(สุรวาท ทองบุ.    2550 : 124) 

( )
1)(N

2
XXS.D.

−
∑ −

=  

 

เมื่อ S.D. แทน สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

     X   แทน คาเฉล่ีย 

      X  แทน คะแนนแตละตัว  

     N แทน จํานวนสมาชิกในกลุมนั้น 
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บทท่ี  4 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

 ในการวิจัยเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟสิกส เรื่อง คล่ืนกล ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา   

ปท่ี 5 โดยใชวิธีสอนแบบ 5E ครั้งนี้ ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับหัวขอ  ดังนี้ 

  1.  สัญลักษณท่ีใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

  2.  ลําดับข้ันในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

  3.  ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

  

 เพื่อใหเกิดความเขาใจในการแปลความหมายและเสนอผลการวิเคราะหขอมูลไดถูกตอง   

ผูวิจัยไดกําหนดความหมายของสัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  ดังนี้  

    N   แทน จํานวนนักเรียนกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย 

    X    แทน คาเฉล่ีย 

     ∑X   แทน คะแนนรวม 

  S.D.  แทน สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

     E1   แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

  E2   แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ  

    E.I.   แทน   ดัชนีประสิทธิผล 

  t   แทน คาสถิติท่ีจะใชเปรียบเทียบกับคาเปรียบเทียบคาวิกฤต 

         เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ 

  df   แทน ช้ันแหงความเปนอิสระ  (degree  of  freedom) 

 

ลําดับข้ันตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 ผูวิจัยไดนําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5  ทดลองกับกลุมตัวอยาง/กลุมเปาหมาย  จํานวน 36 คน  ในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 

2562 จากการทําการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์กอนเรียน  การทดสอบยอยหลังจากเรียนจบแตละเรื่อง  จํานวน 4 

เรื่อง   และทําการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน  และผูวิจัยไดดําเนินการเสนอผลการวิเคราะห

ขอมูล  ดังนี้ 



  การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) โดยผูวิจัยไดดําเนินการเก็บ

รวบรวมขอมูล ดังนี้ 

 จากแบบการวิจัยขางตนไดดําเนินการทดลองในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา  2562 ทําการทดลอง

เปนเวลา  4  สัปดาห  สัปดาหละ  3 วัน  วันละ 2  คาบ  คาบละ 50 นาที ทําการทดลองเวลา  10.00  น.  

โดยมีลําดับข้ันตอนดังนี้  

1. ขอความรวมมือกับผูบริหารโรงเรียนในการศึกษา ทดลอง และพัฒนา 

2. พบครูประจําช้ันของหองท่ีทําการทดลองเพื่อช้ีแจงรูปแบบงานวิจัยและขอความรวมมือ    

3. เลือกประชากร และปฐมนิเทศนักเรียนเพื่อช้ีแจงและทําความเขาใจเกี่ยวกับข้ันตอนการจัดกิจกรรม

การเรียนรูตามรูปแบบการสอนแบบ 5E 

4. นําแบบทดสอบวัดผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีผูวิจัยสรางข้ึนและผานการประเมินคุณภาพตามเกณฑ

ท่ีกําหนดแลว จํานวน 40 ขอ ไปทดสอบกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ใชเวลา 2 ช่ัวโมง แลวเก็บ

รวมรวมผลการทดสอบกอนเรียนเพื่อนําไปวิเคราะหตอไป 

5. ทดลองใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E เรือ่ง คล่ืนกล สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 

6. เมื่อเสร็จส้ินการสอน ผูวิจัยทําการทดสอบหลังการสอน (Post-test) กับนักเรียนท่ีเปนกลุมเปาหมาย

อีกครั้งหนึ่ง โดยใชขอสอบชุดเดียวกับการทดสอบกอนเรียนท้ัง 1 ชุด แลวเก็บรวบรวมผลการทดสอบ

หลังเรียนเพื่อนําไปวิเคราะหขอมูลตอไป  

7. นําคะแนนท่ีไดจากการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนไปทําการวิเคราะหดวยวิธีการทาง

สถิติตอไป           

8. ใหนักเรียนทําแบบสอบถามความพึงพอใจ           

9. นําคะแนนท่ีไดไปวิเคราะหระดับความพึงใจ 

5.4 การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช 

          การวิเคราะหขอมูล 

1. วิเคราะหประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  ตามเกณฑ  75/75 วิเคราะหโดยหาคา

ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1)  และประสิทธิผลของผลลัพธ (E2)   

2. วิเคราะหดัชนีประสิทธิผลการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E   โดยใช

สูตรการหาคาดัชนีประสิทธิผล (E.I.)     

3. วิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน โดยใช Dependent  Sample 

t-test ซึ่ง กลุมเปาหมายไมเปนอิสระตอกัน กําหนดคาสถิติท่ีระดับนัยสําคัญ .05  
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4. วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E   โดยใช

คาเฉล่ีย (Mean:x) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.) แลวแปลความหมาย

คาเฉล่ีย ไดกําหนดเกณฑคาเฉล่ีย ดังนี้ 

 สําหรับระดับความพึงพอใจในการเรียนรูท่ีมีตอการจัดการเรียนรูดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E    

จะนําไปเทียบเกณฑการแปลผลดังนี ้(บุญชม ศรีสะอาด.   2545 : 106) 

 

   คาเฉล่ีย    ระดับความพึงพอใจ 

  4.51 – 5.00    มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

  3.51 – 4.50    มีความพึงพอใจในระดับมาก 

  2.51 – 3.50    มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 

  1.51 – 2.50    มีความพึงพอใจในระดับนอย 

  1.00 – 1.50    มีความพึงพอใจในระดับนอยท่ีสุด 

 

สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้            

 สถิติพื้นฐาน คารอยละ (Percentage), คาเฉล่ีย  (Mean) ,  คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard 

Deviation)              

สถิติในการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 

1. ความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา  ( Content  Validity)  ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยหา

คาดัชนีความสอดคลองจากสูตร  IOC  (Index of Item Objective Congruence)                

2. คาความยากงาย (Difficulty : P) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชสูตร               

3. คาอํานาจจําแนก ( Discrimination) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยวิธีของแบรน

แนม               

4. คาความเช่ือมั่น ( Reliability) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชสูตรของโลเวท  

5. คาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามความพึงพอใจ โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (∝- Coefficient ) 

ของครอนบาค   

6. การวิเคราะหหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู ตามเกณฑ  75/75  วิเคราะหโดยการหา

ประสิทธิภาพของกระบวนการ  (E1)  และประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) 
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  สถิติท่ีใชในการทดสอบสมมติฐาน 

 ทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉล่ียสองกลุมท่ีไมเปน อิสระตอกัน  โดยใชสูตร Dependent 

Samples t-test 

6. ผลการวิจัย 

       6.1 วิเคราะหหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  ตามเกณฑ 75/75 

ตารางท่ี 1 ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1)  และประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) ของแผนการจัดการเรียนรู

แบบ 5E   

ผลการวิเคราะหขอมูล                                

 ตอนท่ี 1 วิเคราะหหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  ตามเกณฑ 75/75 

ตารางท่ี 1 ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1)  และประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) ของแผนการจัดการเรียนรู

แบบ 5E   

ชุดการเรียนรู คะแนน x  S.D. คาประสิทธิภาพ 

ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ

กระบวนการ (E1) 

30 23.05 1.92 76.85 

ประสิทธิภาพ ของ

ผลลัพธ (E2) 

40 30.97 3.22 77.43 

 จากตาราง  1 ผลการวิเคราะห พบวา คาประสิทธิภาพ (E1/ E2)   เทากับ 76.85 / 77.43 แสดงให

เห็นวา แผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5  

มีประสิทธิภาพของกระบวนการและประสิทธิภาพของผลลัพธ (E1/ E2) สูงกวาเกณฑ 75/75 ท่ีกําหนดไว 

 

 ตอนท่ี  2 วิเคราะหดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระ

การเรียนรูวิทยาศาสตร  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 

ตารางท่ี 2 วิเคราะหดัชนีประสิทธิผลของนักเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E   

การทดสอบ จํานวนนักเรียน x  S.D. E.I. 

กอนเรียน 
36 

14.16 0.941 
0.650 

หลังเรียน 30.97 3.220 
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 จากตารางท่ี 2 พบวานักเรียนท่ีเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล มีคาดัชนี

ประสิทธิผล เทากับ 0.650 แสดงวานักเรียนมีความรูเพิ่มข้ึน 0.650 หรือ คิดเปนรอยละ  65% 

 ตอนท่ี 3 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

ตารางท่ี 3 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการเรียนรูโดยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  กอน

เรียนและหลังเรียน 

กลุมตัววอยาง N คะแนนเต็ม x  S.D. t 

กอนเรียน 36 40 14.16 0.94 19.873* 

หลังเรียน 36 40 30.97 3.22 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05  

 จากตาราง  3  พบวา  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 

5E    เรื่อง คล่ืนกล หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05 
 

 ตอนท่ี  4  วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E           

เรื่อง คล่ืนกล สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 

 ผูวิจัยไดนําคะแนนจากการวัดความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูมาวิเคราะห หาคาเฉล่ีย  

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ปรากฏดังตาราง  4 

ตาราง  4  คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนรู  โดยใช

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E   เรื่อง คล่ืนกล 

รายการประเมิน X  S.D ระดับความพึงพอใจ 

1. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉัน

เขาใจงายข้ึน 

4.722 0.467 มากท่ีสุด 

2. การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันใส

ใจบทเรียนไดนานข้ึน และมีความกระตือรือรน 

4.694 0.592 

 

มากท่ีสุด 

3. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันมี

สวนรวมในการทํางาน 

4.306 0.959 

 

มาก 

4. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉัน

สนุกสนาน ไมทําใหฉันเกิดความสับสน 

4.472 0.761 

 

มาก 

5. การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันได

คนควาดวยตัวเองมากข้ึน 

4.222 0.840 

 

มาก 
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6. การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E   นําไปใช

ในชีวิตประจําวันได 

4.861 0.467 

 

มากท่ีสุด 

7. ฉันชอบเรียนรูเกี่ยวกับเนื้อหาเรื่อง คล่ืนกล ดวย

กิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E 

4.833 0.592 

 

มากท่ีสุด 

8. ฉันชอบเรียนรูดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E 4.444 0.959 

 

มาก 

9.ฉันอยากใหมีการเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E 

อีก 

4.611 0.761 

 

มากท่ีสุด 

10. ฉันมีความสุขกับการเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรู

แบบ 5E 

4.361 0.840 

 

มาก 

                                                รวม 4.400 0.492 มาก 

 

 จากตาราง  4   พบวา การวิเคราะหระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเรียนดวยแผนการจัดการ

เรียนรู  แบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล พบวานักเรียนมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับ มาก                                    (

x = 4.4, S.D.= 0.49) ซึ่งแยกความพึงพอใจออกเปนรายดาน 

 ดังนี้ 1. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันเขาใจงายข้ึน   ระดับความพึงพอใจ   

มากท่ีสุด 2. การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  ทําใหฉันใสใจบทเรียนไดนานข้ึน และมีความ

กระตือรือรน ระดับความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 3. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันมีสวนรวม

ในการทํางาน ระดับความพึงพอใจ   มาก 4. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันสนุกสนาน ไม

ทําใหฉันเกิดความสับสน ระดับความพึงพอใจ   มาก 5. การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันได

คนควาดวยตัวเองมากข้ึน ระดับความพึงพอใจ   มาก 6. การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E   นําไปใช

ในชีวิตประจําวันได ระดับความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 7. ฉันชอบเรียนรู เกี่ยวกับเนื้อหาเรื่อง คล่ืนกล             

ดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ระดับความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 8. ฉันชอบเรียนรูดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 

5E  ระดับความพึงพอใจ   มาก  9. ฉันอยากใหมีการเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E อีก ระดับความพึง

พอใจ   มากท่ีสุด 10. ฉันมีความสุขกับการเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E   ระดับความพึงพอใจ   มาก 
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บทท่ี  5 
 

สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 

การรายงานครั้งนี้ เปนการศึกษาผลของวิธีสอนแบบ 5E ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา ฟสิกส 

เรื่อง คล่ืนกล ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม  ผูวิจัยไดสรุปผล  อภิปรายผล  และมี

ขอเสนอแนะ  ดังนี ้

1. สรุปผล    

1. ผลการวิเคราะห พบวา คาประสิทธิภาพ (E1/ E2)   เทากับ 76.85 / 77.43 แสดงใหเห็นวา 

แผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E เรื่อง คล่ืนกล กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 มีประสิทธิภาพของกระบวนการและประสิทธิภาพของผลลัพธ (E1/ E2) สูง

กวาเกณฑ 75/75 ท่ีกําหนดไว 

2. ผลการวิเคราะห พบวานักเรียนท่ีเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล มีคา

ดัชนีประสิทธิผล เทากับ 0.650 แสดงวานักเรียนมีความรูเพิ่มข้ึน 0.650 หรือ คิดเปนรอยละ  

65% 

3. ผลการวิเคราะห พบวา  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรู

แบบ 5E    เรื่อง คล่ืนกล หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05 

4. ผลการวิเคราะห พบวา การวิเคราะหระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเรียนดวยแผนการจัดการ

เรียนรูแบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล พบวานักเรียนมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับ มาก    ( x = 

4.4, S.D.= 0.49) ซึ่งแยกความพึงพอใจออกเปนรายดาน ดังนี้ 1. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการ

เรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันเขาใจงายข้ึน   ระดับความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 2. การเรียนดวย

กิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  ทําใหฉันใสใจบทเรียนไดนานข้ึน และมีความกระตือรือรน ระดับ

ความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 3. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันมีสวนรวมในการ

ทํางาน ระดับความพึงพอใจ   มาก 4. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉัน

สนุกสนาน ไมทําใหฉันเกิดความสับสน ระดับความพึงพอใจ   มาก 5. การเรียนดวยกิจกรรมการ

เรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันไดคนควาดวยตัวเองมากข้ึน ระดับความพึงพอใจ   มาก 6. การเรียน

ดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E นําไปใชในชีวิตประจําวันได ระดับความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 7. 

ฉันชอบเรียนรูเกี่ยวกับเนื้อหาเรื่อง คล่ืนกล ดวยกิจกรรมการเรยีนรูแบบ 5E ระดับความพึงพอใจ   



มากท่ีสุด 8. ฉันชอบเรียนรูดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  ระดับความพึงพอใจ   มาก  9. ฉัน

อยากใหมีการเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E อีก ระดับความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 10. ฉัน

มีความสุขกับการเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E   ระดับความพึงพอใจ   มาก 

2. อภิปรายผล 

 จากผลการวิจัยเรื่อง การศึกษาผลของวิธีสอนแบบ 5E ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา ฟสิกส 

เรื่อง คล่ืนกล ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม มีประเด็นท่ีนํามาอภิปรายดังนี้ 

1. ผลการวิเคราะห พบวา  คาประสิทธิภาพ (E1/ E2)   เทากับ เทากับ 76.85/77.43 แสดงใหเห็นวา  

แผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E    เรื่อง คล่ืนกล มีประสิทธิภาพของกระบวนการและประสิทธิภาพของผลลัพธ 

(E1/ E2) สูงกวาเกณฑ 75/75  ท่ีกําหนดไว ท้ังนี้เนื่องจากการสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชใชวัฏ

จักรการเรียนรูแบบ 5E สามารถพัฒนาผูเรียนใหเกิดความสามารถในการคิด วัฏจักรการเรียนรูเปนยุทธวิธีใน

การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางใหผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง ผูเรียนไดรวมกัน

ประเมินการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งจะทําใหเกิดความเขาใจอยางแทจริงทางปญญา 

2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการเรียนรูดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E    

เรื่อง คล่ืนกล พบวาหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E นักเรียนมีคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว แสดงวาการเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรู

แบบ 5E ทําใหผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน ท้ังนี้เนื่องจากการสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช

ใชวัฏจักรการเรียนรูแบบ 5E สามารถพัฒนาผูเรียนใหเกิดความสามารถในการคิด วัฏจักรการเรียนรูเปน

ยุทธวิธีในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางใหผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง ผูเรียนได

รวมกันประเมินการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งจะทําใหเกิดความเขาใจอยางแทจริงทางปญญา โดยมีสาระสําคัญดังนี้ 

1.1 ข้ันนําเขาสูบทเรียน (Engagement) ข้ันนี้เปนการแนะนําบทเรียนไปดวยการซักถามปญหา 

การทบทวนความรูเดิม การกําหนดกิจกรรมท่ีจะเกิดข้ึนในการเรียนการสอนและเปาหมาย  

1.2 การสํารวจ (Exploration) ข้ันนี้จะเปดโอกาสใหนักเรียนไดใชแนวความคิดท่ีมีอยูแลวมาจัด

ความสัมพันธกับหัวขอท่ีกําลังจะเรียนใหเขาเปนหมวดหมู ถากิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการทดลอง 

การสํารวจ การสืบคนดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร รวมท้ังเทคนิคและความรูทางการปฏิบัติ

จะดําเนินไปดวยตัวของนักเรียนเองโดยมีครูทําหนาท่ีเปนเพียงผูแนะนําหรือผูเริมตนในกรณี

ท่ีนักเรียนไมสามารถหาจุดเริ่มตนได  

1.3  การอธิบาย (Explanation) ในข้ันตอนนี้กิจกรรมหรือกระบวนการเรียนรูมีการนําความรูท่ี

รวบรวมมาแลวในข้ันท่ี 2 มาใชเปนพื้นฐานในการศึกษาหัวขอหรือแนวความคิดท่ีกําลัง
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ศึกษาอยู กิจกรรมอาจประกบไปดวยการเก็บรวบรวมขอมูลจากการอานและการนําขอมูล

มาอภิปราย  

1.4  การลงขอสรุป (Elaboration) ข้ันตอนนี้จะเนนใหนักเรียนไดมีการนําความรูหรือขอมูลจาก

ข้ันท่ีผานมาแลวมาใช กิจกรรสวนใหญอาจเปนการอภิปรายภายในกลุมของตนเองเพื่อลง

ขอสรุปเกิดเปนแนวความคิดหลักข้ึน นักเรียนจะปรับแนวความคิดหลักของตัวเองในกรณีท่ี

ไมสอดคลองหรือคลาดเคล่ือนจากขอเท็จจริง  

1.5  การประเมิน (Evaluation) เปนข้ันตอนสุดทายจากการเรียนรูโดยครูเปดโอกาสใหนักเรียน

ไดประเมินผล ดวยตนเองถึงแนวความคิดท่ีไดสรุปไวในข้ันท่ี 4 วามีความสอดคลองหรือ

ถูกตองมากนอยเพียงใด รวมท้ังมีการยอมรับมากนอยเพียงใดขอสรุปท่ีจะไดจะนํามาใชเปน

พื้นฐานในการศึกษาครั้งตอไปท้ังนี้รวมท้ังการประเมินผลของครูตอการเรียนรูของนักเรียน

ดวย 

 3. ผลการหาดัชนีประสิทธิผลของการเรียนรูดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  พบวานักเรียนท่ี

เรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล มีคาดัชนีประสิทธิผล เทากับ 0.650 แสดงวานักเรียนมี

ความรูเพิ่มข้ึน 0.650 หรือ คิดเปนรอยละ  65% 

          4. ผลของความพึงพอใจของกเรียนท่ีเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบ 5E  เรื่อง คล่ืนกล โดย

ภาพรวมอยูในระดับ มาก ท้ังนี้เนื่องมาจากการสอนโดยใชการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E เปนกิจกรรมท่ี

เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมุงเนนใหนักเรียนเปนผูแสวงหาความรูดวยตนเอง 

โดยดําเนินการตามข้ันตอนท้ัง 5 ข้ัน ทําใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม ไดฝกปฏิบัติ จึงสงผลใหนักเรียนกลา

แสดงออก เกิดความสามัคคี ชวยเหลือกันภายในกลุม เกิดความกระตือรือรนท่ีจะเรียน นอกจากนี้ยังเปนการ

เปดโอกาสใหนักเรียนแลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ชวยกันคิดเพื่อนําไปสูการสรุปเปนองคความรู

ตอไป จึงสงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนตามเกณฑท่ีกําหนด ซึ่งสอดคลองกับผลงานวิจัยของ 

วิสาคร เศษรักษา (2551) รติรัตน  คํามูล  (2551)  วาสนา วินิจกุล (2546) สงผลใหแสดงความรูสึกและ

ถายทอดออกมาทางการประเมินความพึงพอใจอยางชัดเจน ซึ่งสามารถแยกความพึงพอใจออกเปนรายดาน 

ดังนี้ คือ 1. เมื่อเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E ทําใหฉันเขาใจงายข้ึน   ระดับความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 

2. การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  ทําใหฉันใสใจบทเรียนไดนานข้ึน และมีความกระตือรือรน ระดับ

ความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 6. การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E   นําไปใชในชีวิตประจําวันได ระดับ

ความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 7. ฉันชอบเรียนรูเกี่ยวกับเนื้อหาเรื่อง คล่ืนกล ดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E 

ระดับความพึงพอใจ   มากท่ีสุด 9. ฉันอยากใหมีการเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E อีก ระดับความพึง

พอใจ   มากท่ีสุด  
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3. ขอเสนอแนะ 

3.1 ขอเสนอแนะท่ัวไป 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชใชวัฏจักรการเรียนรูแบบ 5E ตองใช เวลาเพิ่มเติม

นอกเหนือจากเวลาเรียนเพื่อใหผูเรียนไดใชเวลาและความสามารถในการทํากิจกรรมอยางเต็มความสามารถ 

เชน ครูสอนเพิ่มในตอนเย็นหรือช่ัวโมงวาง แลวหลังจากนั้นก็ใหนักเรียนทําแบบฝกหัดเปนการบานโดยอธิบาย

ใหนักเรียนเขาใจกอน สวนนักเรียนท่ียังไมเขาใจก็ซักถามไดทันที 

3.2 ขอเสนอแนะเพื่อทําการวิจัย 

3.2.1 ควรมีการศึกษาผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟสิกสในเนื้อหาอื่นๆ 

3.2.2 ควรศึกษาตัวแปรอื่น ๆ นอกเหนือจากประสิทธิภาพ ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการ

เรียนรูและความพึงพอใจ เชน ความคงทนในการเรียนรู เปนตน 
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