
บทที ่3 
วธีิด าเนินการวจัิย 

 

 การศึกษาวิจยัเร่ือง การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา     
ขั้นพื้นฐานของกลุ่มโรงเรียนเชียงคานพระพุทธบาท สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาน่าน เขต 2 ในคร้ังน้ีด าเนินการ ดงัน้ี  
 

ประชากรและกลุ่มเป้าหมาย 
 ประชากร  
 ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของกลุ่มโรงเรียนเชียงคานพระพุทธบาท 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 จ านวน 75 คน   
 กลุ่มเป้าหมาย 
  ใชป้ระชากรเป็นกลุ่มตวัอยา่งคือคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของกลุ่มโรงเรียน
เชียงคานพระพุทธบาท สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 จ านวน 75 คน  
 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

 ในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยค าถามครอบคลุม
ถึงวตัถุประสงคข์องการวจิยั แบ่งแบบสอบถามออกเป็น 3 ตอน คือ 
 ตอนที ่1 แบบสอบถามท่ีมีลกัษณะปลายปิด เก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม
ไดแ้ก่ สถานภาพ และขนาดสถานศึกษา 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามท่ีมีลกัษณะปลายปิด เก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2  
ใน 4 ดา้นดงัน้ี ดา้นวชิาการ ดา้นงบประมาณ ดา้นการบริหารงานบุคคล และดา้นการบริหารทัว่ไป  
 แบบสอบถามมีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั คือ การมีส่วน
ร่วมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด ดงัน้ี 
 ระดบั 5 หมายถึง มีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
 ระดบั 4 หมายถึง มีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก 
 ระดบั 3 หมายถึง มีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 ระดบั 2 หมายถึง มีส่วนร่วมอยูใ่นระดบันอ้ย 
 ระดบั 1 หมายถึง มีส่วนร่วมอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
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 ในการแบ่งช่วงคะแนนและแปลความหมายค่าคะแนนเฉล่ีย ผูว้ิจ ัยได้ใช้หลักเกณฑ์
มาตรฐานของบุญชม ศรีสะอาด (บุญชม ศรีสะอาด,2553:209) เพื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับค่า
คะแนนท่ีค านวณได ้โดยมีเกณฑ ์ดงัน้ี 
 ค่าเฉล่ีย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีส่วนร่วมมากท่ีสุด 
 ค่าเฉล่ีย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีส่วนร่วมมาก 
 ค่าเฉล่ีย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีส่วนร่วมปานกลาง 
 ค่าเฉล่ีย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีส่วนร่วมนอ้ย 
 ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีส่วนร่วมนอ้ยท่ีสุด 
              ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามลักษณะแบบปลายเปิด (Open ended) ข้อเสนอแนะใน                     
การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ของกลุ่มโรงเรียน 
เชียงคานพระพุทธบาท สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2  
 

การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดส้ร้างและ
ตรวจสอบหาคุณภาพของเคร่ืองมือตามขั้นตอนดงัน้ี 

 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของสถานศึกษาและกิจกรรม
ต่างๆ แต่ละขั้นตอนของสถานศึกษาเพื่อเป็นขอ้มูลในการสร้างเคร่ืองมือ  
 2. ศึกษาวิธีการสร้างเคร่ืองมือ คือ แบบสอบถามคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             
มีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั และค าถามชนิดปลายเปิดและปลายปิด 
ครอบคลุมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย
ด าเนินการ ดงัน้ี 
     2.1 ก าหนดขอบข่ายเน้ือหา ท่ีจะสร้างแบบสอบถาม 
     2.2จัดท า ร่างแบบสอบถามตามประเด็นของการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาใหค้รอบคลุมงานของสถานศึกษา ทั้ง 4 ดา้น 
                 2.3 น าร่างแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนไปทดลองใช้กบักลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นคณะกรรมการ
สถานศึกษา ในโรงเรียนประถมศึกษาอ าเภอปัว ท่ีไม่ใช่กลุ่มเป้าหมายในการเก็บขอ้มูลท่ีโรงเรียน
บ้านเส้ียว โรงเรียนบ้าน ร้อง และโรงเรียนบ้านส้าน อ าเภอปัว จงัหวดัน่าน โดยเป็นโรงเรียน           
ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และโรงเรียนขนาดใหญ่ โรงละ 3 คน เพื่อตรวจสอบความครอบคลุมของ
เน้ือหา ขอ้ค าถาม ความเหมาะสมของการใชภ้าษา 
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     2.4 ปรับปรุงร่างแบบสอบถาม ท่ีทดลองใช้แล้ว จัดพิมพ์เพื่อน าไปหาค่าดัชนี                
ความสอดคลอ้งของคณะผูเ้ช่ียวชาญต่อไป 
 3. น าแบบสอบถามไปปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งและพิจารณาให้
ข้อเสนอแนะ จ านวน 3 ท่าน เพื่อหาค่าความเท่ียงตรงและความเหมาะสมของเน้ือหาค าถาม 
(Content Validity) โดยใชแ้บบวดัดชันีความสอดคลอ้ง (Index Of Consistency : IOC) ซ่ึงไดค้่า 
IOC อยูร่ะหวา่ง 0.66 - 1.00 (อา้งอิงในภาคผนวก) 
   

 สูตร    IOC = 
  

 เม่ือ   IOC แทนดชันีความสอดคลอ้ง 
      R  แทนผลรวมของคะแนนความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญ 
     N แทนจ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
  โดยท่ี   +1 แน่ใจวา่สอดคลอ้ง 
      0 ไม่แน่ใจวา่สอดคลอ้ง 
     -1 แน่ใจวา่ไม่สอดคลอ้ง 
 4. น าขอ้มูลจากผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถาม แลว้น าไปทดสอบ (Try out) กบั
ประชากรท่ีมิใช่กลุ่มเป้าหมาย แต่มีลกัษณะคลา้ยกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 30 คน ในการวิจยัคร้ังน้ีคือ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1  
เพื่อหาค่าความเช่ือมัน่โดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิไปหาค่าความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ โดยใช้สูตร
สัมประสิทธ์ิอลัฟ่า (- Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) (กลัยา วานิชบญัชา,2546:449)             
ซ่ึงไดค้่าความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือทั้งฉบบัเท่ากบั 0.85 (อา้งอิงในภาคผนวก) 

 

 สูตร  rtt =  
  
 เม่ือ     k = จ านวนขอ้สอบทั้งฉบบั 
     2

1s  = ผลรวมของค่าความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ 
   = ความแปรปรวนของคะแนน 
 5. ผูว้ิจยัไดแ้กไ้ขปรับปรุงแบบสอบถามตามขอ้เสนอแนะจดัพิมพแ์บบสอบถามฉบบัจริง 
เพื่อใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
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ตัวแปรทีศึ่กษา 
 1. ตวัแปรอิสระ (Independent Variables) ไดแ้ก่ สถานภาพ และขนาดสถานศึกษา 
  1.1 สถานภาพ ได้แก่ คณะกรรมการภายในสถานศึกษา กับคณะกรรมการ
ภายนอกสถานศึกษา 
   1.2 ขนาดสถานศึกษา ไดแ้ก่ ขนาดเล็ก ขนาดกลาง  
      2. ตวัแปรตาม (Dependent Variables) ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานในโรงเรียนกลุ่มเชียงคานพระพุทธบาท ในดา้น 
           2.1 ดา้นวชิาการ 
           2.2 ดา้นงบประมาณ 
          2.3 ดา้นการบริหารงานบุคคล 
  2.4 ดา้นการบริหารทัว่ไป  
       
การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
              ผูว้จิยัน าแบบสอบถามไปด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยมีขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี   
              1. ผูว้ิจ ัยน าหนังสือ ขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาน่าน เขต 2 ถึงผูบ้ริหารสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนเชียงคานพระพุทธบาท สังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 2 เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการประชุมสัมมนา
และเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 2. จดัประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของกลุ่มโรงเรียนเชียงคาน                
พระพุทธบาท เพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูลการวจิยั 
       2. ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตวัเองกบัประชากรกลุ่มเป้าหมายคือ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของกลุ่มโรงเรียนเชียงคานพระพุทธบาท โดยใชแ้บบสอบถาม 
จ านวน 75 ชุด  

 3. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามเพื่อน าไปวเิคราะห์และแปลผลขอ้มูล 
 
การวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ขอ้มูลทางสถิติ โดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ใชส้ถิติเชิงพรรณนา 
(Descriptve Statistics) คือ ค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่า
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เพื่อน าไปวิเคราะห์แบบสอบถาม มีล าดบัขั้นตอน
ดงัน้ี 
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 ตอนที่ 1 วิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามแบบสอบถาม โดย
หาค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) แลว้น าเสนอแบบความเรียง 
 ตอนที่ 2 วิ เคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับระดับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2             
ใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptve Statistics) โดยการหาค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation)  
 ตอนที ่3 เปรียบเทียบค่าเฉล่ียระดบัความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 2               
กบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามแบบสอบถามของกลุ่มเป้าหมาย ดา้นสถานภาพ โดยใช้
การเปรียบเทียบค่าเฉล่ียของโรงเรียน 2 ขนาด คือโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขนาดกลาง 
 ตอนที ่4 วเิคราะห์ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของกลุ่มโรงเรียนเชียงคานพระพุทธบาท สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาน่าน  เขต 2 โดยหาค่าความถ่ี (Frequency) และน าเสนอในรูปตารางประกอบ              
ค  าบรรยาย 
 
สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติท่ีใชใ้นการท าวิจยั ไดแ้ก่  สถิติเชิงพรรณนา (Descriptve Statistics) ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี 
(Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) ส าหรับบรรยายขอ้มูลทัว่ไป และเปรียบเทียบความแตกต่างของระดบัการมีส่วนร่วม 
และขนาดของสถานศึกษา                 
 

 


