uni 2

LNAITHAZIIUIVYNINGIVDY

lun193dei3ean1siauUuUUNITeNTEAURadUgNINIINIsITeuvetiniTe Y

o w =

lsaSsudiuga dinnueaiunnsfnyussanfinunaynsasasiy §ideldAnwenansds

Y

AsDUARNTIIAAYIE] aenIuuideTiAeates Kuipluil
1. wunAnuagnguiiieadeatusuiuy
1.1 Aunsnevesguiuy
1.2 Ysztanvasguuuy
1.3 99AUIENBUVDIFULUY
1.4 dnwalzueguuuuTia
1.5 MsasNgUkuURaENSRIVFULUY
1.6 NMIRTIEBUFUKUU
2. LLuaﬁmLﬁmﬁ’umiaﬂizé’umaé’uqm‘ﬁgmamiﬁau
3. WUIAANHENNITUTMTINUIBINTADIUANY
3.1 msuimsanuAnwiesnssfunadunvivnanisSeu
3.1 WUIANLUNITUTMTNUTDIRS hle

3.2 ATEUIUNISUSISURIALEDSNAA

Y
¥

4. Yoyaiuguvedsauseud1ugd

Y

o
av a A

5. MUATNNY IV

6. NTDULUIANNITIVY

1. wuiARLAzNuiineadasiuguuuy
1.1 ANUNNIEVRIFULUY
Fnfsnslalfinnumnevessuuuy weagUlddd
NIUYNTURTUSITUAREDW WA, 2542 (S1uUdinedniu, 2546, U. 965)
Tiaamaneldin Juiuy mneia suiidnustudundnuiedu fadufivensuuansin
iy 9 wu stuuutu Hudu
fimun wynud (2550: 220) Fana121491 JULUU (Model) 1TugUs551904

a A« = L [ = ! & o a [
AUAANLUUUINTITU mqﬂﬂaLLamaaﬂuﬂuaﬂwmﬂ@aﬂwmwuq W luA1esuY LU
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uuia lnozunsy vie wnunw dWetislinuesazyaraduasadilaléddanuiy
sUuvvIndundeaienanuaniiyanalilunsiuianzmdiney awi anudilaly
Usngnsaiiavians

Ygyus Asaze1n (Online) JUkUY wuneds lassadnuansdeninuduius
5ENINBIAYTENDUAN 9 nI0AILUTHIY 9 a1usaldsuuuuesuiganuduiusseniig
peAUIENOUAN q iomuusin 9 Ailluusingnsaisssuund violuszuusig q esune
Srdutunouvesesdusenou videRansmllussuy

Soug Uaaus (2552 124) muvisnevesguiuusuuneandy 3 Avmmng ol

1) wsunmvsonmsswesdsladmiaidsliaysalimiouvesass suuuuly
aramneisinazdoniudiluntilnedt “lues” Téun Busathu luaasosud Tueaide
Dudiu

2) wuuusuANLdIUSYewLYs vieauntssadinmansisintulude
f3end1 “Mathematical Model”

3) unuAMTLanIfiesAUsznoUNTIuYesdsladimils sUuuuly
AumneiusiiFentuin nmdediuemauivieuuifnludesladomils wu suuuy
Msaey JULUUNSUIYNS JUKUUNSUSEAIY
Sufis qaudt (2553) ndnd1 gULUL el Asflade udeWaundu uandifud
perUsznevdfyg vesdedidiladiedu elifunumsdunmsiiiunusely

Uayeyr wmeslla (2553) lana13dn sUkuy vangds TaseadeiiAngnn

4 4

nuuszaunisal n1smanisal dauelugukuuvestennumTouNUAa
algdn@ Jumina (2553 : 125) sUnuunuieds laswasialusunsy
LuudnasmsedakuuNdnassaninauluaiifiadn@uainnisaaveuniaiiasiiag
a | aa v A v o = A 9w a - 4
fi9sudddadimazdeshunfnyineldnaunuiuifnnseusingnisallausingnisal
wils lagedureanuduiusuatasnusenaunne q Yasguhuuiiu 9

{8 Hunszuau (2552 : 108 - 109) juuUildesdnuuy Ae JULUUTIADS

a 4 g | a wa a ° a A g

YOIAIMLUUFUSITN LU T8UUNTUUANIU kagJULUUMduluu91809YedInidy
WINETIN WU LAsesreuames 1udu suuuuenuaninuduiusmaduleauandlugy
wnunmuselsulugunisadamans vseduniswensal sesududeniin 1w
UIONN MIBUKUNT nTeFUauliA

fin (Good, 1973, p. 370) NA1YI AVIUNHNEVRIFULUUBE1NTRsElAF WL
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=

4‘ [ 1% =) o 3 LY 1 d" a < a A aa
wiaidusuaimslunisasng visevignduiiegaiion1sifeusuy uunugiiviesUaui &
< v a a = =] [ = a < LY A @ Aa v v €
Juiuwnuvesdsladmils visenannisvisewwidn 1Wuyavesladevisesiulsninnuduius
Fafuuayiu Jeswiudumusznovuanludyanualn1ase uudiad AMUAUNNIERINGET"
919na1 e JUMUL Ao wuudraesesdeniidy

naoleswarnea (Procter and Paul 1978: 174) TimnuvangApndl
13l Longman Dictionary of Contemporary English lasaguudiasil 3 anvauslng
I A = a = [d 1 ! a & [ !
Ao Model Munuiefisd@sdauduwuugadiuvenss anunuieidnssiuaiyilngdn

o | ° 4 o % 2 v = = = =

LUUTIaeY WU wuudtaesvenseniin Wudy Model Aviuneda devensenu
Pl dusuvegidlunmsdniunisuiede Wy asuuvegns dniuiuy Wiewduuuly
2n15anmdal Wudu Model Inunefis WUUNTaIUTOINAAAMIIA 9 1WU LATDY
AOLTIMDS Ju 864X 1TuAuY

Induazaiisea (Tosi and Carroll, 1982 :74) na1aliin juuuuilu
WILTITUVDIATIMTBNNT AR BAN NN Telegelaveamils Fepnaasiidaunguiuuegg
$1e 9 Waudeguuuifimnuadududounnng wariivaguuuunanienin (Physicalmodel)
Mmduwuudiaeswesing Wy wuudaemeayawieyd wuudiasuesosdudula tevl 16
Dusiu warguwuudednume (Qualitative Model) fildaguredsingnisalinanivwinie
deydnual Wy JURUUGIIEUULAEAIN@IUAITal (A Sastem/Contingency Model)

o

Y99U5191  warluwind (Brown and Moberg 1980 : 56) wagiuuuun1sAIUAY
a a I3 = < v a o o o e
eiinus ves Yy Alaven (2548) Wudu warguuuumsuImsBanasdnyiuas
1Y a v o & [ ! [ A a v = &
W lunsideasell azeglunguvessuuuulssiavvas e sUnvudsRuanue daly
sUwutlumnumnelaemiluidionanitamidluidinnis
Uslauaza1sauuy (Bardo and Hartman, 1982 :245) ldna1ifisguuuy

Tumsdapueanstiin “dugavesdennudaunusssuieatuunngnisaiisaula wield
lunsfienuaudnuuziag/v3e usTerenuatdity 9 Bardo Wag Hartman 85ung
aaludn JUusuuiduerlsuegeaiesiautuen eussenenudnvusid1Ay 1o
Usingnisalegralaegimils ielidesenisianudily suuwuuiadlenisussenevse
gauIBUTINgNITRlegeAzBANNLILY Wsiznsiuny vilisliuuiianududounas
gegniiululunisiazviiaudila Feasilvauaivesgduuuiunseasly diuns
InsruusUnuunis 9 ageslinuaziBeauintosiiiedladsvunzay wasgukuutue

= 3 v M ya ¥ o [ Y S Xa v ! L4 1
misiiesAusznovevlstne luldddemvualunisnieds Neliududusingnisalusiaz

9819 wazdngUszasAveIlaiagUkuufeIN e ugUsIngnisallue agsls
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alawosuazuiulia (Stoner and Wankel, 1986 : 44) TviAuzIn
sUnvulunisiaesruaswesdsingnisal wWevibisilidilaanuduiusiad ududeou
Y9IUTINONTAIUUY ladedu

158 (Raj, 1996 : 45) laliAr1unune999A1715UWUY (Model) Tunilséde

Y
1%

Encyclopedia of Psychology and Education 13 2 Ay mmanne fsil 1) sUsu Ae jUgaveny
Fessngmanl Suanwnedernu S venm Tasmsaaveuna vidlsmudlann
Fawoasngmaallddddu 2 suuuy Ao FunmmesmsliunanuAnvedusunsuiimue
anglagasuudd JULUU vanedle wuudiaesed1sitevsegedu (Smplified Form) vas
Uningmsaiang 4 fifiauesusuuianalffnnuasianniunieuanndossusunngmsalli
dlaldiety wielunnsdonlivslendlumsiunednngmsaifianioty seessuensld
Huwnmdumsiifumsesdaegmilaialy

A (Good, 12005 : 177) Tumaumynsumsamulasusismvanevesg Uiuuenltd
a eumane fio 1) Sunvesweddrmilaiteduumndumsaiodoid 2 dufeaie

1 Y 1 VY a

Beuwuu W degnlunmeendenvisisueiieinseuladeuuy Wusiu 3) Wuusund
= aat & Y a a = = v | a Id [ Y aa
esUauil g alusunuresddad milwevdnmsvivewwifn 4) Wuyaveddade dauusind
U U e W [ = L Id Y & ) (% [ L (% a
AL UST I UasAY Fermiiiuluiiussnouni ol udyanuadn sy uuden 019zlioy
< a & A < 4

senunugnsmendinenansviseussenedunmnila

PaFdnTan (Thinkexist, 2008 : 1) o Wianumineves1inguuuy (Mode) 134
I ° a wva = ! Y A v v A a Y
Wuwuudeesszuunsuf Ui i ewuuilauuesmsneasiinaliasnmi i edwemidusium
wansrNURsE s atulueinan viedaivssuenllamiu 15ANTUUTS (Adictionaary, 2008 :
1) Wilewemunevesguuuu (Mode) 31 vnefis uwuudneemiluded ol utsamiseniu
fureeas o’ od eyd nwalvesm sl ud unud ded sl e M eR AUBLNAR . 913 DULUULHLUDE 97
wizell)

v v A o

nsianuvangvesgukuy (Mode) Tuviisiie Encyclopedia of Psychology and
Education 17 2 aramaney 6l

1. 3UkuU Ae JUderesrIRSweIINgMIal Fuanwiedery 31w vise
A lnemsanveunauasmias il mswesunngmsallans wu

2. JUkuU Ao AmremsitinaAsedUsInTINN MuAnE

156 (Raj, 1996: 197) JULUU vaneds JuUdendeuuemuduiusvennngmsalle

Urngmsaivils Teedl Toguseasd oy ednssuunupniuioniulidety
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Yy nsNELeLNes AR U ¥aY1 (Stanford Encyclopedia of Philosophy, 2006 : 671)
Ialvenminevesy Uwuulud nuaizaenad o unsbirmumnees Good 31 Jusuudussuuris o
Trssedwiignad el owssannuares UeUnngmanidu

Husen and Postlethwaite (1994 : 3895) lalvianumnedn sULuy Ao
Tassafreiigninaueiiieldifedoanuduiusszninsesddsznoufiaiiamnainmgnisal
M FeFBnsguingusiy vieldnanmauf suuuudaailangui

dmsunsifendel JULUU Mgl T3NS INSvesEnui nn vis enseumuAn
PSS I ML wasnasiane o vesszuu Tiaunsedad e usumndumsai v
eliussqenainguszasd s Tnsamnsald guiuueS uernadiniug serines Useneusng 4 dwu
fupmmoiansaluszuu vile eouduius 1es 2 yaduls Ussneudae nssuiumsufTRou fu

NUENIEA ULV VNIMIB sueninFeu NHla AU uuasiu

1.2 Uszinnvasguiuy
sUsuvansnsuuneenlivansUssam WS uunUssamuesgUuuuy foll
afls uazAmz (Smith and others.1980:461) 3 uunjunuusendu 2 Uszunm
Lo
1. gUuuuganenn (Physical Model) uuneanidy
1.1 3ULUUAE18939 (Iconic Model) Hdnvazadnevesais 1wy ta3osluy
1009 ulan umusugaded
1.2 UBuULaiiauase (Analog Model) Idnwazaaeusngni1salase iy
nsneasanailuiesl fURnsnouszitnmaaes wn3esdudiaesiituld wiewndesdn
fnu 1usy suuuveindfnnulndiAssenuatannniuuuusn
2. JUwuuBadnydnual (Symbolic Model) $1uuneaniiy
2.1 3UuuutenIu (Verbal model) n3a3uluuidenmn1n (Qualitative
Model) L un1slddaarnuuniisssualuniseiuielasge 1wy dAnssauidnyausauy

v =

Aresuleedvludu Bertalanffy (1968: 24) faf1anguiszuu na1331 nsdgluuy

a 1

Fomnutuuiundiandlasin witdsinildfsuuuudeas inszegnetiosfiduuums
Tunsasaguuuuyssiamausioly

2.2 sUnuUneAlaA1ans (Mathematical Model) n3a3UnuuIgaUIu
(Quantitative Model) 1y aun1s wazlusunsudadu 1usu

Keeves (1988: 561-565) ldnuunjunuueanitu 4 Yszinn laun
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2.2.1 sYuvuBudTeuiiou (Analogue Model) Wuguuuuids
nendungllusuineamans wu susuulassasiesney asrafulagldndnnns
Wisuiigulasaiiwwessuiuulvaennqesiudnyueindeiun1anienIn aanadediu
¥ yd‘d [ % :.JI 1% d‘ ¥ d’g 4 a (3 N o
Toyauazauindegludnuuziume suluunasudediosdusznoudaay axnsatly
nageumegteyalislsedndle warannsalldlunismdeasuvesunngnisallaegig

¥ 1 o v a a b4 dy a = v v U ’6’
n1199319 WU jUkvudnuinieululsaiey asrafulaswIsuiiisuiudnuugdaln
= % - % a = Y oA = Yo o = S v
Msznaumeviaudiagvieuteen YsinailvadrdudssuiisulanuituiuinEeundn
lsaSu dns1nsiin dns1nsdnedn dnsinissuinangsinitnadt drulsuiauiilne
saniUTeusulaiuiuiutniBeuiioanannlsauseu Wewiniunaeinisfing n1sérgesn
n1saunsany dwmsudsunainmdsluds wWisuisuldduiuudniSsunmaeedly
Tsaseu Wudu gagmunevesguwuuiliieaiuieusingnisainsiuasuudasdiuauiniEey
Tulsaseu

2.2.2 JUuuu@adaninu (Semantic Model) Wuguunuunldniw
Judelunisussenenieaduiesingmsalilfnwisienien unugll viegunn el
1A59a5199°9AUAR 99AUTENOU WarAUENNUSYRIBIRUTENaUTBIUTINg N0 wagld
Pornulunisesueiiialiinanunseananniy uynseuvessukuuUszinil Aonadn
Faauwiuay Mlieinuinisnegeuluuy waegralsinulafinisirguuuuiiunldiv
NSANWINTN U JULUUNSREuslulses ey

2.2.3 JUnuudndnaans (Mathematical Model) iuguuuudild

% v 6 (3 A U Yo v L3 a s v 4
uansauduiusvatasAUsznaunsefwlsinglidydnualnadinanans Jagduiuualidy
TazidlUlglusunginssumansuinu Insanizlunisintazyssiliunanianisiny
sUwUUAN Bz ld NI FURUURTRAIY

2.2.4 JULUUEIEm6 (Causal Model) Wuguuuuiiisuainnisi

a a ¢ . = N (Y (% 4 a r-:’lj
WATANTIATIEAEUN (Path Analysis) Tuns@nwifeafiuiugaans sukuulsangil
ivanansafnuzUiuudennundiuwlsadududouls wnAndidgyvesguiuuilae foq
a$19UuNN U NAgITemsaNnUITeNTu1uad JULUUITsuluanyMEaunIsIdun s
LABZANNITUANIANFUN ST IATmaTENIeiIwls nuuinsiiusiusindeyaly

s & a - a & ! [ LY t4 !
annnsaiiidussafienageuUiuy JUkvu@Ematiuuseandu 2 dnvag laun

1) sUnuusTUUEUAYT (Recursive Model) 1usuuuuiuanininy

L7 (% s 1

duiusiBeannnszninedndsimedulesniinaniwaanisiduamglufianiaselaglld

q

ANMUFUNUSTDUNAU
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2) UnuUszUULdUg (Non-recursive Model) tuguuuuiinans
ANUFUNUSITI YR TENnI9RINYT lnefianisanuduiusvesiiulsnisluiwdsvilaens
JunsiuUsdeavnuazdawandoniu Jifiannsanuduiusdoundula

Steiner (1988 813filu w3 Faudu. 2538: 7) lddwunguuuseniu 2 Uszam
loun
1. UsUUBINENIN (Physical Model) 3 uunaenilu
1.1 sUwuuvesdsladanils (Model of) Wu sUuuunIeslunasamilouas
uislvunge
o v o a = < o =i v A
1.2 sUnuudmiudsladamils (Model for) lWugUwuudnassneanuuuliiiie
UAUMUUNERAUAT Ftas NIULUUMNYDRT T uNna UL R sEnduAANg UL UL
2. JULUUBUUIAR (Conceptual Model) S1uuneaniiy
2.1 sUnuuuuaAnvedanilsddle (Conceptual Model of) 1luguuuu
= ° S v X ° Ada 1w | Y =
vsauuudtaeasafulagdnaeanannguliilegual \Wu ULuuNasaunanngug
msasegrastinseululsaieu Wusy
2.2 JUnuulBsuiAaLiiedwmiledsla (Conceptual Model for) 1ugUuuy
S v X P a oA ¢ 4 v X = Y
Nadrefunnieasurgngul n3eUsingni1sal 1wy JULUUNasefduanngu)n1sAnass
AusTINYIA Wit lUesuengufnsategvasingeululsasou (Jusu
dmsun1sideaseil aguledn sYwvuiduguuuuildniw Wudelunis
U3381813005U18UTINYNIsalNANwIAI8n19) LHugll Weliiiulasaadiamienudn

29AUTENOU UarANFUITNEY098IAUTENUYDINITUTIIMSHAIUIYAAINTATIIBY 9

9

HAFUENTNINITEUTDITINIS U

1.3 93AUENaUYRIFULUY

fflunAnAeafussduszneuressUuuy il

Brown and Moberg (1980: 16-17) l#daasesizunuutusnanuuifnideszuy
(System Approach) Ausann1suInIsaIuaniunisal (Contingency Approach) nan1a1
29AUIENOUYBITULUY Usgnaunig 1) @an1nwinaey (Environment) 2) inalulad
(Technology) 3) TA59@319 (Structure) 4) NS8UIUNITIANT (Management Process) Lag
5) n3dindwladenns (Decision Making)

auysal Asassisey (2547: 354-355) lowmunguuuumsiaunnuanvauzaneg

A1109ANUR NANTTANYINUINFULUULBIAUTENDU 4 03AUTENDU LakA 1) AANYME
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Y o aay v LY a o Y X
ANIEHUITIANUANABITIMLN 2) vannishazkudAnmiusUkuuuasingussasdniluves
SULUU 3) NTEUUMSIRINIAMAN ¥EN1IERIIT09AMUR FaUsEnaumIedunaulilenInig
WAILITENTT kaeAanssuNIIAUITngUIeaIfTangAnIsuLATHaNADINITHaE 4) Wu?

o v A o & v 1 d’J o &

mensgdsuully Reulvanudisa wagdusdnnudusavessuuuy

YUNUITH YUYy (2550: 179-180) ldimurgukuunIsinnisAnyiseliioaly
an1dugauAnynensu wudl JUkuUTesnUsenay 9 asdusenau laun 1) Usygyuas
anNN1sVRINsAnwIseLiled 2) nqudvianeuein1sdanisAnyiseiiies 3) Insanungves
n139nnIsAnyIsiaLiled 4) laTeasiesruuuImsveansAneseliled 5) nanansnisiieu

= oA ax Y = oA = = oA %

nseeUTeINISANYIRBLeY 6) T8N13dnn1sAnwidailes 7) Fen1sAnwiuazunaaseuives
nsfinwsaLiled 8) N15AnmMLLArUTEEUNATDINTANYIRBLLBY LAy 9) NSBUTEAULAY
Weulounan1siseu

guns wawdaauntum (2550: 274-275) lawmuisduuunisdnnisAnyiuen
seuvluanufnuduiiugiuiieduasunisfinuinaendin wuidt suuuuiesddsenay 8
asrUsznau oA 1) Ussgiuasndnnisdnnisfine 2) ndnans 3) n153nn1siseus 4) n1s
Useillunanisiseus 5) msiieulouniiuiusraunisaluaznisiieuseaun1sfinel 6) n1s
UIMsuagn153nn1sAney 7) naulvang wag 8) nsildrusiuvasaiilasyuyy

a L2

nAdn anAdnd (2550: 226-227) IflausssAusznouvesgluuunanie 1)

e

3

23AUTENOUNUFIU UTENoUAIY ALNNNY 18NN NTHAINTIN UagNITINUALLINIS
nsdrguwuuldld 2) seduszneu laseadne 3) esAusenaunszuiun1sanduny uag 4)
aIRUsENaUMUNTSatuayy

fwg WSANA (2553 159-160) Iéagulii1 sUuUUUsENOUMBdMYsENEY 3

'
| a

du Ae dudl 1 nann1suazingUizaAvrassluy Usenaunig 1) nann1svesgukuy
2) fnqusrasdvesguuuy drud 2 lassadruazarszdrdgaessuuuy Ussneudae
1) grugresanIuinw uagauduiussznivanufnufudidnoueefiuiinsfine
dIUNANN 2) UNUIMAMENTTUNTADIUANBILALHEI1UIBATT 3) N1INTEIIUEIUINNITAA
N1339N15ANYT 4 A1 4) NUIBUMAUANRNIY ATIFFRURALALESNAUAYUNITAIVDY
T5930u 5) winsgruuazmsUseAuauamiiieu dud 3 nsignisufiauazitouls
adsa 1) M lugnsuitn 2) Seulvanudisaludiunisuimsvessadnig

lusd yaymea (2554: 149-153) aglesdusznevvesguuuuiindredulii st
aeAusEnoUnan Ae 1) TnguszasAvasguuuy 2) mwﬁﬁugmLLawé'ﬂmsﬁuaquLmu 3)

SPUUULAENAlNYRIFULUY 4) ToAiuuressuLuy wae 5) wwimsusziuguuuy lagd
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1y

Aesuredmilanizusgnousuuuy wioufifeulunsthsuuuulld nsdavingiienisld
sUuuulnstanszvesesdUsenavussliosauy snildousylovidegaulafne wazi
sUuuulUley

ffad Judnd (2555: 22) i vunesAausenauvessuuuuliin Usenaumie 3
du Ao druantundessdnis FaUsznaudie 1) malulad 2) laseaiie 3) unum )
Whmnevideanumanisdiuyana deseneuse 1) A1ghih 2) YAanAImM 3) N3EUILNNG
U3 4) madnduladanis 5) anwdednisuazdruaninwanden SsUsznaudieg 1) yuwu
2) unaeIEus 3) 1ATugN 4) MSHEUTINNIUNMTUTISATUANY

aud 935elnyad (2555: 16) IfagUesdusznavvesguuuuiindofuliin
AsflaadUsznoundn Ao 1) TnqUszasduassuuuy 2) nguifiugruiasvdnnisvessUuuy
3) sgUvukaENalnrasguiuy 4) WAnHunuvesIuLuY way 5) winisusediugueuy
Tneilfesunefmilamyusznouguuuy wiewiifoulunsihguuuululd msdnvheiionsld
sUuuulnsthatszresesdUsenavusTylioganysalide Ustlovisedaulafne wagii
sUnuulUleg

Us13UkazluLdsn (Brown and Moberg, 1980, pp. 16-17) ladaasngnsuiuy
Ju uarldinausssdussnoudsil 1) anmuwindey Envionment) 2) welulad (Technology)
3) TAs9a379 (Structure) 4) N3¥UIUNISTANIS (Management Process) waznisdnauladenis
(Decision Making)

dmuesdUsznouTesgULUUMTUIMsiansAnuiniinuannsAnuionans
7 \Aeafes wudn diulngjaznanfanisdnesdnisudms nielassadessuuuimuay
wwamslumsafiuenlunisyuiai (Function) fidadey q Tunsudmsauvesesdnisiu 9
U NTUTINTNUYAAR NITUTINTNUIVYTLUNN ATUTMTNUTUING UagNITUTUITIU
vialU WHudu Geagldndnidnadmilduneuiiiidronisiinunssdusznaulunisiun
sukuudely TngasuuailunisiivunesAusenauvesguiuuinagysenaunigeslsing
Sruauwilailassads uasanuduiusiuesrdlstuegfuusng sl dsfinu uie
WOONUULLLIAR Mol wazvdnmsiugiulumsfmuasUuutusiagsuuuuty q Humdn

AIulanseinuaennfedeiUsEnouressUkuUlasdLaualu UL UUAITY
UsEnaumsiiaTien LﬁaLﬂuﬂiaiﬂ,umiﬁmu@aqﬁﬂizﬂammgﬂLLUU&?W%’Umﬁ{]’ﬂuﬁ%ﬂﬁ

AawanIlumI$9Nn 1
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